Prefeitura de SOROCABA

Anexo da Mensagem

Estrutura do Plano Plurianual — PPA - 2018/2021

O Plano Plurianual — PPA representa um dos principais elementos com o intuito de
estabelecer diretrizes e metas de governo, sendo complementado pela Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO e pela Lei Orcamentaria Anual - LOA.

Deve contemplar as politicas de governo pelo periodo de quatro anos e por isso é
considerado instrumento de planejamento de médio prazo, estruturado em programas e
acOes de governo que vem mensurar indicadores e metas fisicas passiveis de medicao,
em busca de resultados.

O PPA é um instrumento que indica a pretensdo da atuacdo do governo junto a
sociedade.

Indica ainda como esta atuacdo governamental pretende realizar as politicas publicas e
como vai alcancar a populacdo do Municipio.

Programas e Acoes

O Plano Plurianual (PPA) reflete o Plano de Governo da Administracdo Municipal e é
dividido em Programas e Ac¢Oes Estratégicas. Ele também inclui os programas e acdes
em andamento, de carater continuo.

O PPA se estrutura em:
PROGRAMAS: Instrumento de organizacdo das a¢fes do Governo, que articula um

conjunto de a¢Oes necessarias para alcancar um objetivo comum preestabelecido para o
periodo de vigéncia do Plano.

ACOES: Conjunto de operacdes cujos produtos contribuem para o alcance dos
objetivos dos programas.

PRODUTOS: Bens ou servicos que resultam da acéo.
As acOes sdo agrupadas em programas, que estdo alinhados com 0s recursos previstos
e representam, diretamente, o Plano de Governo. O Plano Plurianual estruturado em

Programas desdobra-se em:

. acoes finalisticas - que resultam em bens e servicos ofertados diretamente a
sociedade;



. acbes relacionadas a Gestdo Puablica - tais como planejamento,
administracdo financeira, controle, gerenciamento de pessoal e despesas tipicamente
administrativas.

Premissas
Elaboragéo

A elaboracdo deste plano foi realizada com a participagdo dos seus principais
interlocutores, ou seja, com a participacdo das Secretarias que de acordo com suas
atribuicdes e direcionadas pelo Plano de Governo, contribuiram para elaboragdo das
politicas pablicas que estdo dimensionadas neste plano.

Os trabalhos realizados pelas equipes de cada Secretaria, buscam atender suas
principais demandas bem como atender o planejamento estratégico na missao de elevar
a Sorocaba a patamares de qualidade de vida de sua populacao aos niveis adequados.

Importante ressaltar o comprometimento em prol da realizacdo desta peca de
planejamento, a contribuicdo de cada um que participou na elaboracdo com
responsabilidade, dedicacdo, para produzir esta pe¢a, onde se espera com sua execucao
trazer politicas publicas que atendam os anseios da sociedade Sorocabana em suas
principais areas.

Objetivos Estratégicos de Governo

Os principais objetivos estratégicos estdo orientados para obtencdo dos melhores
resultados para os municipes, para que Sorocaba seja uma Cidade Humanizada, com
Infraestrutura Urbana e que tenha Inclusdo Social e Cidadania além de Governanca e
Transparéncia.

Para tornar possivel o desenvolvimento das politicas publicas a serem elencadas neste
Plano Plurianual de Governo, € necessario identificar nos quatro eixos exemplificados
na figura abaixo.
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Objetivos Estratégicos Diretrizes do PPA

Resultados para os Municipes

Ampliar a limpeza urbana, arboriza¢éo e Diminuir os vazios Urbanos e Assegurar a assisténcia médica

paisagismo do municipio. estimular o crescimento horizontal da permanente para as urgéncias e
cidade emergéncia

Promocgéo de Sistemas Alimentares

Saudaveis e Sustentaveis e de culinaria Modernizar e melhorar a mobilidade Ampliar as a¢ées de aten¢éobasica a

alternativa. urbana com a implantagdo o BRT e saude e a dispenibilidade de leitos
VLT hospitalares

Disponibilizar ambiente esportivo onde
coexistam a funcdo educativae a
participativa, estimulando a formagéo de
cidadaos

Desenvolver a regido metropolitana Desenvolver projetos de valorizagéo e
fortalecimento da Familia

Reetstliuturagao e urbanizag&o da area Profissionalizar os alunos da rede
centra

Manter limpo o rio Serocaba e corregos publica de educagao
e eliminar pontos de alagamento

Eficiéncia no consumo de agua e no Melhoria do fluxo escolar e da
uso da rede de esgoto aprendizagem

Promover a seguranga e Convivéncia

Ampliar as vagas em creches

Implantar a “Cidade da Cultura” e

turistica Ampliacdo da participacdo populare
construgéo da cidadania
CIDADE HUMANIZADA INFRAESTRUTURAURBANA INCLUSAQ SOCIAL E CIDADANIA
|| Aprimorar a transparéncia publica | | Modernizar a gestéo e integrar as informagdes publicas |

Descentralizar os servigos facilitando o acesso para populagéo | | Criar uma Cidade empreendedora e integrada |

Refor¢ar a defesa do consumidor | | Eficiéncia e otimizagdo na aplicag&o do ocrgamento municipal |

GOVERNANGA E TRANSPARENCIA

Cidade Humanizada

A Cidade Humanizada pode ser entendida como sendo o respeito as necessidades das
pessoas, com uma busca continua pelo bem-estar fisico, social e moral. Assim, a adocéo
de programas de qualidade de vida e promog¢édo da salde integram a linha de atuagéo
que contribui para o desenvolvimento e implantacdo de programas especificos que
envolvem o aumento do grau de satisfacdo das pessoas, a melhoria das condicdes
ambientais gerais, a promocdo da salde e seguranca, a integracdo social e o
desenvolvimento das capacidades humanas.

Principais programas e projetos

. Ampliar a limpeza urbana, arborizagéo e paisagismo do Municipio.

. Promocdo de Sistemas Alimentares Saudaveis e Sustentaveis e de culinaria
alternativa.

. Disponibilizar ambiente esportivo onde coexistam a funcdo educativa e a
participativa, estimulando a formacéo de cidadaos.

. Manter limpo o rio Sorocaba e cérregos e eliminar pontos de alagamento.

. Promover a seguranca e Convivéncia.
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. Implantar a “Cidade da Cultura” e turistica.
Infraestrutura Urbana

A mobilidade e o desenvolvimento urbano sdo focados no objetivo de reverter e
maximizar o modelo de estruturacdo urbana e ampliar o direito da populacdo a cidade,
para que todos tenham direito de usufruir dela e de seus espacos. Trata-se de uma
estratégica clara de otimizacdo da infraestrutura existente que visa potencializar o
aproveitamento do solo urbano ao longo da rede de transporte coletivo, bem como
buscar a integracdo territorial das politicas publicas de transporte, habitacdo, emprego e
equipamentos sociais, atrelada a sustentabilidade e ao desenvolvimento igualitério.

Principais programas e projetos

. Diminuir os vazios Urbanos e estimular o crescimento horizontal da cidade.

. Modernizar e melhorar a mobilidade urbana com a implantacdo o BRT e VLT.
. Desenvolver a regido metropolitana.

. Reestruturacdo e urbanizacdo da area central.

. Eficiéncia no consumo de &gua e no uso da rede de esgoto.

Inclusao Social e Cidadania

Compreende as a¢des estratégicas do governo voltadas a promocéo do desenvolvimento
social, especialmente para os cidaddos que mais precisam da acdo governamental
integrada, mais atencdo e uma nova forma de ver e usufruir da cidade. Busca prover aos
cidaddos acesso a educacdo, saude, cultura e lazer e seguranca. Promove também
especial atencdo as criancas, adolescentes e jovens, por meio de uma rede de protecdo
social que assegure seu desenvolvimento.

Principais programas e projetos

. Assegurar a assisténcia médica permanente para as urgéncias e emergéncias

. Ampliar as agdes de atengdo basica a saude e a disponibilidade de leitos
hospitalares

. Desenvolver projetos de valorizacéo e fortalecimento da familia

. Profissionalizar os alunos da rede publica de educagéo

. Melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem

. Ampliar as vagas em creches

. Ampliacdo da participagao popular e construgédo da cidadania

Governanca e Transparéncia

Para ter exceléncia na prestagdo dos servicos publicos, este eixo compreende 0s
compromissos da Prefeitura com a democracia participativa, com as acfes para
modernizacdo da gestdo publica, otimizacdo de recursos, aumento de receitas para
novos investimentos e valorizacéo dos cidaddos. Garante a integracao, a transparéncia e
a unidade na busca pela execucdo dos compromissos e objetivos estratégicos para
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construir uma Administracdo Publica mais eficiente na aplicacdo de recursos e mais agil
na prestacdo de servicos.

Principais programas e projetos

. Aprimorar a transparéncia publica

. Modernizar a gestao e integrar as informacdes publicas

. Descentralizar os servicos, facilitando o acesso para populagéao
. Criar uma cidade empreendedora e integrada

. Reforcar a defesa do consumidor

. Eficiéncia e otimizacdo na aplicacdo do orcamento municipal

Sumario Financeiro
Cenario Econdmico

Ao abrirmos o exercicio de 2017 havia uma expectativa de inflacdo (IPCA) da ordem de
4,81% em janeiro de 2017. Durante o exercicio, mais exatamente no més de junho de
2017, o IPCA estimado para o exercicio caiu 0,81 pontos percentuais e atualmente esta
no patamar de 3,45%. Para o exercicio de 2018, o governo federal através do Banco
Central do Brasil, que é a fonte de todos os indicadores que apresentaremos nesta peca,
estima que o IPCA ficara no patamar de 4,20%.

A Taxa Selic vem caindo gradualmente neste exercicio de 2017. A previsdo do BCB é
que a taxa Selic que estava estimada em 10,25% no inicio de 2017, retraia para 7,50%
ao fim de 2018, indicadores bem diferentes dos apresentados nos exercicios de 2015 e
2016.

Essas medidas, em uma analise superficial, visam alavancar o investimento das grandes
empresas e a0 mesmo tempo incentivar o consumo e reduzir a taxa de desemprego.
Tenta o Governo Federal criar uma matriz sustentavel de crescimento para o Pais e por
consequéncia para estados e municipios, seja por meio da modernizagdo do arcabouco
legal, seja pela reducdo das taxas de juros.

A incerteza que permeia o cenario politico nacional reflete diretamente no cenério
econémico e no planejamento municipal, uma vez que o Municipio de Sorocaba possui
diversas empresas que atuam nos palcos nacional e internacional.

A taxa negativa crescimento do PIB ao fim de 2016 da ordem de -3,49% demonstrava a
realidade da recessdo que o pais enfrentava até aquele momento. Para o exercicio de
2017 o BCB e o Mercado Financeiro, reformularam essa taxa para 0,34% ao fim de
2017 e 2,00% para o exercicio de 2018.

Vejam que o crescimento previsto até o exercicio de 2018 representa 5,49% de
crescimento em dois anos. E uma meta otimista e factivel, considerando a forca da
economia nacional em se recuperar de crises sucessivas.
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O indicador da Produgéo Industrial ao final de 2016 demonstrava uma queda da ordem
de -6,65% e o BCB prevé uma taxa de 2,06 para o exercicio de 2018, ou seja,
crescimento da ordem de 8,71 pontos percentuais também no periodo de dois anos.
Apesar de esperarmos o melhor, também temos que estar preparados para o pior.

As palavras de Margareth Thatcher vém a calhar para 0 momento em que vivemos:

“Um dos grandes debates do nosso tempo é sobre quanto do seu
dinheiro deve ser gasto pelo Estado e com quanto vocé deve
ficar para gastar com sua familia. Ndo nos esquecamos nunca
desta verdade fundamental: o Estado ndo tem outra fonte de
recursos além do dinheiro que as pessoas ganham por si
proprias. Se o Estado deseja gastar mais, ele s6 pode fazé-lo
tomando emprestado sua poupanca ou cobrando mais tributos,
e ndo adianta pensar que alguém ir4 pagar. Esse ‘alguém’ é
VOCE.

N&ao existe essa coisa de dinheiro publico, existe apenas o
dinheiro dos pagadores de impostos. A prosperidade ndo vira
por inventarmos mais e mais programas generosos de gastos
publicos. Vocé ndo enriquece por pedir outro taldo de cheques
ao banco. E nenhuma nac¢do jamais se tornou prospera por
tributar seus cidadaos além de sua capacidade de pagar. Nés
temos o dever de garantir que cada centavo que arrecadamos
com a tributacéo seja gasto bem e sabiamente.

Proteger a carteira do cidadao, proteger os servicos publicos,
essas sdo nossas duas maiores tarefas e ambas devem ser
conciliadas. Como seria prazeroso, como seria popular dizer:
‘Gaste mais nisso, gaste mais naquilo’. E claro que todos nés
temos causas favoritas. Eu, pelo menos, tenho, mas alguém tem
gue fazer as contas. Toda empresa tem de fazé-lo, toda dona de
casa tem de fazé-lo, todo governo deve fazé-lo, e este ira fazé-
lo”.

A responsabilidade e a transparéncia deste governante sdo reafirmadas ao enviar para o
crivo dessa Egrégia Casa de Leis um Projeto de Plano Plurianual para os exercicios de
2018 a 2021, elaborado com as melhores praticas no sentido de preservar o patrimonio
publico municipal, investir em novas e modernas praticas que evitem o desperdicio do
dinheiro dos contribuintes, investir ainda em obras que modernizardo a cidade
utilizando essas boas préticas e ainda prestar servigos de qualidade.
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Secretarias e seus objetivos:

| - Chefia do Poder Executivo (CPE);

Il - Fundo Social de Solidariedade (FSS);

I11 - Secretaria do Gabinete Central (SGC);

IV - Secretaria dos Assuntos Juridicos e Patrimoniais (SAJ);

V - Secretaria de Comunicagéo e Eventos (SECOM);

VI - Secretaria da Fazenda (SEFAZ);

VII - Secretaria de Licitagdes e Contratos (SELC);

VIII - Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN);

IX - Secretaria de Recursos Humanos (SERH);

X - Secretaria de Relacgdes Institucionais e Metropolitanas (SERIM);
XI - Secretaria de Abastecimento e Nutricdo (SEABAN);

XII - Secretaria da Cidadania e Participacdo Popular (SECID);

XIII - Secretaria de Conservacdo, Servicos Publicos e Obras (SERPO);
XIV - Secretaria de Cultura e Turismo (SECULTUR);

XV - Secretaria de Desenvolvimento Econdémico, Trabalho e Renda (SEDETER);
XV1 - Secretaria da Educacao (SEDU);

XVII - Secretaria de Esportes e Lazer (SEMES);

XVIII - Secretaria de Igualdade e Assisténcia Social (SIAS);

XIX - Secretaria da Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria (SEHAB);
XX - Secretaria do Meio Ambiente, Parques e Jardins (SEMA);
XXI - Secretaria da Mobilidade e Acessibilidade (SEMOB);

XXII - Secretaria de Recursos Hidricos (SEHIDRO);

XXII1 - Secretaria da Saude (SES);



XXIV - Secretaria da Seguranca e Defesa Civil (SESDEC);
Administracdo Indireta.

| - Autdnomo de Agua e Esgoto (SAAE)

Il - Empresa de Desenvolvimento Urbano e Social de Sorocaba (URBES)

I11- Empresa Municipal Parque Tecnol6gico de Sorocaba (EMPTS)

IV- Fundacdo da Seguridade Social dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba
(FUNSERV)

Fundo Social de Solidariedade

Desenvolver projetos sociais para melhorar a qualidade de vida dos segmentos mais
carentes da populacao.

Programa: Fundo Social
Objetivo: O Fundo Social de Solidariedade tem como objetivo o envolvimento da
comunidade para atender as necessidades e problemas sociais locais das Entidades

Assistenciais.

Justificativa: Atendimento das necessidades das Entidades Assistenciais e outras
cadastradas.

Ac0es:

o Manutencdo do Fundo Social
o Natal Dourado

o Casamento Comunitario

o Campanha do Agasalho

Secretaria de Gabinete Central

Compete a Secretaria do Gabinete Central (SGC), além das atribuigdes genéricas das
demais Secretarias, 0s encargos referentes a representacdo do Prefeito, a comunicagéo
com as demais estruturas da administracdo, a programacdo das atividades
administrativas e do expediente do Gabinete do Prefeito.

Programa: Eficiéncia e transparéncia

Objetivo: A Secretaria de Gabinete Central tem como objetivo dar agilidade eficiéncia
e transparéncia a gestao.
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Justificativa: Coordenar as acGes conduzidas pelas demais secretarias promovendo
sinergias e compartilhando recursos.

Acoes:

o Manutengdo e Modernizagao da Secretaria

o Coordenar os trabalhos da Controladoria Geral
o Coordenar os trabalhos da Corregedoria Geral
o Coordenar os trabalhos da Ouvidoria Geral

Secretaria dos Assuntos Juridicos e Patrimoniais

Compete a Secretaria dos Assuntos Juridicos e Patrimoniais (SAJ), além das atribuicdes
genéricas das demais Secretarias, planejar as atividades do Servico de Protecdo ao
Consumidor (PROCON) e coordenar a Imprensa Oficial do Municipio, incumbindo ao
Procurador Geral do Municipio, nos termos e para os fins do inciso Il do artigo 1° da
Lei Federal n° 8.906, de 4 de julho de 1994, a representacdo dos interesses e defesa,
judicial e extrajudicial, do Municipio, promovendo a cobranca da divida ativa, a
elaboracdo de estudos e pareceres, a interpretacdo das leis, direitos e decisdes, a redacédo
de Projeto de Lei e respectivas mensagens, a justificativa dos vetos apostos pelo
Prefeito em autografos de projetos de Lei, e demais atos inerentes a advocacia.

Programa: Assessoria Juridica

Objetivo: Garantir a defesa dos interesses do Municipio; Assessoria as Secretarias
Municipais e coordenacdo das atividades do Orgdo de Protecdo e Defesa do
Consumidor.

Justificativa: Garantir a defesa dos interesses do Municipio; Assessoria as Secretarias
Municipais e coordenagdo das atividades do Orgdo de Protecdo e Defesa do
Consumidor.

Acoes:

o Manutencéo e Descentraliza¢do do Procon e atendimento nas Casas do Cidad&do
o Manutencdo da SAJ

o Execucdo Fiscal / Sucumbéncia

Secretaria de Comunicacéo e Eventos

Compete & Secretaria de Comunica¢do e Eventos (SECOM), além das atribuigdes
genéricas as demais Secretarias, o desenvolvimento de atividades relacionadas ao
conteddo da Imprensa Oficial do Municipio e local; publicidade e suporte para a
programacao de eventos e desenvolvimento de programas de comunicagéo interna, além



de produzir e gerar conteudos de prestacdo de contas a populacdo através de canais
préprios de divulgacao.

Programa: Comunicagéo integrada voltada a resultados

Objetivo: Divulgar, através dos meios de comunicacdo, todas as a¢fes do governo
municipal, bem como as razfes e metas dessas acOes; sair em defesa do governo
municipal, nos meios de comunicacdo, com 0s argumentos cabiveis, sempre que
necessario; organizar e coordenar todos os eventos de iniciativa do governo municipal.

Justificativa: A Secretaria de Comunicagdo e Eventos coordena as acOes de
comunicacdo governamental, que obedecem aos critérios de sobriedade e transparéncia,
eficiéncia e racionalidade da aplicacdo dos recursos, além de supervisionar a adequagao
das mensagens aos publicos.

A pasta tem como objetivo estratégico proporcionar e contribuir para que as a¢des do
atual governo sejam conhecidas pela populacdo e divulgadas de forma eficaz, seja
através dos diversos canais de comunicacdo da cidade, seja por meio de campanhas
publicitarias. A meta € contribuir com a governabilidade da gestdo, possibilitando uma
administracdo proficua e comprometida com os interesses da sociedade civil. Também é
a pasta motivadora para que as demais secretarias caminhem de maneira harmoniosa,
pautadas pelas diretrizes de comunicacdo fundamentadas pelo governo. Trabalha ainda
com incumbéncia de ser porta voz do Prefeito, sempre que necessario, e de fazer a ponte
entre o Poder Executivo e a imprensa da cidade.

E considerada a transmissora dos pensamentos e ideais da Administracdo, efetivando
contatos frequentes com a populacdo através dos diversos veiculos de comunicacdo
local e regional. Além disso, desenvolve toda atividade de cerimonial do Prefeito e dos
secretarios das pastas, proporcionando suporte efetivo em todas as suas aparicdes
publicas.

Cumpre com 0 mesmo grau de importancia o papel da comunicacao, produzindo acdes
estratégicas que proporcionam transparéncia e publicidade aos atos publicos do
governo. Dessa forma, gera contetdos de prestagdo de contas a populacdo atraves de
canais proprios de divulgacdo como portal de internet, radio, TV e periédicos (jornais)
impressos, bem como outros meios (canais) que para comunicagdo com 0 municipe
como, por exemplo, as redes sociais.

Acoes:

. Producdo de videos institucionais
. Imprensa Oficial

. Concurso Jornalistico

. Comunicacao Institucional

. Cerimonial

. TV Indoor

. Radio e TV Web

. Identidade Visual

. Modernizacdo e Manutencao do Setor de Comunicacao
. Acessibilidade



Secretaria da Fazenda

Compete a Secretaria da Fazenda (SEFAZ), além das atribui¢fes genéricas de todas as
Secretarias, a execugdo do planejamento econdmico e financeiro municipal; o controle e
administracdo do orcamento anual e plurianual de investimentos do orgamento
programa e coordenacdo de acOes com as entidades da administracdo indireta,
colaborando com tais 6rgdos na execucdo de seus planos, programas e projetos;
execucdo e fiscalizacdo dos trabalhos referentes ao registro dos atos e fatos da
administracdo financeira; promogéo da imposi¢do do 6nus fiscal; arrecadacao da receita
e demais rendas municipais; administracdo e pagamento das despesas; cobranca da
divida ativa; fiscalizacdo municipal, sob seu aspecto tributario e de posturas.

Programa: Administracdo Fazendéria

Objetivo: Realizar com eficiéncia a Gestdo Fiscal, Tributéria, Contabil e Financeira do
Municipio.

Justificativa: Necessidade de evitar a evasdo fiscal com praticas eficientes de
fiscalizacdo tributaria, administrando e acompanhando as receitas proprias e também
apropriar corretamente as receitas e despesas publicas obedecendo a legislacdes
pertinentes, atendendo aos 6rgdos fiscalizadores internos e externos do Municipio.

Ac0es:

o Implantacdo e gestdo do IPTU Premiavel

o Implantacdo e gestdo da Nota Fiscal Sorocabana
o Manutencdo da Secretaria

o PASEP - geral

o Servicgo da divida interna

o IndenizacGes

o Precatdrios judiciais - alimenticias

o Precatdrios judiciais - ndo alimenticias

o Precatorios judiciais - agdes de desapropriagédo

Secretaria de Licitagdes e Contratos

Compete a Secretaria de Licitacdes e Contratos (SELC), além das atribui¢fes genéricas
as demais Secretarias, a administracdo geral da Prefeitura Municipal nas areas de sua
competéncia; administracdo e manutencdo da frota da Prefeitura; administragdo de
materiais e estoques; patrimdénio mobiliario; aquisicdo de materiais e servicos por
licitagOes e compras.

Programa: LicitacOes e Contratos



Objetivo: Promover os processos de licitacdo para aquisicdo dos materiais e servigos,
observando os principios que regem a administracdo publica, buscando, sempre que
possivel, alternativas extrajudiciais de solucdo dos conflitos. Dentro de sua area de
competéncia, administrar de forma geral a prefeitura, frota, materiais, estoque e
patrimdnio mobiliario.

Justificativa: Planejar, padronizar, otimizar e modernizar o0s procedimentos de
licitacdes e contratos, buscando celeridade e observando a legalidade. Oferecer apoio
aos servidores, com qualificacdes e treinamentos na area de licitagcdes, fazendo com que
a atividade meio seja desenvolvida de forma eficaz, refletindo diretamente na atividade
fim do servico publico, beneficiando a populacdo. Buscar alternativas viaveis para a
administracdo municipal, frota de veiculos, materiais, estoque, patrimonio imobiliario,
objetivando implementar e projetar agdes de forma programada, inteligente e econdmica
que atendam o interesse publico, respeitando o meio ambiente e a sustentabilidade.

Ac0es:

Compras, licitagdes e apoio a gestao de contratos.
Modernizacdo do sistema de compras e licitacOes.
Manutencdo e modernizacao da secretaria.
Manutencdo de energia elétrica e agua.

Locacdo de imoveis.

Manutencdo da infraestrutura da administracao geral.
Servicos Internos e zeladoria.

Gestéo da frota de veiculos.

Terceirizacdo da frota de veiculos.

Almoxarifado da Prefeitura.

Secretaria de Planejamento e Projetos

Compete a Secretaria de Planejamento e Projetos (SEPLAN), além das atribuigdes
geneéricas das demais Secretarias, efetuar o planejamento urbanistico do Municipio
através do Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado; licenciar e autorizar as
construcdes particulares, o uso do solo e seu parcelamento; orientar e acompanhar as
edificacBes econdmicas; projetar e fiscalizar as obras publicas; planejar e promover as
atividades relativas a preservacéo e ao desenvolvimento urbano e rural; organizacéo e
supervisdo do arquivo geral; gestdo e integracdo dos sistemas de informacao.

Programa: Modernizacéo e Gestao de Projetos

Objetivo: O Programa visa dar continuidade no Planejamento e controle urbano da
cidade, garantindo a aplicacdo do Plano Diretor de Desenvolvimento fisico e territorial



do Municipio e do parcelamento e uso do solo, controlar e aprovar projetos particulares,
orientando o cumprimento de posturas municipais e do planejamento tecnolégico.

Justificativa: Necessidade de manutencdo e modernizacdo tecnoldgica dos servigos
municipais e gestdo dos projetos da cidade de acordo as diretrizes do Plano Diretor.

Acg0es:

o Manutencdo da Secretaria

o Gestdo de TIC

o Ampliacdo e Manutencdo da Infovia
o Cartéo Cidadao

o Telefonia e Comunicacdo

Programa: Mobilidade Total
Objetivo: Programa ambiental e de otimizac&o viéria de Sorocaba.

Justificativa: Necessidade de melhorar o fluxo de veiculos dentro da cidade de
Sorocaba, integrando aos Parques.

Acoes:

o Estudos, Projetos e Obras

o DesapropriacOes e Reassentamentos

o Parques Municipais e Meio Ambiente

o Supervisdo Técnica, Ambiental e Gestdo Social
o Gestdo do Programa

Secretaria de Recursos Humanos

Compete a Secretaria de Recursos Humanos (SERH), além das atribuigcdes genéricas as
demais Secretarias, o planejamento e a execugdo das a¢bes desenvolvimento de politicas
que assegurem um sistema de gestdo de pessoas, proporcionando a qualificagdo e a
motivacao dos servidores, bem como a promogéo da integracdo, o desenvolvimento e a
capacitacdo no sentido de potencializar suas competéncias; administracdo de
procedimentos relativos ao sistema remuneratorio dos quadros funcionais;
desenvolvimento de acdes relacionadas a saude ocupacional e seguranca do trabalho;
planejamento e estruturacdo das agdes voltadas ao sistema de evolucdo funcional e
plano de cargos e salarios, visando sempre a exceléncia de seu desempenho; zeladoria e
conservacao de instalacdes.

Programa: Gestdo e Administracao de Pessoas
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Objetivo: Administrar as atribuicdes previstas nas Diretrizes da Secretaria, sempre
observando a Legislagéo vigente.

Justificativa: Dar continuidade as rotinas administrativas, cumprindo a legislacéo
vigente.

Acg0es:

o Saude Ocupacional

o Beneficios dos Servidores Publicos da Prefeitura
o Qualificacdo e Requalificacédo

o Modernizacdo do Sistema de Ponto

o Manutencdo e Modernizacao da Secretaria

Secretaria de Relagdes Institucionais e Metropolitanas

Compete a Secretaria de Relacdes Institucionais e Metropolitanas (SERIM), além das
atribuicBes genéricas as demais Secretarias, a gestdo e acompanhamento das acdes do
Poder Executivo junto ao Poder Legislativo, as demais esferas de Poder no ambito
Estadual e Nacional, notadamente com as da Regido Metropolitana de Sorocaba.
Programa: Governo e Relagdes Metropolitanas

Objetivo: contemplar no plano diretor as diretrizes constantes no PDUI (Plano de
Desenvolvimento Urbano Integrado)

Justificativa: Atender a legislacdo vigente - estatuto da metropole lei 13.089/2015
Acoes:

o Manutengdo da Secretaria

Secretaria de Abastecimento e Nutricao

Compete a Secretaria do Abastecimento e Nutricdo (SEABAN), além das atribuicdes
genéricas as demais Secretarias, 0 planejamento a execugdo e controle das politicas
municipais de abastecimento de géneros alimenticios das unidades educacionais, feiras
livres, mercados, pequenos produtores rurais e agricultura familiar.

Programa: Abastecimento

Objetivo: Visa garantir a toda populacdo da cidade, condicGes de acesso a alimentos de

qualidade e em quantidade, além de contribuir de maneira efetiva para a qualidade de
vida da populacdo, desde a producdo de alimentos até o consumo com foco na
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alimentacdo saudavel, além da organizacdo, administracao e fiscalizacdo das atividades
relativas ao abastecimento de géneros alimenticios no Municipio.

Justificativa: Dentro do programa de abastecimento, a Secretaria de Abastecimento e
Nutricdo (SEABAN) cumpre as suas atribui¢ces de planejamento, execucdo e controle
das politicas municipais de abastecimento de géneros alimenticios das unidades
educacionais, feiras livres, mercados, pequenos produtores rurais e agricultura familiar.

Acg0es:

. Seminario SIM

. Educacdo Nutricional

. Merenda Escolar

. Programa Municipal de Alimentacao Escolar
. Manutencgéo e Modernizagdo da Secretaria
. Agricultura Familiar

. Feira Amiga

. Seguranca Alimentar

. Alimentacdo Escolar

. Agricultura

Secretaria de Cidadania e Participacdo Popular

Compete a Secretaria da Cidadania e Participacdo Popular (SECID), além das
atribuicGes genéricas as demais Secretarias, 0 desenvolvimento de acbes visando a
implementacdo e viabilizacdo de projetos de inclusdo e parcerias, potencializando,
inclusive, a participagdo da sociedade civil, instituicdes governamentais e conselhos
municipais.

Programa: Participacdo Popular

Objetivo: Potencializar a participacdo da sociedade civil, instituicdo governamental e
conselhos municipais.

Justificativa: Estreitar canal de comunicagdo com a populagéo.

Acéo:

. Adaptacéo do espaco da Casa dos Conselhos com auditério popular
. Manutenc&o e apoio aos Servi¢os comunitarios

. Manutencdo, equipamento e apoio aos Conselhos Municipais

. Orgamento participativo

. Central de Voluntariado

. Manutengdo da Secretaria

. Descentralizacao dos servigos da Administracdo Publica
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Secretaria de Servicos Publicos, Conservacao e Obras

Compete a Secretaria de Conservacao, Servicos Publicos e Obras (SERPO) além das
atribuicGes genéricas das demais Secretarias, a conservacdo de vias, estradas
municipais, pracas e demais locais publicos; a manutencdo e conservagdo de proprios
municipais e de outras unidades, sob a responsabilidade desta municipalidade; a
administracdo dos cemitérios municipais.

Programa: Cidade Bonita

Objetivo: Manter a cidade limpa e organizada em suas vias e proprios, manter e
expandir pontos de iluminacdo e aumentar a coleta seletiva.

Justificativa: Tornar a cidade cada vez mais agradavel, cujos moradores sentirdo
orgulho da limpeza e beleza dos seus jardins, parques, ruas, avenidas, ciclovias e pragas
bem iluminados, reforcando a sensacdo de seguranca.

Ac0es:

Administragdo de cemitérios publicos

Coleta e transporte de residuos solidos urbanos
Coleta seletiva

Coleta, transporte, tratamento e disposicao final de residuos hospitalares
Eficientizacdo do parque de iluminacdo publica -led
Implantacdo de calgadas

Implantacéo de ciclovias

Implantacdo de container

Implantacdo de iluminacdo publica

Manutencéo de aterro

Manutencéo de calcadas e ciclovias

Manutencdo de iluminagéo publica

Manutencéo de parques abertos

Manutencéo de ponto de coleta de entulho
Manutencgéo e modernizagdo da secretaria
Manuteng&o viaria

Reforma e manutencédo de proprios municipais
Urbanizacéo de sistemas de lazer

Secretaria da Cultura e Turismo

Compete a Secretaria da Cultura e Turismo (SECULTUR), além das atribuicOes
genéricas as demais Secretarias, 0 planejamento, promocdo e fomento das atividades
culturais e de turismo, e a promocdo de estudos e preservacdo do patrimonio historico e
cultural.



Programa: Implementacéao da Politica Cultural e Turistica de Sorocaba.

Objetivo: Participacdo popular na politica cultural e turisticas que viabilizem e
garantam sua implementacéo para o fortalecimento da familia por meio de intervencgdes
artisticas, eventos, foruns, festivais, acesso aos bens culturais, histérico, de patrimonio
material e imaterial.

Justificativa: Fortalecimento e fomento de atividades culturais e turisticas.

Ac0es:

. Acdes Comunitarias

. Festejos Populares

. Preservacdo de Acervo

. Incentivo a Leitura

. Modernizacdo do Museu Historico

. Praca do Céu das Artes

. Reforma do Museu de Arte Contemporanea
. Reforma do Palacete Scarpa

. Restauracdo e Manutencao dos Museus

. Manutencdo e Modernizacao da Secretaria

Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Trabalho e Renda

Compete a Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Trabalho e Renda (SEDETER),
além das atribuicGes genéricas as demais Secretarias, desenvolver estratégias e acoes
que conduzam ao desenvolvimento econdmico e social, projetando o Municipio no
cenario estadual e nacional e atraindo investimentos e incentivando novos
empreendimentos, e ainda, atuar de forma coordenada com a Empresa Publica Parque
Tecnologico de Sorocaba (EMPTS).

Programa: Promover o desenvolvimento sustentavel municipal

Objetivo: Considerando o desenvolvimento sustentdvel do Municipio, captar as
tendéncias de oportunidades e necessidades para o desenvolvimento do Municipio, por
meio das empresas. Corrigir, promover, integrar, fomentar e manter programas e acoes
publicas que apoiem o desenvolvimento econémico no Municipio, visando a geracao de
emprego e renda; buscando romper com a informalidade; buscando a formalizagéo e
profissionalizacdo da mao de obra; a manutencdo dos Distritos Industriais; realizacdo de
eventos promocionais & geracao de emprego e renda.

Justificativa: Promover o Desenvolvimento Sustentdvel do Municipio através de
politicas publicas ao desenvolvimento econémico, trabalho e renda.

Ag0es:
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o Viabilizar acesso a incentivos.
Fomento a geracgéo de renda.
Reativacdo do sabe tudo tech.
Ampliagéo e modernizagéo.
Atracgéo de investimentos.
Atracgéo de investimentos.
Fomento ao empreendedorismo

Secretaria da Educagéo

Compete a Secretaria da Educacdo (SEDU), além das atribui¢des genéricas das demais
Secretarias, planejar, coordenar e supervisionar as atividades educacionais a cargo do
Municipio ou por este realizada supletivamente ao Estado, no ambito da educacéo
infantil, do ensino fundamental e médio, do ensino supletivo e especial.

Programa: Educacéo para Todos.

Objetivo: O desenvolvimento de atividades para estruturar e implementar acfes que
possam oportunizar aos cidaddos Sorocabanos, igualdade de condices para o0 acesso,
permanéncia e sucesso na vida escolar.

Justificativa: Tendo em vista que o objetivo é dar sucesso na vida escolar, as criancas
atendidas pelo programa se tornardo adultos melhores, mais responsaveis, trabalhadores
e contribuirdo para uma Sorocaba cada vez mais humana e prdspera, assim como, 0S
adultos atendidos terdo melhores oportunidades para que continuem a se desenvolver
como individuos socialmente responsaveis e capazes de contribuir com o bem-estar da
sociedade sorocabana.

Acoes:

Construcdo de Unidades Escolares
Aquisicdo de mobiliarios e equipamentos
Reforma e Ampliacdo de Unidades de Educacéo Infantil
Atendimento Educacional Especializado
Bem-te-vi

Educacdo em Tempo Integral

Educacéo Infantil

Ensino Fundamental |

Ensino Superior

Formagéo Continuada de Educadores
Formagéo de Profissionais

Kit Escolar

Limpeza das instituicGes educacionais
Manutencgéo e Modernizagdo da Secretaria
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o Transporte de Alunos

Secretaria de Esportes e Lazer

Compete a Secretaria de Esportes e Lazer (SEMES), alem das atribuicdes genéricas das
demais Secretarias, planejar, apoiar, coordenar e executar as atividades referentes aos
esportes populares e de representacdo; promover e coordenar atividades voltadas ao
lazer da populacdo; difundir as atividades esportivas e a sua prética, objetivando a
integracdo social e a satde da comunidade.

Programa: Esporte e Qualidade de Vida

Objetivos: promover e fomentar a cultura da atividade fisica, e do esporte, visando a
inclusdo social e a qualidade de vida da populacdo; proporcionar a populacdo a
possibilidade de se apropriar dos espacos publicos, desenvolvendo oportunidades de
atividades fisicas e esportivas; promover a convivéncia entre os cidadaos, procurando o
fortalecimento dos vinculos sociais por meio das atividades fisicas e esportivas;
fomentar mecanismos de incentivo as parcerias e apoio as competi¢fes e atividades
esportivas desenvolvidas pela secretaria e outros 6rgdos publicos e ou privados;
incrementar e difundir novas ferramentas de gestdo e construir, revitalizar, modernizar e
manter equipamentos de esporte e de lazer.

Justificativa: Estimular a préatica de estilo de vida saudavel.
Ac0es:

Implantacdo da Praca da Juventude

Manutencdo e Modernizacao da Secretaria

Apoio a eventos esportivos

Apoio a utilizagdo dos equipamentos esportivos da cidade e esporte social

Fundo de Apoio ao Desporto Amador de Sorocaba

Implantacdo/Criagdo de Agéncia de Desenvolvimento dos Esportes

Manutengéo, ampliagdo e otimizagdo dos espagos e equipamentos esportivos da
SEMES

o Organizacao de atividades fisico esportivas
o Organizacéo de eventos esportivos
o Participacdo em competicOes esportivas oficiais

Secretaria de Igualdade e Assisténcia Social
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Compete a Secretaria da Igualdade e Assisténcia Social (SIAS), além das atribuicdes
genéricas as demais Secretarias, as atividades de apoio as a¢des sociais do Municipio,
promovendo o bem-estar social através de programas direcionados a familia, a crianca e
ao adolescente, ao deficiente, ao idoso, a mulher, aos transgéneros e aos dependentes
quimicos.

Programa: Defesa dos Direitos

Objetivo: Essa politica realiza-se de forma integrada as politicas setoriais, considerando
as desigualdades socio territoriais, visando seu enfrentamento, a garantia dos minimos
sociais, 0 provimento de condigdes para atender contingencias sociais e a
universalizacdo dos direitos sociais.

Justificativa: Este programa garante que haja recursos para a manutencdo dos diretos
dos cidaddos em situacdo de vulnerabilidade, garantindo assim a execucdo do plano de
governo do Municipio.

Ac0es:

. Manutencgéo e Modernizagéo da Secretaria

. Manutencdo e apoio aos Conselhos Municipais
. Defesa da Diversidade Sexual

. Coordenadoria e Reintegracdo Social e Cidadania
. Defesa dos Direitos dos 1dosos

. Defesa dos Direitos da Mulher

. Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
. Defesa dos Direitos do Jovem

. Defesa dos Direitos da Crianca e Adolescente

. Promocao da Igualdade Racial

Programa: Fundo Municipal de Assisténcia Social

Objetivo: Coordenar, Formular, Promover e Acompanhar politicas e diretrizes publicas
relativas aos segmentos populacionais que na perspectiva da equidade, estdo sujeitos a
maiores graus de risco social.

Justificativa: Este programa permitira o controle do recebimento de recursos das
esferas Federal e Estadual e a aplicacdo dos mesmos, bem como o0s recursos da
contrapartida municipal. E a devida prestacdo de contas desses recursos.

Ag0es:

. Manutenc¢do e Modernizacao da Secretaria

. Protecdo Social Basica

. Protecdo Social Especial de Média Complexidade

. Protegdo Social Especial de Alta Complexidade
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. Cadastro Unico
. Programas de Transferéncia de Renda
. Beneficios Eventuais

Secretaria de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria

Compete a Secretaria da Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria (SEHAB), além das
atribuicBes genéricas as demais Secretarias, desenvolver estratégias e agdes que
conduzam ao desenvolvimento da politica habitacional de interesse social e a promogéo
da regularizacdo fundiaria.

Programa: Programa Habitacional

Objetivo: atender a demanda habitacional do Municipio para a populacdo faixa 1 a 2.
Ampliar o atendimento da regularizacdo fundiaria para as atuais e novas areas de
interesse social. Identificar, diagnosticar e estimular a ocupacdo dos vazios urbanos e
servico de escritdrio popular de arquitetura para populacgao de baixa renda.

Justificativa: O programa visa garantir 0 acesso aos programas de habitacdo de
interesse social e de regularizacdo fundiaria de nucleos urbanos que ndo sofrem
contestacdo como forma de assegurar a moradia formal e a melhor qualidade de vida no
ambiente urbano. O programa também abrange a questdo de planejar e diminuir os
vazios urbanos para a consolidacdo de uma cidade compacta e ambientalmente
eficiente. Outra acdo € o escritério de arquitetura popular para melhorar o suporte a
populacdo as formas adequadas de moradia no contexto da cidade.

Ac0es:

. Regularizacdo Fundiaria

. Producdo Habitacional - Faixa 1, 1,5€e 2

. Manutengédo e Modernizagdo da Secretaria

. Diminuir os Vazios Urbanos

. Escritorio popular de assisténcia técnica em arquitetura e engenharia.
. Fundo Municipal de Habitagéo

Secretaria de Meio Ambiente, Parques e Jardins

Compete a Secretaria do Meio Ambiente, Parques e Jardins (SEMA), além das
atribuicbes genéricas as demais Secretarias, estabelecer as diretrizes ambientais do
Municipio, planejar e promover atividade relativa a preservacdo e ao desenvolvimento
do meio ambiente; administrar e desenvolver os parques municipais, monitorar a
qualidade do meio ambiente, proceder ao licenciamento ambiental e sua fiscalizag&o.

Programa: Promocéo do Meio Ambiente

Objetivo: Planejar, coordenar e executar a Politica Municipal do Meio Ambiente.
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Justificativa: Estabelecer as diretrizes ambientais do Municipio, planejando e
promovendo atividades relativas a preservacao e ao desenvolvimento do meio ambiente;
administrando e desenvolvendo os parques municipais, parques fechados, Jardim
Boténico, Jardim Zooldgico e unidades de conservacdo com ac¢des de manutencdo,
preservagdo e educacdo ambiental monitorando a qualidade do meio ambiente,
procedendo ao licenciamento ambiental e sua fiscalizacao.

Acg0es:

o Ampliacéo e Criagdo de Novos Parques Ecoldgicos
o Animais Domésticos / Bem-Estar Animal

o Arborizacdo Urbana

o Controle Ambiental

o Educacdo Ambiental

Fundo de Apoio do Meio Ambiente

Jardim Boténico

Jardim Zoologico

Licenciamento Ambiental

Manutencdo e Conservacao de Parques Ecoldgicos
Manutencdo de Parques, Pracas e Jardins
Manutencdo e Modernizacdo da SEMA
Recuperacio de Areas Contaminadas

Secretaria de Mobilidade e Acessibilidade

Compete & Secretaria da Mobilidade e Acessibilidade (SEMOB), além das atribuicdes
genéricas as demais Secretarias, a formulacdo de politicas de acessibilidade fisica,
planejamento, coordenagdo, execucdo e fiscalizagdo das atividades referentes ao
transporte urbano em geral e a regulamentacéo do transito; atividades de engenharia de
trafego, controle e andlise de estatisticas; atividades da Junta Administrativa de
Recursos de Infracdo - JARI; gerenciamento do Fundo Municipal de Transito -
FUMTRAN e atuagdo coordenada com a Empresa de Desenvolvimento Urbano e Social
de Sorocaba - URBES.

Programa: Sistema Viario e Politica Urbana
Objetivo: Planejar, gerenciar e fiscalizar o trénsito e o servico de transportes da cidade
e de todos os modais de deslocamento da populacdo, sejam eles motorizados ou ndo e

propor a implantacdo de medidas de acessibilidade em todos os modais de transportes.

Justificativa: Para gerenciar, disciplinar e integrar o0s diversos modais de
deslocamentos da Mobilidade Urbana na cidade.
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Implantar O BRT / BRS

Implantar O VLT

Implantacéo de Vias Integrais no Centro
Manutengdo e Modernizagdo da Secretaria
Subsidio ao Transporte Coletivo
FUMTRAN

Secretaria de Recursos Hidricos

Programa: Modernizagdo da SEHIDRO

Objetivo: Planejar, gerenciar e coordenar a gestdo do saneamento basico no Municipio
através dos sistemas’ de abastecimento de dgua potavel e do esgoto sanitario, bem como
a drenagem urbana.

Justificativa: Gerenciar, coordenar e desenvolver a questdo do saneamento basico no
Municipio voltado para os sistemas de abastecimento de agua potavel, esgoto sanitario e
drenagem urbana.

Acéo:

o Manutencdo Administrativa da Secretaria

Secretaria da Saude

Compete a Secretaria da Saude (SES), além das atribuicdes genéricas das demais
Secretarias, planejar, executar e fiscalizar as atividades referentes a salde publica a
cargo do Municipio ou por este realizado supletivamente ao Estado e/ou a Uniéo;
desenvolver e aprimorar 0s servigos prestados a populagdo; atuar diretamente junto a
comunidade para reduzir a necessidade de assisténcia, através das acdes em saude
preventiva; atuar na prevencdo e no combate as epidemias e doencgas transmissiveis por
animais.

Programa: Fortalecimento de aten¢do a satde

Objetivo: Disponibilizar a populagdo acesso amplo e eficaz aos servigos de saude

Justificativa: Obter melhorias para o bem-estar da populacéo

Acoes:
. Inovagéo e conservacao
. Teto municipal de média e alta complexidade ambulatorial - Santa Casa

. Comissoes intra-hospitalares



. Hospital estratégico

. Pro - Santa Casa

. Agentes comunitarios da saude - ACS

. Pab Fixo

. Programa melhoria do acesso e da qualidade - PMAQ

. Saude bucal - SB

. Saude da familia - SF

. CEO - centro de especialidades odontolégicas - mun

. FAEC AlH - cirurgia orofacial

. FAEC SIA - mamografia para rastreamento (RCA-RCAN)

. FAEC SIA - sistema de frequéncia modulada pessoal

. FAEC SIA - transplantes de 6rgdos tecidos e célula

. FAEC AIH - tratamentos odontol6gicos

. Servicos de atendimento movel as urgéncias - SAMU - RAU
. Teto municipal melhor em casa

. Teto municipal rede brasil sem miséria (BSOR SM)

. Teto municipal rede prev diag trat cancer colo de mama

. Teto municipal rede psicossocial (RSM-CRAC)

. Teto municipal rede sadde mental (RSME)

. Teto municipal rede viver sem limites (RDEF)

. Programa de assisténcia farmacéutica basica

. Piso fixo de vigilancia sanitaria - parte ANVISA

. Piso fixo de vigilancia sanitaria - parte FNS

. Inc.as agdes de vig. prev. e cont das dst/aids e hepatites virais
. Inc.para implant.e manut. a¢6es serv.public.estrat.

. Piso fixo de vigilancia em satde (PFVS)

. Programa de financiamento das acdes de alimentacao

. Dose certa

. Glicemia

. Atencdo basica estadual

Secretaria de Seguranca Publica e Defesa Civil

Compete a Secretaria de Seguranca e Defesa Civil (SESDEC), além das atribuicOes
genéricas das demais Secretarias, planejar, coordenar, executar e fiscalizar as atividades
referentes a ordem social e a defesa civil, bem como as da Guarda Civil Municipal.

Programa: Seguranca Urbana.

Objetivo: Planejar, coordenar, executar e fiscalizar as atividades referentes a ordem
social e a defesa civil, bem como as atividades da Guarda Civil Municipal e do setor de
Fiscalizacdo, além de apoiar o funcionamento do Tiro de Guerra, Junta do Servico
Militar e do Corpo de Bombeiros.
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Justificativa: Promover a integracdo com os oOrgaos de seguranca do Municipio,
realizando agdes de fiscalizagdo e de prevencdo a fim de melhorar a sensacdo de
seguranca em nosso Municipio.

Acg0es:

Manutenc¢do dos Bombeiros
Manutencéo do COI
Manutencéo da Defesa Civil
Manutencéo da Fiscalizacao
Manutencdo da GCM
Manutencéo da JSM
Dispositivo do Panico
Manutencdo da Seguranca Patrimonial
Radar On-line

Manuten¢édo da SESDEC
Manutengéo do TG 02-040

Administracdo Indireta.
SAAE - Servico Auténomo de Agua e Esgoto

Promover a qualidade de vida aos moradores atendendo com o0s sistemas de
abastecimento de &gua e esgotamento sanitario, priorizando a eficiéncia e a
continuidade da prestacdo destes servicos;

Buscar a preservacdo do meio ambiente com o uso racional de agua e a reducdo de
lancamentos de esgotos nos cursos d'agua, com o monitoramento e gestdo dos indices
de qualidade de agua dos mananciais e dos cursos d'‘agua do Municipio, €;

Garantir o crescimento sustentavel do Municipio com a implantacdo das infraestruturas
de saneamento basico nas areas de expanséo.

Programa: Sistema de abastecimento de &gua, esgoto sanitario e drenagem
urbana.

Objetivo: Promover o saneamento basico no Municipio através de implantacéo,
ampliacdo e conservacao dos sistemas de abastecimento de agua potavel e do esgoto
sanitario, bem como a drenagem urbana, priorizando a eficiéncia e a continuidade da
prestacdo destes servicos, buscando sempre a preservacao do meio ambiente e o0 melhor
atendimento aos municipes.

Justificativa: O programa visa a eficiéncia e a qualidade na prestacdo dos servigos de
saneamento basico, extremamente necessarios para garantir a boa saude e bem-estar da
populacdo, bem como a preservacdo do meio ambiente. Para isso, 0 Municipio busca
aumentar a capacidade de agua e esgoto tratados visando o bem-estar da populacdo bem
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como os cuidados com a drenagem urbana proporcionando, cada vez mais, uma reducgéo
em locais que apresentam alagamentos devidos as fortes chuvas.

Acoes:

o Projetos, Ampliacéo e Manutencdo do Sistema de Esgoto Sanitario

o Projetos, Ampliagdo e Manutengdo dos Sistemas de Abastecimento de Agua
o Projetos, Ampliagdo e Manutengao do Sistema de Macro e Micro Drenagem
o Ampliagio e Manutencdo do Sistema de Tratamento de Agua

o Ampliacdo e Manutencdo do Sistema de Tratamento de Esgoto Sanitario

o Modernizacdo da Gestdo do SAAE

URBES - Empresa de Desenvolvimento Urbano e Social

A URBES é responsavel pelo planejamento e gerenciamento do Transito e Transportes
no Municipio, contribuindo com a melhoria da qualidade de vida dos cidadaos, atuando
de modo integrada com as demais Secretarias Municipais e com os Orgdos das
Administracdes Estadual e Federal. As suas acGes devem contribuir para diminuir os
tempos e os custos de deslocamentos e aumentar a acessibilidade aos equipamentos
urbanos, com seguranca e agilidade, por meio de um Sistema de Transito e de
Transporte Pablico Sustentavel, incentivando o uso de energia limpa e o uso do modal
ndo motorizado.

Programa: Transito e Transportes
Objetivo: Gerir os servicos de Transporte Publico e o Transito no Municipio
Justificativa: Assegurar a populacdo Mobilidade, Acessibilidade, Seguranca, Fluidez e

Conforto nos Sistemas de Transportes e Transito, contribuindo com a qualidade de vida
no Municipio.

Acoes:

o URBES - Planejamento e Gerenciamento
o FMT Operacional

. Caixa Unico

EMPTS - Empresa Municipal Parque Tecnoldgico de Sorocaba

O Parque Tecnoldgico de Sorocaba (PTS) vai promover e estimular as atividades
econémicas do Municipio, pela inovagdo tecnoldgica. Sorocaba imersa na era do
conhecimento e na economia global com o desenvolvimento do empreendedorismo, da



base empresarial, da ciéncia e da tecnologia, visa contribuir para o aprimoramento do
sistema de inovacdo e a competitividade do setor produtivo, promovendo ainda o
desenvolvimento sustentavel da cidade. A Empresa Municipal Parque Tecnoldgico de
Sorocaba tem por objeto gerenciar, organizar e estruturar o PTS.

Programa: Parque Tecnoldgico

Objetivo: Ser um Parque Tecnoldgico de classe mundial, vetor para o desenvolvimento
sustentavel na regido sudoeste paulista, e uma referéncia na cooperacdo universidade-
centro de pesquisa-empresa-governo.

Justificativa: Prover e gerir um ambiente de exceléncia para o desenvolvimento da
Ciéncia & Tecnologia, estimulando a cultura da inovacdo e a sinergia entre institui¢coes
de ensino e pesquisa, empresas, governos e entidades de fomento e investimento, para
que a cidade se mantenha e fortaleca com um diferencial no ambiente socioecondmico
do pais.

Acéo:

. Manutengéo e Modernizagdo da Estrutura Administrativa do PTS

FUNSERYV - Fundacdo da Seguridade Social dos Servidores Publicos Municipais
de Sorocaba

Previdéncia Municipal - Gerenciamento e execucdo do regime proprio de previdéncia
dos funcionérios publicos municipais e assisténcia a satde - conceder e administrar os
beneficios da assisténcia a satde do servidor e seus dependentes.

Programa: Previdéncia Municipal

Objetivo: gerenciamento e execucao do regime proprio de previdéncia dos funcionarios
publicos municipais

Justificativa: atendimento aos beneficiarios da previdéncia municipal

Acoes:

o Pagamento aos inativos

o Pagamento de pensionistas

o Pagamento de outros beneficios

o Investimento para operacionalizagdo administrativa do RPPS
o Custeio Administrativo

o Pagamento de compensagéo previdenciéria

Programa: Assisténcia a Saude
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Objetivo: gerenciamento e execucdo do sistema de assisténcia a salde do servidor
municipal

Justificativa: conceder e administrar os beneficios da assisténcia a salde do servidor e
seus dependentes

Acg0es:
. Reforma e Adaptacdo da Sede Administrativa do RPPS

. Manutencdo dos Servicos Administrativos da Assisténcia a Saude
. Manutencédo da Assisténcia ao Servidor Publico e seus dependentes



