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COMISSAO DE REDACAO - PL n2 73/2026

SOBRE: Disp0e sobre a concessao da revisao de perdas inflacionarias, bem como concessao
de aumento real aos vencimentos dos Funciondarios e Servidores Publicos Municipais de
Sorocaba e a aplicagao da Lei Municipal n2 13.136, de 27 de fevereiro de 2025, aos cargos
de Assistente de Secretaria e Expediente e de Gestor de Planejamento e Execucdo,
instituidos pela Lei Municipal n2 13.164, de 17 de marco de 2025, e da outras providéncias.

Esta Comissdo apresenta a seguinte redacao:

Art. 12 Fica concedida a revisdo geral anual de vencimentos dos
funciondrios e servidores publicos municipais da Administracao Direta, Indireta, Autarquica e
Fundacional de Sorocaba, bem como aos servidores da Camara Municipal de Sorocaba, no
indice de 4,26% (quatro inteiros e vinte e seis centésimos por cento), a titulo de reposicao
salarial, decorrente das perdas inflaciondrias acumuladas no ano de 2025, de acordo com o
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA-IBGE).

Paragrafo Unico. O percentual de reajuste de que trata o caput deste
artigo serd aplicavel sobre o vencimento-base do més de dezembro de 2025 e serd pago a
partir de margo de 2026, com efeitos retroativos a 12 de janeiro de 2026.

Art. 22 A titulo de valorizacdo e de reconhecimento de toda a
categoria, fica concedido um aumento real a todo o funcionalismo publico municipal no
indice de 1% (um por cento), aplicavel sobre o vencimento-base do més de dezembro de
2025, com seus efeitos a serem aplicados na Tabela Salarial, a partir de 12 de maio de 2026.

Art. 32 As disposicOes previstas no artigo 12, bem como no artigo 22
desta Lei serdo igualmente aplicaveis aos ativos, inativos e pensionistas da Administragdo
Direta, Indireta, Autarquica e Fundacional de Sorocaba, bem como aos funciondrios regidos
pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), observados os critérios dispostos nesta Lei.

Paragrafo Unico. A reposicdo salarial que trata o artigo 12, bem como
o0 aumento real constante no disposto pelo artigo 22 desta Lei, ndo se aplicam aos Agentes
Comunitarios de Saude e aos Agentes de Combate de Endemias, que possuem
regulamentacdo legal propria e especifica para fixacdo de seus vencimentos, nos termos do §
92 do artigo 198 da Constituicdo Federal, de 5 de outubro de 1988 e suas alteragdes.

Art. 49 Excepcionalmente no exercicio 2026 sera concedido o
reajuste de 5% (cinco por cento) aos beneficios de Vale Alimentacdo e Ticket Refeicdo, ja
abrangendo

a devida reposicdo inflacionaria prevista no § 29, do artigo 29, da Lei
Municipal n? 3.635, de 25 de julho de 1991, que nesta ocasido corresponde a 4,26% (quatro
inteiros e vinte e seis centésimos por cento), acrescido de 0,74% (setenta e quatro
centésimos por cento), a titulo de aumento real dos beneficios.
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Paragrafo Unico. O indice previsto no caput serd aplicado na
competéncia marco de 2026, com seus efeitos retroativos a janeiro de 2026.

Art. 52 As disposicGes constantes da Lei Municipal n? 13.136, de 27
de fevereiro de 2025, aplicam-se integralmente aos ocupantes dos cargos publicos de
Assistente de Secretaria e Expediente e de Gestor de Planejamento e Execucdo, instituidos
pela Lei Municipal n2 13.164, de 21 de janeiro de 2025.

Art. 62 As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei
correrao por conta de dotagao orcamentaria propria, suplementada se necessario.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

S/S., 3 de margo de 2026.
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