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e perseveranga, inspirando aqueles que tiveram a honra de conhecé-la. Que a rua que leva
seu nome seja uma lembrancga eterna de uma mulher extraordindria que deixou sua marca
indelével em coragOes e comunidades.

Por todas as razbes aqui expostas, entendo estar devidamente justificado o presente Projeto
de Lei, conto com o costumeiro apoio de Vossa Exceléncia e D. Pares no sentido de transfor-
ma-lo em lei.

(Processo SEI n2 3552205.404.00000508/2025-12)

LEI N2 13.151, DE 12 DE MARCO DE 2 025.

(Altera a Lei n2 10.965, de 19 de setembro de 2014, que rege a Assisténcia a Saude dos Servi-
dores Publicos Municipais de Sorocaba, e da outras providéncias).

Projeto de Lei n2 165/2025 — autoria do EXECUTIVO.

A Camara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 O caput do art. 29, da Lei n2 10.965, de 19 de setembro de 2014, passa a viger com a
seguinte redagao:

“Art. 22 A Assisténcia a Salde de que trata esta Lei é de filiagdo facultativa, mediante contri-
buigdo continua, garantida por meio de mecanismos que visem a redugdo do risco de doenga
e de outros agravos e ao acesso igualitdrio as a¢des e servicos para sua promogao, protegdo
e recuperagdo.” (NR)

Art. 22 Aalinea “b”, doinciso Il e os paragrafos 19, 72, 10, 11, 12, 13, 14, 16,17, 18,19 e 20, do
art. 49, da Lei n2 10.965 de 19 de setembro de 2014, passam a viger com a seguinte redagao:
“Art. 49 (...)

n-{...)

b) filho natural ou em processo de adogdo, menor de 25 (vinte e cinco) anos ndo emancipado,
ou invalido;

(...)

§ 12 Para se tornar beneficidrio da Assisténcia a Saude, os servidores mencionados nas alineas
"a" e "b", do inciso |, do caput, deste artigo deverdo manifestar opgdo em até 60 (sessenta)
dlas contados do inicio do exercicio no cargo, para si e para seus dependentes.

(...)

§ 72 As solicitagGes de cancelamento da assisténcia a saude deverdo ser feitas junto a FUN-
SERV, cabendo a ela a comunicagdo aos 6rgdos municipais para o encerramento da contri-
buicdo, que se efetivara no pagamento do més subsequente ao da data da solicitagdo, sendo
possivel o cancelamento no mesmo més se o pedido for feito até o dia 15 (quinze) do respec-
tivo més e se ndo houver uso da assisténcia a satide pelos beneficiarios no més da solicitagdo.
(...)

§ 10. O titular somente podera inscrever e manter inscrito seu conjuge ou companheiro(a)
também servidor publico municipal como dependente se este tiver base de contribuigdo me-
nor ou igual do que a sua, sendo possivel a inclusdo de seus dependentes no vinculo do servi-
dor titular, desde que mediante solicitagdo especifica deste.

§ 11. O servidor conjuge, inscrito na forma do pardgrafo anterior, que deixar de ser depen-
dente do titular terd o prazo de 60 (sessenta) dias apds a perda da qualidade de dependente
para realizar a opg¢do pela Assisténcia a Saiide sendo que, apos este prazo, aplica-se a mesma
regra prevista no §24 deste artigo.

§ 12. Para fins desta lei, considera-se companheira ou companheiro a pessoa que mantenha
unido estavel com o(a) titular;

§ 13. Para inclusdo de dependentes mediante unido estavel, os 2 (dois) conviventes deverdo
ser solteiros, separados judicialmente, divorciados ou viuvos.

§ 14. Para comprovagdo da unido estavel devera ser apresentada a declaragdo publica de
unido estavel registrada em cartério ou em sua auséncia mediante apresentagao de, no mini-
mo, 4 (quatro) dos seguintes documentos:

| - certiddao de nascimento de filho havido em comum;

Il - certiddo de casamento religioso;

Il - declaragdo de imposto de renda do segurado, em que conste o interessado como seu
dependente;

IV - disposi¢Oes testamentarias;

V - anotagdo constante na carteira profissional, feita pelo 6rgdo competente, ou anotagao
constante de ficha ou livro de registro de empregado;

VI - prova de mesmo domicilio;

VII - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunhdo nos atos
da vida civil;

VIII - procuragdo ou fianga reciprocamente outorgada;

IX - conta bancaria conjunta;

X - apolice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro e a pessoa inte-
ressada como sua beneficiaria;

Xl - ficha de tratamento em instituigdo de assisténcia médica, da qual conste o segurado como
responsavel;

XIl - escritura de compra e venda de imovel pelo segurado em nome do dependente;

Xl - outros documentos que possam levar a convicgao do fato a comprovar.

(...)

§ 16. Para a inclusdo de conjuge, devera ser apresentada a certiddo de casamento atualizada
e os documentos pessoais de identificagdo do dependente.

§ 17. Para a inclusdo de filho menor de 25 (vinte e cinco) anos, devera ser apresentada a cer-
tiddo de nascimento atualizada e os documentos pessoais de identificagdo do dependente.

§ 18. Para a inclusdo de filho em processo de adogdo devera ser apresentada a certiddo de
nascimento, os documentos pessoais de identificagdo do dependente e o termo de guarda
judicial com a especificagdo da finalidade de adogdo em favor do(a) servidor(a) titular da as-
sisténcia a saude.

§ 19. No caso do filho invalido previsto na alinea “b”, do inciso Il, do artigo 42 desta lei, a in-
validez serda comprovada mediante reallzagao de exame médico per|C|aI acargo do SuperV|sor
Técnico da FUNSERV que constate incapa
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dez for decorrente de fato ocorrido apds o aniversario de 21 (vinte e um) anos de idade.” (NR)
Art. 32 Acrescentam-se ao artigo 42, da Lei n2 10.965, de 19 de setembro de 2014, os seguin-
tes paragrafos:

“Art. 42 (...)

§ 21. Aos servidores publicos municipais aposentados e seus respectivos dependentes e pen-
sionistas, que ja constavam inscritos na Assisténcia a Saude prevista nesta Lei, que se apo-
sentaram ou recebem pensdo por morte de servidor publico municipal pelo regime geral de
previdéncia social (RGPS) e que deixarem de receber a complementagdo salarial pelo poder
publico municipal de maneira que fique inviabilizado o desconto da contribuicdo da assistén-
cia a saude em folha de pagamento, fica facultada sua permanéncia na assisténcia médica de
gue trata esta lei, sem cumprimento de novas caréncias, com contribuicao conforme o Anexo
| desta Lei.

§ 22. A permanéncia na assisténcia a saude dos beneficiarios previstos no paragrafo anterior
se efetivara mediante requerimento préprio pelo interessado a ser efetivado na FUNSERV no
prazo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da perda do recebimento da complementagao
salarial ou 180 (cento e oitenta) dias a contar do falecimento do aposentado titular do bene-
ficio para os dependentes remanescentes, apods este prazo aplica-se a mesma regra prevista
no § 24, deste artigo.

§ 23. Quando a aquisi¢do da condig¢do de dependente for posterior ao inicio do exercicio do
titular, a contagem do prazo para a formalizagdo da solicitagdo de inclusdo de dependente
ocorrera da seguinte maneira:

| - para o cOnjuge, a partir da data do casamento;

Il - para o(a) companheiro(a), a partir da data da formalizagdo da unido estével;

Il - para o filho recém-nascido, a partir da data do nascimento;

IV - para o filho em processo de adogdo a partir da concessdo da guarda para fins de adogdo.
§ 24. Serd permitida a adesdo a assisténcia a saude em data posterior ao prazo de 60 (ses-
senta) dias até o prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar do inicio do exercicio
do cargo para o titular e da aquisicdo da condi¢do para os dependentes, mediante contra-
prestagdo Unica equivalente a 15% (quinze por cento) da base de contribui¢do do titular da
assisténcia a saude, por cada um dos beneficidrios inscritos no referido prazo, sem prejuizo da
contribuicdo mensal e das caréncias previstas nesta lei.” (NR)

Art. 42 Os incisos Il e lll, do art. 52, da Lei n? 10.965 de 19 de setembro de 2014, passam a
viger com a seguinte redagdo:

“Art. 52 (...)Il - para o(a) companheiro(a), pela separagdo de fato ou pela cessagdo da unido
estavel com o(a) titular;

Il - para o filho ao completar 25 (vinte e cinco) anos de idade, salvo se invélidos, pela emanci-
pagdo ou pela constituigdo de unido estavel;

(...).” (NR)

Art. 52 O art. 62, da Lei Municipal n2 10.965, de 19 de setembro de 2014, passa a viger com
a seguinte redagao:

“Art. 62 Os atuais dependentes inscritos com fundamento em legislagdo anterior que regu-
lamentava a assisténcia a saude permanecerdao nesta condi¢do e a perda da qualidade de
dependente ocorrera ao completar 25 (vinte e cinco) anos, exceto aos pais que permanecerdo
até o falecimento.” (NR)

Art. 62 O art. 72, da Lei n2 10.965 de 19 de setembro de 2014, passa a viger com a seguinte
redagdo:

“Art. 72 E dever do titular manter atualizado seu cadastro, comunicando & FUNSERV sobre
qualquer alteragdo, especialmente quanto as situagdes previstas no artigo 52 desta lei, cujo
prazo para comunicagdo destes casos € de 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de ser enquadrado
nas punigGes previstas no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba, além de
ressarcir a FUNSERV pelos gastos realizados indevidamente pelos dependentes.” (NR)

Art. 72 Acrescentam-se ao artigo 72, da Lei n210.965, de 19 de setembro de 2014 os seguintes
paragrafos:

“Art. 792(...)

§ 12 Para fins de sangdo, ndo cabera ressarcimento ao titular da contribuicdo descontada
referente ao dependente que o titular manteve inscrito indevidamente, nem cabera compen-
sagao financeira com o valor que vier a ser apurado como uso indevido da assisténcia a saude.
§ 22 O titular que mantiver dependente inscrito indevidamente estara sujeito a multa pecuni-
aria no valor de 20% (vinte por cento) do piso do funcionalismo municipal.

§ 32 Os valores que vierem ser apurados como uso irregular da assisténcia a saude
por dependente inscrito indevidamente sofrerdo atualizagdo monetdria nos moldes do
art. 32 da Emenda Constitucional n2 113 de 2021 ou outras modificagdes que vierem a
ocorrer.

§ 42 O pagamento dos valores indicados no §32 deste artigo serdo feitos mediante desconto
na folha de pagamento, no limite maximo de 30% (trinta por cento) da renda liquida do be-
neficiario.

§ 52 Para os casos em que ndo se puder realizar desconto em folha de pagamento, a cobranca
do uso irregular da assisténcia a saude sera realizada mediante ato administrativo préprio da
FUNSERV que regulamentard os procedimentos a serem adotados.

Art. 82 O caput do art. 82 e seus §§ 12, 32 e 62, da Lei Municipal n2 10.965, de 19 de setembro
de 2014, passam a viger com a seguinte redagao:

“Art. 82 As contribuigdes mensais do Poder Publico Municipal e dos beneficiarios, destinadas a
Assisténcia a Saude dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba, estdo previstas na forma
deste artigo e do Anexo | desta Lei, salva a regra transitoria prevista no Art. 82-A desta Lei,
referente as contribuigdes mensais do Poder Publico Municipal.

§ 12 O servidor ativo, o aposentado e o pensionista que recebe mais de um rendimento do
Poder Publico Municipal contribuira no vinculo cuja base contributiva seja maior.

(...)

§ 32 O valor a ser descontado correspondera a integralidade da remuneracgdo, ainda que o
servidor ndo tenha desempenhado o efetivo exercicio em todos os dias do més nos casos de
admissao, demissdo ou qualquer outra hipdtese que implique o fracionamento da remunera-
¢do em relagdo aos dias trabalhados.

(...)

§ 62 A contribuicdo referente aos dependentes fica estabelecida da seguinte forma:

|- conjuge ou companhelro(a) contr|bunra com RS 150,00 (cento e cinquenta reais);

TS conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
izkgiado digitalmente. Para mais informac6es cd#isalte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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Art. 92 Fica acrescido o Art. 82-A a Lei Municipal n? 10.965, de 19 de setembro de 2014 com
a seguinte redacao:

“Art. 82-A Para efeito de regra transitéria, as contribuigdes mensais do Poder Publico Munici-
pal, previstas no art. 82 desta Lei, se dardo da forma que segue:

| — no exercicio 2025: corresponderdo a 6% (seis por cento) da base de contribui¢do do ser-
vidor;

Il — no exercicio 2026: corresponderdo a 7% (sete por cento) da base de contribuigdo do ser-
vidor;

Il — a partir do exercicio 2027: a contribui¢do sera paritdria até a 32 faixa do Anexo | e cor-
respondera a 7% (sete por cento) da base de contribuigdo do servidor a partir da 42 faixa do
Anexo | desta Lei.” (NR)

Art. 10. Acrescenta-se ao artigo 89, da Lei n? 10.965, de 19 de setembro de 2014 o seguinte
paragrafo:

“Art. 82(...)

§ 72 Todas as contribuigdes a Assisténcia a Saude da Funserv, bem como as faixas previstas no
Anexo | desta Lei, terdo os valores corrigidos, na mesma proporg¢do, sempre que ocorrer rea-
juste ao funcionalismo publico municipal, inclusive o reajuste concedido no exercicio 2025.”
(NR)

Art. 11. Os incisos I, II, Ill e IV, e os §§29, incisos | e Il, e 32, do art. 92 da Lei Municipal n2
10.965, de 19 de setembro de 2014, passam a viger com a seguinte redagao:

“Art. 99 (...)

| - para os servidores ocupantes de cargo em provimento efetivo, abrangido pelo Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Sorocaba, sera a remuneragdo total, acrescida de todas as
vantagens pecuniarias inerentes ao cargo, inclusive as férias, o 1/3 (um tergo) constitucional
de férias e quaisquer outras gratificagGes, exceto a Gratificagdo de Natal, prevista no art. 131
da Lei n2 3.800, de 2 de dezembro de 1991;

Il - para o aposentado e pensionista, a base de contribuigcdo serd o total de seus proventos e
pensao, recebidos por RPPS ou RGPS, incluindo, sempre que houver, o valor de complemen-
tacdo, exceto a Gratificagdo de Natal;

Il — para os servidores ndo efetivos, ocupantes de cargos de livre nomeagdo e exoneragao,
serd o valor do total dos vencimentos, exceto a Gratificagdo de Natal;

IV — para o agente politico em exercicio, sera o valor do subsidio do cargo, exceto a Gratifica-
¢do de Natal; (...)

§ 22 No caso de beneficiarios pensionistas, o valor devido a titulo de contribui¢do para custeio
de Assisténcia a Saude observara o seguinte critério:

| - pensionista cdnjuge ou companheiro: contribui¢do de acordo com o valor integral da pen-
sdo, conforme Anexo |, independentemente do nimero de pensionistas cotistas;

Il - pensionista filho ndo emancipados: contribui¢do de RS 100,00 (cem reais).

§ 32 Quando ndo houver conjuge quotista de pensdo por morte contribuinte, os filhos quo-
tistas remanescentes previstos no inciso I, do §22, deste artigo contribuirdo de acordo com
o valor integral da pensdo, conforme Anexo | desta lei, que sera dividido igualmente entre os
filhos pensionistas remanescentes, salvo se o valor total da contribui¢do individual por filho,
nos moldes do inciso Il, do § 29, deste artigo, for superior.” (NR)

Art. 12. 0 § 10, do art. 11, da Lei n2 10.965 de 19 de setembro de 2014, passa a viger com a
seguinte redagao:

“Art. 11(...)

§ 10. O Regulamento previsto no Inciso |, do § 99, deste artigo devera ser aprovado pela Su-
pervisdo Técnica, Gestdo Administrativa da Assisténcia a Saude, Diretoria Executiva e Conse-
lho Administrativo da FUNSERV.”(NR)

Art. 13. O art. 16, da Lei n2 10.965 de 19 de setembro de 2014, passa a viger com a seguinte
redagdo:

“Art. 16. Ficam excluidas da cobertura da assisténcia a satide da FUNSERYV as doengas e lesGes
preexistentes a data de opgdo pela Assisténcia a Saude por até 24 (vinte e quatro) meses
apds sua adesdo e pelo mesmo periodo quanto aos dependentes a contar de sua inclusdo na
Assisténcia a Saude, salvo para os filhos recém-nascidos incluidos como dependentes.” (NR)
Art. 14. Acrescenta-se ao artigo 16, da Lei n2 10.965, de 19 de setembro de 2014 o seguinte
pardgrafo:

“Art. 16. (...)

Paragrafo Unico. Ato administrativo interno da FUNSERV regulamentard o procedimento para
apuragdo das doengas e lesdes preexistentes.” (NR)

Art. 15. O caput e os §22 e §39, do artigo 21, da Lei n? 10.965, de 19 de setembro de 2014,
passam a viger com a seguinte redagdo:

“Art. 21. Todos os beneficidrios, titulares e dependentes, estardo sujeitos ao cumprimento
dos prazos de caréncias definidos no Anexo 6 desta lei.

(...)

§ 22 Os servidores que ja cumpriram periodo de caréncia que forem exonerados e nomeados
para assumir um novo cargo num intervalo de tempo ndo superior a 30 (trinta) dias entre a
data da exoneragdo e da nomeagdo no novo cargo ndo estardo sujeitos ao cumprimento de
nova caréncia.

§ 32 Os dependentes filhos naturais, adotivos e em processo de adogdo recém-nascidos tém
direitos garantidos para ingressar a Assisténcia a Saude da FUNSERV aproveitando exclusiva-
mente as caréncias que ja tiverem sido cumpridas pelo titular.” (NR)

Art. 16. Acrescenta-se ao artigo 21, da Lei n2 10.965, de 19 de setembro de 2014 os seguintes
paragrafos:

“Art. 21. (...)

§ 492 Os dependentes que ingressarem no servigo publico municipal e solicitarem a adesdo
num intervalo de tempo ndo superior a 30 (trinta) dias entre a data de seu desligamento como
dependente e a data de sua adesdo como titular na assisténcia a salide ndo estardo sujeitos
ao cumprimento de nova caréncia.
§ 52 O titular podera reincluir o dependente preV|sto na a||nea “b”, |nC|so 11, artigo 42 da Lei n?
10.965 de 19 de setembro de 2014, na 2

completado 21 (vinte e um) anos de i or_]r-- e
de idade. i
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§ 62 O prazo para solicitagdo de reinclusdo é de até 60 (sessenta) dias contados a partir da
entrada em vigor desta Lei, apos este prazo, aplica-se a regra prevista no § 249, artigo 49, da
Lei n2 10.965, de 19 de setembro de 2014.” (NR)

Art. 17. O Anexo |, da Lei n2 10.965 de 19 de setembro de 2014 passa a viger na forma da
tabela prevista no Anexo | desta Lei.

Art. 18. Ficam revogados os § 82 e §92 do artigo 49; o inciso |, do artigo 62; o § 52, do art.
89; o inciso Ill, do §29, do artigo 99; o inciso IV, do art. 10; e os Anexo 1-A e Anexo 5, da Lei
n2 10.965 de 19 de setembro de 2014 e o art. 72 da Lei n2 11.752, de 17 de julho de 2018.
Art. 19. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de dotagGes orgamen-
tdrias proprias da Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores Publicos Municipais de
Sorocaba, suplementadas pelo Municipio de Sorocaba, se necessario.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio dos Tropeiros “Dr. José Theodoro Mendes”, em 12 de margo de 2 025, 3702 da Fun-
dagdo de Sorocaba.

RODRIGO MAGANHATO

Prefeito Municipal

DOUGLAS DOMINGOS DE MORAES

Secretdrio Juridico

AMALIA SAMYRA TOLEDO EGEA

Secretdria de Governo

CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA

Secretario de Recursos Humanos

Publicada na Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra.

ANA CAROLINA GOMES DOS SANTOS

Chefe da Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais

em substituicdo

JUSTIFICATIVA:

Tenho a honra de encaminhar a apreciagdo e deliberagdo de Vossa Exceléncia e Nobres
Pares, o presente Projeto de Lei, desenvolvido e elaborado pela Fundagdo dos Servidores
Publicos Municipais de Sorocaba — FUNSERYV, avalizado pelo Sindicato dos Servidores Pu-
blicos Municipais de Sorocaba — SSPMS, que altera a Lei n2 10.965, de 19 de setembro de
2014 que rege a Assisténcia a Saude dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba, Lei n2
11.752, de 17 de julho de 2018 e da outras providéncias.

A Assisténcia a Saude dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba, cuja gestdo é reali-
zada pela FUNSERV — Fundagdo de Seguridade dos Servidores Publicos Municipais, possui
relevante compromisso social, ndo sé em relagdo ao quadro de colaboradores da Adminis-
tragdo Publica Municipal direta, indireta, autarquica e fundacional, mas também para com
toda a sociedade, uma vez que atinge a cerca de 28.500 (vinte e oito mil e quinhentas) vidas,
entre titulares e dependentes; mais de 1000 (mil) prestadores de servigos credenciados,
com todas suas equipes de trabalho e ainda em relagdo a sociedade como um todo, vez que
o referido beneficio ndo sé garante a permanéncia de profissionais qualificados junto ao
servigo publico, por se tratar de um atrativo decorrente de sua relagao profissional, como
garante o foco na salude preventiva, promovendo menor indice de absenteismo e conse-
guentemente, melhor qualidade na prestagdo dos servigos publicos.

Fatores relevantes impactaram nos custos da saude, de modo geral, tais como a liberagao
do rol taxativo; incremento nos pedidos de liminares judiciais; aumento do délar; inclusdo
de medicamentos importados na cobertura dos planos; patologias/sequelas advindas da
COVID; aumento na frequéncia das cirurgias eletivas; aumento geral dos pregos de servigos
de saude pactuados com os prestadores pelas operadoras; e problemas de saide mental,
impactando fortemente nas organizagdes.

Considerando que a inflagdo na drea médica, segundo o indice VCMH/IESS — (Valorizagdo
do Custo Médio Hospitalar — Instituto de Estudos da Saude Suplementar) resulta em um
acumulado de 249% (duzentos e quarenta e nove por cento), entre o periodo de 2015 a
2023, sendo que o reajuste acumulado ao quadro de servidores, no mesmo periodo ficou
na ordem de 62% (sessenta e dois por cento), sendo essa a fonte exclusiva de reequilibrio
do sistema, necessario para se manter a qualidade na presta¢do dos servigos e permanéncia
dos prestadores de servigo.

Devido ao crescimento descompassado entre a despesa e a receita, o déficit mensal esta
em constante crescimento, chegando a atingir aproximadamente RS 3.000.000,00 (trés mi-
IhGes) de reais em 2024. Ressalta-se que esta fotografia resultou no uso da reserva financei-
ra do caixa da assisténcia a saude, que praticamente zerou em 2022.

Tal cendrio impossibilita a Funserv de conferir reajuste aos médicos e prestadores da rede
credenciada, o que pode resultar em um crescimento na taxa de descredenciamento e que-
da na qualidade dos servigos. Em 2024, a Funserv chegou a acumular uma divida de mais de
R$ 9.000.000,00 (nove milh&es) de reais com toda a rede por falta de receita e tal débito s6
foi quitado gragas a aprovagdo do da Lei n2 13.099/2024 que autorizou o Poder Executivo a
conceder repasse financeiro extraordindrio a Fundagao.

Com isso, a Diretoria Executiva e o Conselho Administrativo da Funserv realizaram diversas
plendrias para cientificar os servidores sobre a atual situagdo financeira da assisténcia a
saude, chegando a promover mais de 10 (dez) encontros em diversos lugares e horarios,
com o foco de alcangar o maior nimero de beneficidrios possivel. Findas essas reuniGes,
foram recebidas ideias de reforma e compiladas em 3 (trés) propostas posteriormente apre-
sentadas aos beneficiarios para votagdo e, com esse resultado, o presente projeto de lei se
materializou.

Com tais medidas, espera-se atingir o equilibrio necessario para a manutengdo do sistema,
sem perda de suas caracteristicas fundamentais de exceléncia no atendimento ou limitagdo
na prestagdo dos servigos, tudo de modo a garantir a saude plena dos servidores publicos
municipais e seus dependentes, o que reflete seguranca e tranquilidade, possibilitando uma
melhor prestagdo de servigo por parte dos mesmos, traduzindo qualidade de prestagdo de
servigos a comunidade e ainda garantindo a incrementagdo na arrecadagdo municipal rela-
cionada aos tributos por servigos praticados na area da saude.

Em V|sta de todo 0 exposto, esperamos contar com o costumeiro apoio de Vossa Exceléncia
do do presente Projeto em Lei, conforme estabelecido
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ANEXO |
Contribuigdo Mensal
Base de Contribuicio até Contribuigdo do | Contribuicdo do
TITULAR ENTE
Piso RS
RS 2.173,76 | RS 326,06 | 326,06
2 RS
RS 4.347,52 | RS 434,74 | 434,74
3 RS
RS 6.521,28 | RS 456,48 | 456,48
4 |RS 8.695,04 |RS 608,64
5 |RS$ 10.868,80 | RS 760,80 .
6 |RS 13.042,56 | RS 912,96 :8
7 |RS 15.216,32 |RS 1.065,12 ;
8 |RS 17.390,08 |RS 1.217,28 s
9 |RS$ 19.563,84 | RS 1.369,44 _g
10 | RS 21.737,60 |RS 1.521,60 ’@
11 | RS 23.911,36 |RS$ 1.673,76 a
12 |RS 26.085,12 | RS 1.825,92 E
13 |RS 28.258,88 | RS 1.978,08 g
14 |RS 30.432,64 |RS 2.130,24 _z
15 | RS 32.606,40 | RS 2.282,40 ©
16 |RS 34.780,16 |RS 2.434,56 ﬁ
17 | RS 36.953,92 |RS 2.568,71 _g
18 | RS 39.127,68 |RS 2.738,87 g
19 |RS 41.301,44 | RS 2.891,03 &
20 |RS 43.475,20 |RS 3.043,19
21 Acima de RS 43.475,20| RS 3.043,19

(Processo SEI n2 3552205.404.00029747/2024-73)

LEI N2 13.156, DE 14 DE MARCO DE 2 025.

(DispBe sobre denominagdo de “Eleni Mendes de Souza”, a uma via publica e da outras pro-
vidéncias).

Projeto de Lei n2 2/2025 — autoria do EXECUTIVO.

A Camara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Fica denominada “Eleni Mendes de Souza”, a Rua Santa Cristina Pg. R/07, com inicio
em Avenida Santa Cristina Pg. AV/1 e término em Rua Lauro César de Madureira Mestre, lo-
calizada no Loteamento Parque Santa Cristina, nesta cidade.

Art. 22 As placas indicativas conterdo além do nome, a expressdo:
1974/2021".

Art. 32 As despesas com a execuc¢do da presente Lei correrdo por conta de verba orgamen-
taria prépria.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palédcio dos Tropeiros “Dr. José Theodoro Mendes”, em 14 de margo de 2 025, 3702 da Fun-
dacgdo de Sorocaba.

RODRIGO MAGANHATO

Prefeito Municipal

DOUGLAS DOMINGOS DE MORAES

Secretdrio Juridico

AMALIA SAMYRA TOLEDO EGEA

Secretdria de Governo

MAURICIO AUGUSTO COIMBRA CAMPANATI

Secretario de Planejamento e Desenvolvimento Urbano

Publicada na Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra.

ANA CAROLINA GOMES DOS SANTOS

Chefe da Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais

em substituicdo

JUSTIFICATIVA

Tenho a honra de encaminhar a apreciagdo e deliberagdo de Vossa Exceléncia e Nobres Pares,
o presente Projeto de lei que dispGe sobre a denominagdo de "Eleni Mendes de Souza", a uma
via publica de nosso Municipio e da outras providéncias.

A Eleni Mendes de Souza, nasceu na cidade de Sorocaba-SP, na data de 24 de maio de 1974.
Filha de Jurandir de Souza e Rosa leni Mendes de Souza. Foi uma menina iluminada, criada pe-
los seus pais com muito amor e carinho. Eleni comegou a trabalhar desde cedo, ajudando seus
pais nas tarefas de casa e cuidando de seus trés irmaos mais novos enquanto seus pais traba-
lhavam na roga. Eleni cresceu sempre rodeada de familiares e amigos. Aos seus 22 anos cons-
tituiu uma familia, tendo dois filhos, o primeiro Pedro Vinicius e o segundo Roberto Junior. O
Roberto Junior e um rapaz autista (TEA) de um grau leve. A Eleni sempre foi uma mulher forte
e guerreira, que mesmo com todas as dificuldades que surgiram, sempre estava sorrindo e
alegre. Apos alguns anos de casada, divorciou-se e segwu sua vida cwdando de seus f||hos e
netos. Mas, infelizmente, Eleni teve un
OW 021 com 46 anos, deixando seus fil[#;

“Cidada Emérita -

N° 3.676
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de lei, conto com o costumeiro apoio de Vossa Exceléncia e D. Pares no sentido de transforma-
-lo em Lei.

(Processo SEI n2 3552205.404.00029736/2024-93)

LEI N2 13.160, DE 14 DE MARGO DE 2 025.

(DispGe sobre denominagao de “Mario Donizete Leite”, a uma via publica e da outras provi-
déncias).

Projeto de Lei n2 3/2025 — autoria do EXECUTIVO.

A Camara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Fica denominada “Mario Donizete Leite”, a Rua Santa Cristina Pg. R/3, com inicio em
Rua Santa Cristina Pg. R/01 e término em Rua Santa Cristina Pqg. R/10, localizada no Loteamen-
to Parque Santa Cristina, nesta cidade.

Art. 22 As placas indicativas conterdo além do nome, a expressdo: “Cidaddao Emérito -
1956/2021”.

Art. 32 As despesas com a execuc¢do da presente Lei correrdo por conta de verba orgamen-
taria propria.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio dos Tropeiros “Dr. José Theodoro Mendes”, em 13 de margo de 2 025, 3702 da Fun-
dagdo de Sorocaba.

RODRIGO MAGANHATO

Prefeito Municipal

DOUGLAS DOMINGOS DE MORAES

Secretario Juridico

AMALIA SAMYRA TOLEDO EGEA

Secretdria de Governo

MAURICIO AUGUSTO COIMBRA CAMPANATI

Secretario de Planejamento e Desenvolvimento Urbano

Publicada na Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra.

ANA CAROLINA GOMES DOS SANTOS

Chefe da Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais

em substituicdo

JUSTIFICATIVA

Tenho a honra de encaminhar a apreciagdo e deliberagdo de Vossa Exceléncia e Nobres Pares,
o presente Projeto de Lei que dispde sobre a denominagdo de "Mario Donizete Leite", a uma
via publica de nosso Municipio e da outras providéncias.

O Sr. Mario Donizete Leite, nascido na cidade de Pereiras-SP em 17 de setembro de 1956.
Mudou-se para Sorocaba aos 9 anos quando perdeu o pai e logo ja comegou a trabalhar de
engraxar sapatos para ajudar a sua mae, neste trabalho, ele conheceu um senhor que o aju-
dou a arrumar o primeiro emprego com carteira assinada, na Companhia Nacional de Estam-
paria e também ja comecou a fazer cursos no Senai depois de quatro anos conseguiu outra
oportunidade na Fepasa que na época ainda era chamada de Sorocabana mais logo mudou
para Fepasa que era o sonho dele. L3 ele trabalhou bastante sempre muito querido por todos,
tanto trabalhava na empresa como nas casas dos amigos. Aos 28 anos conheceu Maria Lucia
com quem se casou e constituiu uma linda familia e teve duas filhas Gisele e Isabele. Depois
de alguns anos foi promovido para liberar entrada e saida de maquinas locomotivas, e apos
alguns se aposentou. Na Fepasa ele era conhecido por todos, chamavam de marinho. Sem-
pre foi um marido exemplar um étimo pai muito trabalhador sempre batalhou para que nio
faltasse nada para familia e assim foi até ele ir morar com Deus, deixando muita saudade a
todos que o conheceu.

Por todas as razdes aqui expostas, entendo estar devidamente justificado o presente Projeto
de Lei, conto com o costumeiro apoio de Vossa Exceléncia e D. Pares no sentido de transfor-
ma-lo em Lei.

(Processo SEI n2 3552205.404.00041575/2024-14)

LEI N2 13.164, DE 17 DE MARGO DE 2 025.

(Cria a estrutura administrativa da Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores Publicos
Municipais de Sorocaba, revoga expressamente as Leis n2 4.491, de 4 de margo de 1994, n?
9.893, de 28 de dezembro 2011, n2 10.586, 2 de outubro de 2013 e n2 12.754, 30 de margo de
2023 e da outras providéncias).

Projeto de Lei n2 164/2025 — autoria do EXECUTIVO.

A Camara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 A Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba, cria-
da pela Lei n2 4.169, de 12 de margo de 1993, passa a ter a seguinte estrutura administrativa:
| — Diretoria Financeira:

a) Divisdo Financeira (DIF):

1. Segdo Financeira (SEF);

2. Sec¢do de Licitagdo e Compras (SLC);

3. Se¢do de Compensagdo Previdenciaria (SCP).

Il — Diretoria de Previdéncia e Assisténcia Social:

a) Divisdo de Suporte Previdenciario (DISPRE):

1. Segdo de Preparagdo e Andlise de Beneficios (SPAB);

2. Segdo de Atendimento Previdencidrio e Assisténcia Social (SAPAS).

IIl — Supervisdo Administrativa:

a) Divisdo Administrativa (DADM):

1. Segdo Administrativa e Patrimonial (SAP);

2. Se¢do de Pagamentos e Beneficios (SPB);

3. Se¢do de Cadastro Funcional (SCAF);

4. Sec¢do de Gestdao Documental (SGD).

IV — Gestdo Administrativa da Assisténcia a Saude:

Divisdo de Atendimento e Expediente (DAE):

1. Secgdo de Atendimento e Expediente (SAE);

2. Sec¢do de Cadastro e Credenciamento da Assisténcia a Saude (SCCAS).

b) Divisdo de Contas Médicas (DCM):

1. Secdo de Contas Médicas (SCM);

2. Segao de Compras Med|cas (scpmy;
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