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Secretaria de
Recursos Humanos

ATOS DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA N2 2300-2024/DICAF

LEDA DINIZ SILVA MACHADO, Secretaria de Recursos Humanos, interinamente, no uso de suas
atribuigGes legais, resolve cessar, a pedido, o contrato firmado com esta Prefeitura de SIL-
MARA APARECIDA TEIXEIRA GUSMAO (matricula 596469), AUXILIAR DE EDUCACAO CLT, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 04 de setembro de 2024.

Palacio dos Tropeiros, 12 de setembro de 2024.

LEDA DINIZ SILVA MACHADO

Secretaria de Recursos Humanos (interinamente)

PORTARIA N2 2301-2024/DICAF

LEDA DINIZ SILVA MACHADO, Secretaria de Recursos Humanos, interinamente, no uso de suas
atribuigGes legais, resolve cessar o contrato firmado com esta Prefeitura de SHEILA KRUKE
(matricula 595386), PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | CLT, da Secretaria da Educagdo, a
partir de 04 de setembro de 2024.

Palacio dos Tropeiros, 12 de setembro de 2024.

LEDA DINIZ SILVA MACHADO

Secretaria de Recursos Humanos (interinamente)

PORTARIA N2 2302-2024/DICAF

LEDA DINIZ SILVA MACHADO, Secretaria de Recursos Humanos, interinamente, no uso de suas
atribuigGes legais, resolve cessar os efeitos da nomeacgao, do cargo de GUARDA CIVIL MUNICI-
PAL-1A CLASSE, da Secretaria de Seguranga Urbana, de ADAO ANTONIO DUARTE, a partir de
29 de agosto de 2024, por ocasido de seu falecimento.

Palacio dos Tropeiros, 12 de setembro de 2024.

LEDA DINIZ SILVA MACHADO

Secretaria de Recursos Humanos (interinamente)

PORTARIA N2 2303-2024/DICAF

LEDA DINIZ SILVA MACHADO, Secretaria de Recursos Humanos, interinamente, no uso de suas
atribuigGes legais, resolve cessar os efeitos da nomeagao, do cargo de ELETRICISTA, da Secre-
taria de Servigos Publicos e Obras, de CLOVIS APARECIDO CASTELLI, a partir de 02 de setembro
de 2024, por ocasido de seu falecimento.

Palacio dos Tropeiros, 12 de setembro de 2024.

LEDA DINIZ SILVA MACHADO

Secretaria de Recursos Humanos (interinamente)

PORTARIA N2 2304-2024/DICAF

LEDA DINIZ SILVA MACHADO, Secretaria de Recursos Humanos, interinamente, no uso de
suas atribuigOes legais, resolve prorrogar até 08 de setembro de 2025, os efeitos de portaria
anterior, que cedeu a Justiga Eleitoral o(a) funcionario(a) KARINA ANTUNES LES (matricula
552011).

Palacio dos Tropeiros, 12 de setembro de 2024.

LEDA DINIZ SILVA MACHADO

Secretaria de Recursos Humanos (interinamente)

ATOS DO PODER LEGISLATIVO
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PUBLICACAO DE ABERTURA — DISPENSA ELETRONICA 21/2024

Acha-se aberto na CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA a Dispensa Eletrénica n2 21/2024,
destinada a aquisi¢do de baterias estaciondrias 12v/7ah. A data e hora limite para o recebi-
mento de propostas sera dia 19/09/2024 as 08:30 horas e o inicio da fase de lances sera dia
19/09/2024 as 08:45 horas — Licitagdo na Bolsa Nacional de Compras (BNC). Informag&es pelo
site https://bnc.org.br/- fones (15) 3238-1152/3238-1111.

PUBLICAGAO DE ABERTURA — PREGAO ELETRONICO 18/2024

Acha-se aberto na CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA o Pregdo Eletronico n2 18/2024, des-
tinado a aquisicdo de mesas sob medida para o Plendrio da Camara Municipal de Sorocaba.
A data e hora limite para o recebimento de propostas sera dia 01/10/2024 as 08 30 horas e

o inicio da fase de lances serd dia 01/10/2024 as 09:00 ho de
Compras (BNC). Informagdes pelo site (& wic.org.br/- fomt&ﬁkgaagcmﬁségrh%}, //so
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(Processo SEI n2 3552205.404.00007412/2024-02)
LEI N2 13.066, DE 10 DE SETEMBRO DE 2 024.
(Institui o laudo médico que atesta a Sindrome de Down em laudo permanente e da outras
providéncias).
Projeto de Lei n? 152/2024 — autoria do Vereador ANTONIO CARLOS SILVANO JUNIOR.
A Camara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 12 O laudo médico que atesta a Sindrome de Down passa a ter validade permanente a
partir da data de sua emissdo no Municipio de Sorocaba. Art. 22 Fica proibida a exigéncia de
apresentacdo de laudo médico atualizado para acesso a servigos publicos municipais por parte
dos individuos com Sindrome de Down, bem como para a concessdo de direitos e beneficios
previstos na legislagdo municipal.
Art. 32 As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta de verba orgamentdria
propria.
Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Paldcio dos Tropeiros “Dr. José Theodoro Mendes”, em 10 de setembro de 2 024, 3702 da
Fundagdo de Sorocaba.
RODRIGO MAGANHATO
Prefeito Municipal
DOUGLAS DOMINGOS DE MORAES
Secretdrio Juridico
FERNANDO MARQUES DA SILVA FILHO
Secretario de Governo
interino
CLAUDIO POMPEO CHAGAS DIAS
Secretario da Saude
Publicada na Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra.
ANDERSON TADEU OLIVEIRA MACHADO
Chefe da Procuradoria Administrativa
JUSTIFICATIVA:
Este projeto de lei tem como objetivo tornar o laudo médico que atesta a Sindrome de Down
em laudo permanente, sem a necessidade de renovagado periddica.
Esta lei visa simplificar e facilitar o acesso a direitos, beneficios e servigos publicos para indivi-
duos com Sindrome de Down, reduzindo a burocracia e os transtornos causados pela necessi-
dade de renovagdo periddica do laudo médico.

Além disso, busca garantir maior estabilidade e seguranca juridica para as pessoas com defi-
ciéncia e suas familias.
A Sindrome de Down é uma condigdo genética que acompanha o individuo desde o nascimen-
to até a idade adulta.
O laudo médico é essencial para a garantia de direitos e acesso a servigos e beneficios para as
pessoas com deficiéncia como a Sindrome de Down.

A renovagdo periddica do laudo pode impor uma carga administrativa desnecessaria e causar
transtornos as familias.

Diante do exposto, conto com o apoio dos demais vereadores para a aprovagao deste proje-
to, em beneficio da populagdo do nosso municipio.
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