PROJETO DE LEI

(Institui o beneficio de Auxilio-
Saude, de carater facultativo, aos
cargos de Agentes de Combate as
Endemias e Agentes Comunitarios
de Saude, e da  outras
providéncias).

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

TiTULOI
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 — Institui o beneficio de Auxilio-Saude e Assisténcia a Saude da
Prefeitura Municipal de Sorocaba, de carater facultativo com o objetivo de promocao,
protecdo e recuperagao da saude dos empregados publicos nos cargos de Agentes de

Combate as Endemias e Agentes Comunitdrios de Salde.

§ 12 - A Assisténcia a Saude dos Agentes de Combate as Endemias e
Agentes Comunitarios de Saude sera oferecida na modalidade de Auxilio Saude, pago

em pecunia, para os empregados que:

| — Optarem pelo Plano de Assisténcia a Saude contratado pela Prefeitura

Municipal de Sorocaba ou;

Il — Comprovarem a contratacdo, realizada de modo particular, de plano ou

seguro de assisténcia a saude.

§29. O valor do beneficio, em qualquer das hipdteses referidas no paragrafo
antecedente, obedecera, como teto, a tabela constante no Anexo |, e serd devido
somente ao empregado titular dos planos ou seguros privados de assisténcia a saude,

nao sendo extensivo aos seus dependentes”.
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§ 32 - A tabela mencionada no §22 serd reajustada anualmente, pela
Variacdo dos Custos Médico-hospitalares, apurado pelo Instituto de Estudos de Saude

Suplementar (VCMH/ IESS).

§49 - O beneficio do auxilio-satde ndo sera incorporado ao vencimento
ou considerado como vantagem para qualquer efeito, em conformidade com o

paragrafo 52 do art. 458 do Decreto-lei n2. 5.452, de 12 de maio de 1942.

§ 52 - As duas modalidades de beneficios ndo sdo acumulativas.

§ 62 - O empregado que estiver em licengca sem vencimentos nao tera

direito ao beneficio de Auxilio Saude.

§72 — O empregado em gozo de auxilio-doenca, de qualquer natureza,
gozara do direito de continuar a perceber o beneficio de que trata esta Lei

enquanto mantido o vinculo empregaticio com a empresa publica.

§82 - Para acompanhamento e fiscalizacdo do Auxilio-Saude concedido
com base nas hipdteses previstas nesta Lei, deverd ser constituida Comissdao de
Fiscalizacdo, cuja estrutura de composi¢do sera objeto de edigdo de ato normativo

pelos 6rgaos diretivos da Prefeitura Municipal de Sorocaba.

TiTULO Il
DO PLANO DE SAUDE CONTRATADO PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA

Art. 22. A Assisténcia a Saude, quando da opc¢dao do plano de saude
contratado pela Prefeitura Municipal de Sorocaba, corresponderd as despesas do
empregado publico, titular do plano, com a mensalidade, limitada aos valores previstos

na tabela do Anexo | desta Lei”.

Art. 32, O Auxilio-Saude serd creditado mensalmente na folha de
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pagamento do empregado a partir da opgado pelo beneficio.

Art. 42 - S30 considerados beneficiarios do Plano de Saude contratado

pela Prefeitura Municipal de Sorocaba:

| - na qualidade de Titulares dos servicos, sem limite de idade, os

empregados da Municipalidade;

Il - na qualidade de Dependentes dos beneficidrios Titulares:

a) conjuge ou companheiro(a);

b) filhos e enteados solteiros até a data em que completarem 21 anos, ou

até a data de aniversario de 24 anos, se universitarios;

c) menor sob guarda do titular, até 18 anos;

d) tutelados do titular, até 18 anos;

e) filhos invdlidos, sem limite de idade, atestados por laudo meédico

atualizado, emitidopelo médico assistente e avaliados por Junta Médica.

§12 - A documentacdo necessaria para inclusdo de dependentes serd objeto
de normativo préprio, considerando as especificidades do contrato celebrado com a

operadora ou administradora de planos de beneficios.

§ 29 - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que mantenha
unido estavel com o segurado ou segurada, abrangendo-se, inclusive, as rela¢Ges

decorrentes de unido homo afetiva.

Art. 52 - Competird ao Titular do beneficio, em conformidade com o
presente normativo, solicitar a prépria inclusdo, alteracdo, exclusdo ou reinclusdo no

Plano de Assisténcia a Saude, bem como a de seus Dependentes, mediante
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requerimento encaminhado ao Setor de Recursos Humanos, cujos efeitos serdao

produzidos no més subsequente ao da data do protocolo do respectivo requerimento.

§19. Caso a solicitagcdo de inclusdao do titular, no Plano de Assisténcia a
Saude, seja protocolada e verificada a auséncia de documentos ou dados, a concessao
do Auxilio-Saude serd deferida, sem efeito retroativo, a partir do més subsequente a
entrega da documentacdo pendente, que deverda ocorrer no prazo maximo de 30
(trinta) dias, apds notificacdo, sob pena de ndo concessdao do beneficio de que trata

esta Lei.

§2° - E vedada a inclusdo ou a manutencdo, que se torna indevida, de
qualquer Titularou Dependente que ja receba beneficio semelhante de outro Orgdo da
Administracdo Publica Direta ou Indireta, em todos os seus niveis.

Art. 62 - A inclusdo de novos beneficiarios no Plano de Assisténcia a
Saude contratado pela Municipalidade serd efetuada a qualquer momento, nos
seguintes casos:

| —admissdo;

Il — casamento;

Il - unido estavel,

IV - nascimento de filhos;

V —adogdo;

VI - guarda e tutela de menor.

§ 12 - Nos casos previstos neste artigo, o Titular terd o prazo de 60
(sessenta) dias contados do evento ensejador para requerer a inclusdo no Plano de

Saude contratado pela Prefeitura Municipal de Sorocaba.
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§ 22 - Os prazos de caréncias seguirdao o estipulado no contrato entre a

Prefeitura Municipal de Sorocaba e a operadora do plano de saude.

Art. 72 - O beneficiario serd excluido do Plano de Saude nas seguintes

hipéteses:

| — desligamento;

Il - solicitagao do titular;

Il — falecimento;

IV - licenca sem-vencimentos.

Paragrafo Unico. Nos casos de exclusdo do titular do Plano de Saude, o

Auxilio-Saude cessard a partir da respectiva data.

Art. 82 - Nos pedidos de exclusdo de beneficidrios do Plano de Saude
contratado pela Prefeitura Municipal de Sorocaba, a suspensdao dos descontos dos
valores correspondentes a esse titulo serd processada no més subsequente ao

protocolo do pedido.

Art. 92. Em caso de desligamento por aposentadoria, a continuidade no
plano seguird o disposto em normativas expedidas pela Agéncia Nacional de Saude
Suplementar (ANS), bem como o previsto na Lei Federal n2. 9.656, de 3 de junho de

1998, e demais normas pertinentes.

§19. Na hipdtese prevista no caput, o Auxilio-Saude pago, nos termos desta

Lei, sera cessado na data de desligamento do empregado titular.

§29. Nos casos do direito de permanéncia previstos no art. 30 da Lei
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9656/98, o Auxilio-Salide também cessara a partir do desligamento do empregado

titular.

TiTuLo 1
DOS PLANOS OU SEGUROS PRIVADOS DE ASSISTENCIA A SAUDE

Art. 10 — A Assisténcia a Saude, no caso da op¢do de contratagao, realizada
de modo particular, de plano ou seguro privado de assisténcia a saude, correspondera
as despesas do empregado titular com a mensalidade, limitada aos valores da tabela

do Anexo |.

| - N3do serdo incluidos no célculo da mensalidade do plano ou seguro
privado de assisténcia a saude do beneficidrio, contratado de modo particular,
eventuais valores atitulo de coparticipacdo, taxa de implanta¢do, angariacdo ou

reembolso;

I — Competira ao beneficidrio do Auxilio-Saude resolver eventuais
demandas com seu plano ou seguro privado de assisténcia a saude,
contratualizado de modo particular, sem quaisquer intervencdes da Prefeitura

Municipal de Sorocaba.

Art. 11 — O Auxilio-Saude sera creditado mensalmente na folha de
pagamento do empregado a partir do més subsequente ao protocolo da completa

documentacdo para obtencdo do beneficio.

Art. 12 - Em hipétese alguma havera concessdo e pagamento do Auxilio-

Saude de forma retroativa.

Art. 13 - S3o considerados beneficiarios, a titulo desta Lei, os empregados
publicos investidos nos empregos de Agentes de Combate as Endemias e Agentes
Comunitdrios de Saude, na qualidade de Titulares, desde que ndao cadastrados no
Plano de Saude contratado pela Prefeitura Municipal de Sorocaba e que

comprovem a adesdo a plano ou seguro privado de assisténcia a saude, contratado
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de modo particular.

Art. 14 - A inclusdo de Titulares no Auxilio-Saude serd efetuada
mediante protocolo de requerimento encaminhado ao Setor de Recursos Humanos,

devendo conter necessariamente:

| - O contrato ou a Declaracdo da empresa de plano ou seguro privado

de assisténcia asaude, contratado de modo particular, com os seguintes requisitos:

a) nimero do registro na Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS);

b) razdo social e Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) da empresa

de plano ouseguro privado de assisténcia a saude, contratado de modo particular;

c) valor mensal individualizado por beneficiario Titular;

d) data da vigéncia do contrato, por beneficiario.

Il -nome e matricula do Titular;

Il - o Ultimo comprovante de pagamento efetuado a empresa de plano

ou seguro privado de assisténcia a saude, contratado de modo particular, sendo

que, nos pagamentos realizados por meio de débito automatico, deverd ser

anexado o comprovante bancdario do débito junto ao boleto.

§ 12 - O comprovante bancario de pagamento agendado ndo se presta a

comprovacao exigida.

§ 22 - A Administracdo poderd solicitar documento complementar de
quitacdo de plano ou seguro privado de assisténcia a saude, contratado de modo

particular, caso ndo se comprove, devidamente, a despesa exigida no inciso Ill.

Autenticar documento em https://sorocaba.camarasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 3200390035003000340036003A005000, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




§32 - A manutencdo do Auxilio-Saude podera ser indeferida quando a
documentag¢do comprobatdria for incompleta e/ou ilegivel, respeitando-se o
contraditério e ampla defesa. A critério da Administragcdo, podera ser solicitado
documento original de pagamento do plano ou seguro privado de assisténcia a

saude, contratado de modo particular.

§49 - O empregado deverd apresentar anualmente, no més de marcgo,
comprovante de pagamento e/ou declara¢do de quitacdo do plano ou seguro privado

de assisténcia a salde, contratado de modo particular, referente ao exercicio anterior.

§59 - A falta de comprovacao referida no §49 implicara, a partir do més de
abril de cada ano vigente, na suspensdo do beneficio e/ou na devolucdo dos valores

indevidamente recebidos, respeitando-se o contraditério e ampla defesa.

Art. 15 - Compete ao Titular do Auxilio-Saude, na hipotese de alteracao
do plano ou seguro privado de assisténcia a saude, contratado de modo particular,

apresentar a documentacdo especificada no artigo 14 desta Lei, juntamente com:

| - o ultimo comprovante de pagamento efetuado a empresa de plano ou

seguro privadode assisténcia a saude, contratado de modo particular, anterior;

Il - o primeiro comprovante de pagamento correspondente a
mensalidade efetuada a nova empresa de plano ou seguro privado de assisténcia a

saude, contratado de modoparticular.

Pardgrafo Unico. Caso conste periodo sem comprovacdo de despesa
com plano ou seguro privado de assisténcia a salde, contratado de modo
particular, o valor rdaibmerte recebido, a titulo de Auxilio-Saude, serd ressarcido a
Prefeitura Municipal de Sorocaba, mediante desconto em folha de pagamento do
Titular do beneficio, respeitando-se, para todos os efeitos, o disposto no artigo 17

desta Lei, com a notificacdao anterior ao empregado publico.
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Art. 16 - O beneficidrio serd excluido do Auxilio-Saude nas seguintes

hipdteses:

| — desligamento;
Il — falecimento;
Il - a pedido do titular.

IV — licenga-sem vencimentos.

Pardgrafo Unico - A exclusdo deverd ser solicitada por meio de
protocolo no Setor de Recursos Humanos, anexando-se o Ultimo comprovante de
pagamento do plano ou seguro privado de assisténcia a saude, contratado de
modo particular. A ndo apresentacdo do comprovante de quitacdo importara na
devolugdo a Prefeitura Municipal de Sorocaba dos valores recebidos nos meses

cuja despesa nao ficar comprovada.

TITULO IV — DISPOSICOES GERALIS E FINAIS

Art. 17 - O recebimento indevido do Auxilio-Saude por fraude, dolo ou ma-
fé, implicard na devolugao compulséria da importancia correspondente ao desembolso
efetuado pela Prefeitura Municipal de Sorocaba, inclusive, se o caso, na forma prevista
no art. 462,819, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, sem prejuizo de sua

responsabilizacdao penal e administrativa, na forma da Lei.

Paragrafo unico. A realizacdo da devolucdo compulsdria mediante
desconto em folha serd precedida de procedimento administrativo, a ser
regulamentado por ato expedido pela empresa publica; ou expressa anuéncia do

empregado.

Art. 18 - E vedada a inclusdo ou a manutencdo, que se torna indevida,
de qualquer Titular que ja receba beneficio semelhante de outro Orgio da

Administracdao Publica Direta ou Indireta, em todos os seus niveis.
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Art. 19 - A Assisténcia a Saude de que trata esta Lei ndo se aplica aos
empregados publicos que, porventura, sejam beneficidarios da Assisténcia a Saude,
mantida junto a FUNSERV, de que trata a Lei Municipal n2. 10965, de 19 de
setembro de 2014

Art. 20 - A Prefeitura Municipal de Sorocaba regulamentara esta Lei no que

couber.

Art. 21 - As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta de

verbas orgamentdrias préprias, remanejadas ou suplementadas se necessario.

Art. 22 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Anexo |

Tabela Auxilio Saude — ano base 2023

Faixa etariado [Valor do

titular (anos) Beneficio (R$)
00 a 18 100,72
19a23 132,87
24 a 28 143,28
29 a 33 143,28
34 a 38 143,28
39a43 179,81
44 a 48 231,43
49 a 53 329,33
54 a 58 399,58
acima de 59 593,30
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JUSTIFICATIVA:

O Projeto de Lei aqui em destaque trata sobre o estabelecimento de
Assisténcia a Saude ou Auxilio Saude aos empregados publicos nos cargos de Agentes
Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias.

A legalidade da propositura se encontra, justamente, no direito a saude
constitucionalmente estabelecido nos termos do artigo 62 do Texto Constitucional,
conforme o exposto:

“Art. 6° S3o direitos sociais a educacdo, a saude, a alimentacdo, o
trabalho, a moradia, o transporte, o lazer, a seguranca, a previdéncia
social, a protecdo a maternidade e a infancia, a assisténcia aos
desamparados, na forma desta Constituicao”.

Nesse sentido, o ente empregador, independente de sua natureza juridica,
possuidor dos meios necessarios ao legitimo fornecimento do necessario ao pleno
gozo do direito a saude de seus empregados, o que ndo exclui, de maneira nenhuma, a
Administracdo Publica.

Além disso, outro tépico que deve ser analisado é a necessidade do
cumprimento da isonomia, em que a Municipalidade deve garantir a sua aplicabilidade
entre todos os seus vinculados, incluindo os empregados publicos nos cargos
discutidos nos termos expostos.

Sendo assim, é necessdria a adogdao de medidas, como a proposta no
referido Projeto de Lei, para que a isonomia impere entre os empregados e servidores
publicos, respeitando as limitacGes e especificidades de cada regime de contratacdo,
fungGes, atribuicbes e cargos.

Dessa forma, pautado de toda a legitimidade apontada, com todos os

aspectos legais que envolvem a discussao, reitera-se quanto a Constitucionalidade e
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publicacdo do referido Projeto de Lei.

S/S., de de
Prof. Salatiel dos Santos Hergesel

Vereador
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