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Estado de Sio Paulo

PROJETO DE LEI N° 252 - [2009

Declara de Utilidade Pdablica a
“Associacio Beneficente Lar Fraterno
Irm3 Dolores - LAFID”.

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

~

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica, de
conformidade com a Lei 444, de 29 de agosto de 1956, com as alteragdes
previstas pelas Leis n° 4.699 de 16 de dezembro de 1994 e 4.904 de 29 de
agosto de 1995, a “Associagdo Beneficente Lar Fraterno Irma Dolores -
LAFID”.

Art. 2° As despesas com a execugdo da presente Lei
correrdo por conta das verbas préprias consignadas no or¢amento.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.

S/S., 29 de junho de 2009.
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Camara Municifal de o%@m

Estado de S0 Paulo

0

JUSTIFICATIVA:

A “Associacdo Beneficente Lar Fraterno Irma Dolores -
LAFID” & uma associacao civil de direito privado, constituida por tempo
indeterminado, sem fins lucrativos, de carater organizacional,
filantrépico, assistencial e promocional, sem cunho politico ou partidario,
com a finalidade voltada unicamente a assisténcia social, atendendo a
todos os que a ela se dirigirem, independentemente da nacionalidade,
sexo, raca, cor ou crenca religiosa em especial aqueles que se encontrem
em situacgdo de risco.

Sdo finalidades da referida Associagdo: 1- promover,
conscientizar e difundir valores direcionados ao resgate da cidadania,
priorizando a dignidade da pessoa humana; 2- promover e dar apoio no
ambito social e psicolégico através de atividades ladicas e ocupacionais,
como artesanato, cursos e palestras, apresentacdo de &udios-visuais,
fornecer refeicdes, podendo para tanto, firmar convénios e manter
intercambios com outras institui¢Ses, quer nacionais ou internacionais,
quer ptblicas ou privadas.

Considerando que os objetivos da Associagdo Beneficente Lar
Fraterno Irma Dolores - LAFID sito 4 Rua Julio Durscki n® 127, Jardim
Magndlias, nesta cidade de Sorocaba, Estado de Sio Paulo, inscrita no CNPJ
sob n° 10.449.314/0001-20, estio entre aqucles que ensejam a declaragéo de

utilidade publica para o municipio.

”
=

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado.



o

Estado de Sao Paulo :

Tendo preenchido os requisitos legais, bem como,
apresentado os documentos necessdrios a referida Declaragdo de
Utilidade Prblica.

E o presente Projeto de Lei para Declarar de Utilidade

Publica a Associacdo Beneficente Lar Fraterno Irma Dolores - LAFID.

S/S., 29 de junho de 2009.
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DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins e efeitos de direito e nos
termos do preceito contido na Lei 444, de 29 de agosto de 1959 e suas
posteriores alteragdes, e ainda com base no parecer emitido pela Secretaria
Municipal correspondente, que a entidade ASSOCIACAO BENEFICENTE
LAR FRATERNO IRMA DOLORES, com sede a Rua Julio Durscki, n® 127-
Jd. Magndlias, nesta cidade de Sorocaba, Fstado de Sdo Paulo, inscrita no
Cadastro Nacional de pessoa Juridica CNPJ sob n°® 10.449.314/0001-20,
apresentou os documentos anexos, sendo sua diretoria constituida pelos
membros abaixo indicados, € em relacdo aos quais desconhecemos quaisquer

fatos que possam desabonar suas condutas até o presente momento:

Presidente: TIHEREZA KABZAS
RG: 2.409.974 CPF: 055.703.608-91
Vice Presidente: ANA MARIA GIUGLIOLI VILIHENA SILVA
RG: 7.204.546 CPF: 790.798.90R-63
i° Secretario; MARIA ELIZABETH DA SILVA ALENCAR

RG:26.737.891-9 CPF: 309.542.768-92
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2° Secretério:

1° Tesoureiro:

2° Tesoureiro:

Conselho Fiscal:

Suplente:

ELIETE BUSNARDO MORENO
RG: 3.775.727-1 CPF: 195.522.388-20

ROSA MARIA DOS SANTOS
RG: 11.488.284-8 CPF: 050.740.168-94

LUCIANO ALESSANDRO PAGNIN
RG: 6.784.140 CPF: 854.568.538-68

CLOTILDE MOLINA

FELICIO ANTONIO DA SILVA PRADO
MARLENE DA SILVA PRADO

HELENA PEREIRA DE MELO MARTINS

Por fim, segundo consta do contrato social, referida

entidade ndo tem por escopo a remuneragdo dos membros de sua Diretoria, nio

podendo da mesma forma distribuir lucros, vantagens ou bonificacdes a

dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma, havendo de

destinar a totalidade das rendas apuradas ao atendimento gratuito de suas

T T

..........................................

Sorocaba, 30 de junho de 2009.
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‘@ Receita Federal

Comprovante de Inscri¢ao e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizagdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERQ DE INSCRICAC A A DATA DE ABERTURA
10.449,31410001 20 COMPROVANTE DE INSCRIGCAC E DE SITUACAO 15/09/2008

NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAC BENEFICENTE LAR FRATERNO IRMA DOLORES-LAFID

TITULO DO ESTABELECIMENTC (NOME DE FANTASIA)

LAFID

CODIGO E DESCRIGAD DA ATVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

94.91-0-00 - Atividades de organizag¢des religiosas

CODIGO E DESCRICAD DAS ATIMIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAC DA NATUREZA JURIDICA

399-9 - OUTRAS FORMAS DE ASSOCIACAO

LOGRADOURD NOMERQ COMPLEMENTO

R JULIO DURSCKI 127

CEP BAIRRODISTRITO MUNICIPIO 13
18.044-400 JD MAGNOLIA SOROCABA SP
SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 15/09/2008

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAD ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
AhRaATEN Ladti 1]l ]

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 748, de 28 de junho de 2007.
Emitido no dia 02/07/2009 &s 09:26:28 (data e hora de Brasilia).

© Copyright Receita Federal do Brasil - 02/07/2009



ATA da ASSEMBLEIA GERAL de FUNDAGAO
ASSOCIAGCAO BENEFICENTE LAR FRATERNO IRMA DOLORES

As 19 horas e 30 minutos do dia 10 de setembro de 2008, a Rua Silvio Cam-
polim, 538, CEP 18046-690, Jardim América Sorocaba- SP conforme assinatu-
ras constantes do Livro de Atas, foi oficialmente aberta a Assembiéia Geral de
Fundagao da Entidade Beneficente Lar Fraterno Irma Dolores, LAFID com sede
domicilio e foro na Cidade de Sorocaba, SP, com duragéo ilimitada. Os presen-
tes elegeram para presidir os trabalhos Thereza Kabzas e para secretariar Elie-
te Busnardo Moreno e Beatriz de Faria Pedroso Palma. Agradecendo a sua
indicagao, o presidente dos trabalhos apresentou a pauta, passando a ordem
do dia. Iniciaram-se os debates sobre a proposta de estatuto que, depois de
analisada e modificada, tendo sido aprovada por unanimidade. O Estatuto a-
provado é o seguinte:

ARTIGO 1

A “ASSOCIACAQ BENEFICENTE LAR FRATERNO IRMA DOLORES, a seguir
denominada LAFID , fundada aos 10 de setembro de 2008 com sede e foro na
Rua Julio Durscki, 127, Jardim Magnédlia CEP18144-400 nesta cidade e co-
marca de Sorocaba, Estado de Sdo Paulo, é uma associagdo civil de direito
privado, constituida por tempo indeterminado, sem fins lucrativos, de carater
organizacional , filantropico, assistencial e promocional, sem cunho politico ou
partidario, com a finalidade voltada unicamente a assisténcia social , atendendo
a todos os que a ela se dirigirem, independente da nacionalidade, sexo, raga,
cor ou crenca religiosa em especial aqueles que se encontrem em situagdo de
ASCO.

ARTIGO 3

Sao finalidades da associagéo:

1- Promover, conscientizar e difundir valores direcionados ao resgate da cida-
dania, priorizando a dignidade da pessoa humana.

2- Promover e dar apoio no dmbito social e psicoldgico através de atividades
ludicas e ocupacionais, como artesanato, cursos, palestras, apresentacdo de
audios-visuais, fornecer refeigdes, podendo para tanto, firmar convénios e man-
ter intercambios com outras instituigdes, quer nacionais ou internacionais, quer
publicas ou privadas.

ARTIGO 4

A LAFID n&o admitird em suas atividades ef/ou dependéncias, quaisquer pre-
conceitos ou discriminagbes de origem, raga, sexo, cor, idade, ou preferéncia
politico partidaria

ARTIGO @

A associagdo se dedicard as suas atividades através de seus administradores
e associados, que adotardo praticas de gestdo administrativa, suficientes a coi-
bir a obten¢do de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens lici-
tas ou ilicitas, de qualquer forma, em decorréncia da participagio nos proces-
sos decisérios. Os rendimentos arrecadados pela LAFID serdo integralmente
aplicados na consecugao e no desenvolvimento de seus objetivos sociais, exe-
cutados principalmente na cidade de Scorocaba (SP).

Dos Associados — Categorias, Direitos, Deveres, Admissio, Demissao e Exclu-

sao

ARTIGO 10



O quadro social da LAFID compor-se-a de um nimero ilimitado de associados.
Paragrafo primeiro - Os associados estao distribuidos em duas categorias:

a - Associados fundadores, assim denominados os que participaram da consti-
tuic@o da associagdo e que sao relacionados em folha anexa, firmada na ata de
fundagao.

b- Associados colaboradores, assim denominados os que mediante a contribui-
¢ao financeira e/ou prestacdo de servigo voluntario, colaborarem para o cum-
primento de suas finalidades.

Paragrafo segundo - Somente podera ser associado quem tiver idade igual ou
superior a 18 anos.

ARTIGO 11

Sao direitos de todos os socios fundadores e colaboradores:

a - Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo dessa associagao, apoés trés
meses de incluséo no quadro social, sendo observadas as disposicdes estatu-
tarias.

b -Ter acesso as atividades e dependéncias da LAFID

Cc - Apresentar mogbes, propostas e reivindicagdo a qualquer dos 6rgdos da
LAFID.

d- Solicitar & Diretoria Executiva a convocagéo de Assembléia Geral Extraordi-
naria, justificando o motivo, mediante requerimento assinado por 1/3 (um tergo)
de todos os socios.

ARTIGO 12

Sao deveres de todos os associados:

a - Trabalhar em prol dos objetivos da sociedade, respeitando os dispositivos
estatutarios, zelando pelo bom nome da LAFID .

b - Cumprir e observar o presente estatuto, as disposicOes regimentais e as
deliberagtes da Diretoria Executiva e da Assembléia Geral.

¢ - Prestar a entidade toda cooperagdo moral, intelectual, e social colaborando
na expanso e aperfeicoamento de suas atividades.

d - Comunicar por escrito a Diretoria Executiva sua mudanga de domicilio ou
residéncia.

e - Cumprir os mandatos recebidos e acatar os encargos atribuidos pela Direto-
ria Executiva e referendados pela Assembléia Geral.

f - Defender o patriménio e zelar pelo bom nome da associagéo, colaborando
pela realizagao de seus fins sociais e, também, desempenhar com interesse e
dignidade os deveres que lhe foram confiados.

g - Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da associagdo, para que
sejam tomadas as devidas providéncias.

h - Comparecer e votar por ocasiéo das eleigdes

ARTIGO 13

A admissdo dos associados se dara independente de classe social, nacionali-
dade, sexo, raga, cor e religido, devendo a ficha de inscrigdo ser submetida a
apreciagao da Diretoria Executiva e sendo aprovada sera registrada no livro de
associados.

Paragrafo unico: O interessado juntara a ficha de inscri¢ao:

a - Copia de sua cédula de identidade e comprovante de residéncia; e

b- Declaragdo expressa de que concorda com o presente estatuto e com o0s

principios nele definidos.



ARTIGO 14

E direito do associado, deixar de sé-lo quando julgar necessario, protocolando
junto a Secretaria da entidade seu pedido de afastamento temporario ou defini-
tivo.

ARTIGO 15

A exclusdo do associado se dara nas seguintes hipéteses:

a - Grave violagao do presente estatuto;

b - Difamag&o da entidade, seus conselheiros, diretores ou seus associados:

¢ - Atitudes contrérias as decisdes da Diretoria Executiva ou da Assembléia
Geral; e

d - Atos ilicitos ou imorais.

Paragrafo Gnico - A penalidade que acarretara na exclusdo do associado, sera
imposta pela Diretoria Executiva e pela Assembléia Geral.

ARTIGO 16

Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos,
obrigagbes, ou compromissos assumidos pela instituicdo; como também nio
terdo direito de qualquer natureza ou espécie, em vista a finalidade e o carater
assistencial da associag¢do; no caso de retirada ou excluséo da associagdo nio
fardo jus & qualquer remuneragdo ou honorarios pelos servicos ou trabalhos
realizados

ARTIGO 17

Sé&o orgdos de execugdo e de administra¢do da LAFID :

I. Assembléia Geral

II. Diretoria Executiva

II. Conselho Fiscal

ARTIGO 18

A LAFID é administrada pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Fiscal, elei-
tos em Assembléia Geral.

ARTIGO 19

A Assembléia Geral de Sécios € a instadncia maxima decisoria da sociedade,
sendo composta por todos os associados que estejam em pleno gozo de seus
direitos estatutéarios.

ARTIGO 20

Compete a Assembiléia Geral:

a- Discutir e deliberar sobre qualquer assunto de interesse da entidade para a
qual foi convocada;

b - Eleger e demitir os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal:

¢ - Referendar a reforma do estatuto apresentada pela Diretoria executiva;

d - Aprovar o relatorio anual da Diretoria Executiva e a previsac orgamentaria;
e- Aprovar os pareceres e os relatérios anuais do Conselho Fiscal, previamente
revistos pela Diretoria Executiva;

f - Deliberar quanto a dissolugdo da associagdo, bem como da exclusdo de
seus associados.

g - Analisar e deliberar sobre propostas de associados.

ARTIGO 21

A Assembléia Geral que sera presidida pelo presidente da Diretoria Executiva,
reunir-se-a, ordinariamente, por convocagao do Presidente no primeiro quadri-
mestre do ano para:

a - Apreciar o relatério anual da Diretoria e a previsdo orgamentéria; e

b - Discutir e aprovar os pareceres e relatérios anuais do Conselho Fiscal

w
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ARTIGO 22

A Assembléia geral se reunirad extraordinariamente, a qualquer tempo, a reque-
rimento do Conselho Fiscal, da Diretoria ou por 1/3 dos associados em pleno
gozo de seus direitos, por motivos relevantes.

ARTIGO 23- A convocagédo da Assembléia geral sera feita por meio de edital
afixado na sede da instituigdo, por circulares ou outros meios convenientes,
com antecedéncia de 10 dias. Paragrafo primeiro: Qualquer Assembléia se ins-
talara em primeira convocagéo com 50% dos socios € em segunda convocagio
com qualquer numero, apés 30 minutos. Paragrafo segundo: as deliberagdes
serao tomadas necessariamente e sempre, pela maioria simples dos votos dos
associados presentes.

ARTIGO 25: O mandato da Diretoria sera de 5 (cinco) anos, sendo porém per-
mitida a reeleigdo por mais um mandato consecutivo.

ARTIGO 27 A Diretoria Executiva da LAFID sera constituida por um Presidente;
um Vice-Presidente, um Primeiro Tesoureiro e um Segundo Tesoureiro; Primei-
ro Secretario e Segundo Secretéario.

ARTIGO 28 : A Diretoria Executiva compete:

a - Definir seus cargos, fungdes, atribuigdes e responsabilidades mediante Re-
gimento Interno proprio;

b - Administrar, gerenciar e coordenar o plano de trabalho definido para o exer-
cicio, definindo as linhas gerais orgamentarias e a programacao anual da soci-
edade, bem como nomear ou destituir os coordenadores de programas, instituir
ou cancelar programas, projetos ou servigos de acordo com o presente estatu-
to;

c - Entrosar com instituigbes publicas e privadas para mutua colaboragdo em
atividades de interesse comum;

d - Administrar o patriménio social, orientando, e promovendo as atividades da
associagdo, com anuéncia da Assembléia Geral;

e - Elaborar o regimento interno;

f - Admitir e demitir funcionarios;

g - Admitir e excluir associados;

h- Autorizar ou rejeitar a obteng@o de empréstimos e a celebragdo de contratos;
I - Apresentar a Assembléia Geral o relatério de sua gestdo e prestar contas
referentes ao exercicio anterior, para apreciagéo e aprovagao;

Paragrafo primeiro:

A Diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez por més.

Paragrafo segundo:

A Diretoria reunir-se-a extraordinariamente sempre que necessario.

Paragrafo terceiro:

As convocagdes serdo feitas pelo Presidente ou maioria dos membros da Dire-
toria Executiva.

Paragrafo quarto:

As decisOes da diretoria deverdo ser tomadas por maioria de votos, devendo
estar presentes, na reunido, a maioria absoluta de seus membros, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade das reunides; e

Paragrafo quinto. Das reunides, lavrar-se-a a Ata em livio

ARTIGO 29: Compete ao Presidente:

a - Representar a Institui¢ao ativa, passiva, judicial e extra judicialmente;

b - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto;

¢ - Presidir a Assembléia Geral;
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d - Convocar e presidir as reunidoes da Diretoria Executiva;

e - Autorizar a movimentagdo de fundos da entidade, abrir e encerrar contas
bancarias e movimenta-las em conjunto com o tesoureiro;

f - Assinar cheques sempre em conjunto com o Tesoureiro; e

g - Celebrar, em conjunto com o Secretario da entidade, convénios, termos de

parcerias, termos de coopera¢do com outras instituigdes publicas ou privadas
ARTIGO 31

Compete ao Primeiro Secretario

a - Secretariar as reunides da Diretoria e Assembiéias e redigir as competentes
atas;

b - Publicar todas as noticias das atividades da instituigéo;

¢ - Redigir a correspondéncia da entidade;

d - Manter e ter sob sua guarda livros e arquivos relacionados as suas atribui-
¢oes; e

e - Celebrar, em conjunto, com o Presidente da entidade, convénios, termos de
parcerias, termos de cooperagdo com outras instituigdes publicas ou privadas
ARTIGO 33

Compete ao Primeiro Tesoureiro

a - Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas e doagdes
em dinheiro e espécie, mantendo em dia a escrituragao toda comprovada;

b - Pagar as contas das despesas autorizadas pelo Presidente;

¢ - Apresentar relatorios de receitas e despesas sempre que forem solicitadas;
d - Apresentar relatério financeiro para ser submetido a Assembléia Geral e ao
Conselho Fiscal;

e - Conservar sob seu controle e responsabilidade, o numeraric e documentos
relativos a tesouraria inclusive as contas bancarias;

f - Firmar abertura, encerramento e movimentagédo de contas bancarias, assim
como assinar cheques, sempre junto com o Presidente; e

g - Elaborar e manter atualizada a relagédo dos bens da associacéo

ARTIGO 35

O Conselho Fiscal, compostc de 3 membros efetivos € 1 membro suplente,
serd eleito na mesma Assembléia Geral Ordinaria, com mandato de cinco a-
nos.

Paragrafo unico - Os membros do Conselho elegeréo entre si um Presidente do
Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal

a - Examinar os livros de escrituragdo da Associagao;

b - Apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da
Diretorig;

¢ - Opinar sobre a aquisigdo e alienagio de bens por parte da instituigdo; e

d - Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral.

Paragrafo unico - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por
ano e extraordinariamente, sempre que precisar

ARTIGO 36

As atividades da Diretoria e de seus conselheiros serdo inteiramente gratuitas,
sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, bonificagdo ou vantagem.
ARTIGO 39
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No caso de dissolugdo social da instituigdo, os bens serdo destinados a outra
instituigdo congénere, com personalidade juridica, sede e atividades no Estado
de Sao Paulo.

ARTIGO 40

A LAFID sera dissolvida por decisdo de assembléia geral extraordinaria, espe-
cialmente convocada para este fim, quando tornar-se impossivel a continuagéo
de suas atividades.

ARTIGO 41

O presente estatuto podera ser alterado no todo ou em parte, em qualquer tempo, por
decisdo da maioria absoluta de seus sécios, em Assembléia Geral, especialmente
convocada para este fim e entrara em vigor na data de seu registro em cartério.

De acordo com o Estatuto Social, todos os presentes a essa assembléia sao
considerados socios fundadores e, portanto, membros natos da Assembléia
Geral dos Sdcios. Passou-se para o proximo ponto da pauta, eleigdo da Dire-
toria Executiva e do Conselho Fiscal, Apds o tempo necessario para a inscri-
¢ao dos candidatos, foi marcada a votagdo como mando o Estatuto. Foram
eleitos para a Diretoria Executiva, Presidente  Thereza Kabzas, brasileira,
viuva, professora aposentada, RG 2.409.974; CPF 055.703.608-91, residente
a Rua Tchecoslovaquia, 124, CEP 18045-090, Jardim Europa, Sorocaba-SP.
Vice Presidente Ana Maria Giuglioli Vilhena Silva, brasileira, casada, Fun-
cionaria Publica Aposentada, RG 7.204.546; CPF 790.798.908-63, , residen-
te a Alameda dos Cravos, 442, CEP 18055-135, Jardim Simus, Sorocaba,
SP.1° Secretario Maria Elizabeth da Silva Alencar, brasileira, casada, do lar,
RG 26.737.891-9 CPF 309.542.768-92, residente a Rua Tchecoslovaquia,
124, CEP 18045-090, Jardim Europa, Sorocaba-SP. 2° Secretario Eliete
Busnardo Moreno, brasileira, casada, aposentada, RG 3.775.727-1; CPF
195.5622.388-20, residente a Rua Com Abilio Soares, 316, CEP 18046-690,
Jardim America, Sorocaba, SP. 1° Tesoureiro Rosa Maria dos Santos,
brasileira, divorciada, Técnica Capilar, RG 11.488.284-8: CPF 050.740.168-
94, residente a Av. Américo Figueiredo, 1264, apto 01, CEP 18055-131 -
Sorocaba - SP. 2° Tesoureiro  Luciano Alessandro Pagnin, brasileiro, ca-
sado, empresario, RG 6.784.140, CPF 854.568.538-68, residente a Rua
Claudino Izidoro Machado, 17 , Jardim Bandeirantes, CEP 18017-147, Soro-
caba- SP. Na mesma ocasido e pelo mesmo periodo, foram eleitos para o
Conselho Fiscal: Clotilde Molina, brasileira, solteira, cabeleireira, RG
25.624.628-8 e CPF 290.560.248-17, residente a Rua Claudino |zidoro Ma-
chado, 17 , Jardim Bandeirantes, CEP 18017-147, Sorocaba- SP. Felicio An-
tonio da Silva Prado, brasileiro, solteiro, professor de Educagdo Fisica, RG
25.339.427-2, CPF 250.270.368-92, residente a Rua dos Unsidiuns, 422,
CEP 18065-165 — Jardim Simus, Sorocaba ~ SP. Marlene da Silva Prado,
brasileira, viuva, Auxiliar de Enfermagem, RG 11.748.541, CPF 252.189.908-
92, residente a Rua dos Unsidiuns, 422 —-CEP18065-165, Jardim Simus, So-
rocaba — SP. E como Suplente Helena Pereira de Melo Martins, brasileira,
casada, professora, RG 9.450.334, CPF 252.128.298-79 e residente & Rua
Prof Victor Augusto Stroka, 431,CEP 18051-720, Jardim Sao Paulo, Soroca-
ba - SP.

E, por fim, a senhora presidente da posse aos eleitos para a gestdo de :
10 / 09/ 2008 até 10 /09/ 2013, passando a palavra para quem quisesse se se
manifestar e , na auséncia de manifesto, como nada mais havia para ser trata
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do, agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a presente Assem-
bléia Geral e eu, Eliete Busnardo Moreno, lavrei e assinei a presente ata, se-
guida das assinaturas do Presidente, por todos os eleitos e demais presentes,
como sinal de sua aprovagao.

Sorocaba, 10 de setembro de 2008.

Thereza Kabzas
RG 2.409.974
CPF 055.703.608-91
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_ ESTATUTO SOCIAL DA: N
ASSOCIACAO BENEFICENTE LAR FRATERNO iRMA DOLORES

CAPITULO PRIMEIRO

DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, DURAGAO E FINALIDADE

ARTIGO 1

A “ASSOCIAGAO BENEFICENTE LAR FRATERNO IRMA DOLORES” a seguir de-
nominada LAFID, fundada aos 10 de setembro de 2008 com sede e foro na Rua Julio
Durscki, n.° 127, Jardim Magnélia, CEP.18144-400, nesta cidade e comarca de
Sorocaba, Estado de Sdo Paulo, € uma associagao civil de direito privado, constituida
por tempo indeterminado, sem fins lucrativos, de carater organizacional , filantropico,
assistencial e promocional, sem cunho politico ou partidario, com a finalidade voltada
unicamente a assisténcia social, atendendo a todos os que a ela se dirigirem, inde-
pendente da nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenga religiosa, em especial aqueles
que se encontrem em situag&o de risco.

ARTIGO 2

No desenvolvimento de suas atividades, a associagdo observara os principios da lega-
lidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e economia.

ARTIGO 3
Séo finalidades da associagao:

a- Promover, conscientizar e difundir valores direcionados ao resgate da cidadania,
priorizando a dignidade da pessoa humana.

b- Promover e dar apoio no &mbito social e psicologico através de atividades ludicas e
ocupacionais, como artesanato, cursos, palestras, apresentagdo de audios-visuais,
fornecer refeigdes, podendo para tanto, firmar convénios e manter intercdmbios com
outras instituigdes, quer nacionais ou internacionais, publicas ou privadas.

ARTIGO 4

A LAFID ndo admitira em suas atividades e/ou dependéncias, quaisquer preconceitos
ou discriminagdes, de origem, raga, sexo, cor, idade, ou preferéncia politico partidaria.

ARTIGO 5
A LAFID podera aceitar auxilios, doagdes, contribuigdes, bem como podera firmar
convénios de qualquer natureza, nacionais ou internacionais, com organismos ou enti-

dades publicas ou privadas, desde que ndo impliquem em sua subordinagdo ou vincu-
lacdo a compromissos e interesses conflitantes com seus objetivos nem arrisquem sua

independéncia.
W
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ARTIGO 6

A LAFID podera, em especial na Comarca de Sorocaba, solicitar ou aceitar doagdes e
subvengdes, podendo ainda promover arrecadagoes de recursos através de eventos
como bazares beneficentes, rifas, festas sociais, desde que sejam respeitadas as leis
vigentes, objetivando aumentar sua receita, que serd Unica e exclusivamente direcio-
nada para as finalidades sociais as quais a entidade se destina.

ARTIGO 7

Todo material permanente, acervo técnico, bibliografico, equipamentos adquiridos ou
recebidos pela LAFID em convénios, projetos ou similares, incluindo qualquer produ-
to, sdo bens permanentes da sociedade e inalienaveis, salvo autorizagdo em contrario
expressa pela Assembléia Geral de Socios.

ARTIGO 8

A LAFID podera solicitar a colaboragdo de pessoas que se disponham a cooperar nas
atividades da associagao, independentemente da mao-de-obra contratada.

ARTIGO 9

A associagdo se dedicara as suas atividades através de seus administradores e asso-
ciados, que adotarao praticas de gestdo administrativa, suficientes a coibir a obtengdo
de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens licitas ou ilicitas, de qual-
quer forma, em decorréncia da participagdo nos processos decisérios. Os rendimentos
arrecadados pela LAFID serdo integralmente aplicados na consecugéo e no desen-
volvimento de seus objetivos sociais, executados principalmente na cidade de Soroca-
ba (SP).

CAPITULO SEGUNDO

DOS ASSOCIADOS - CATEGORIAS, DIREITOS, DEVERES, ADMISSAQ, DEMIS-
SAO E EXCLUSAO.

ARTIGO 10
O quadro social da LAFID compor-se-4 de um nimero ilimitado de associados.
Paragrafo primeiro - Os associados estdo distribuidos em duas categorias:

a - Associados fundadores, assim denominados os que participaram da constituigdo
da associagdo e que sdo relacionados em folha anexa, firmada na ata de fundagao.

b- Associados colaboradores, assim denominados os que mediante a contribuigio
financeira efou prestagdo de servigo voluntario, colaborarem para o cumprimento de
suas finalidades.

Paragrafo segundo - Somente podera ser associado quem tiver idade igual ou superior
a 18 anos.

ARTIGO 11

4
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Séo direitos de todos os sécios fundadores e colaboradores:

a - Votar e ser votado para quaiquer cargo eletivo dessa associagdo, apds trés meses
de inclus&o no quadro social, sendo observadas as disposicbes estatutarias.

b -Ter acesso as atividades e dependéncias da LAFID

¢ - Apresentar mogdes, propostas e reivindicagio a qualquer dos érgéos da LAFID.

d - Solicitar a Diretoria Executiva a convocacgio de Assembléia Geral Extraordinaria,
justificando o motivo, mediante requerimento assinado por 1/3 (um terco) de todos os
sécios.

ARTIGO 12
S&o deveres de todos 0s associados:

a - Trabalhar em prol dos objetivos da sociedade, respeitando os dispositivos estatuta-
rios, zelando pelo bom nome da LAFID .

b - Cumprir e observar o presente estatuto, as disposigbes regimentais e as delibera-
¢Oes da Diretoria Executiva e da Assembléia Geral.

¢ - Prestar a entidade toda cooperagdo moral, intelectual, e social colaborando na ex-
panséo e aperfeicoamento de suas atividades.

d - Comunicar por escrito & Diretoria Executiva sua mudanga de domicilio ou residén-
cia.

e - Cumprir os mandatos recebidos e acatar os encargos atribuidos pela Diretoria Exe-
cutiva e referendados pela Assembléia Geral.

f - Defender o patrimdnio e zelar pelo bom nome da associagéo, colaborando pela rea-
lizagdo de seus fins sociais e, também, desempenhar com interesse e dignidade os
deveres que lhe foram confiados.

g - Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da associag&o, para que sejam
tomadas as devidas providéncias.

h - Comparecer e votar por ocasido das eleigdes.

ARTIGO 13

A admissdo dos associados se dard independente de classe social, nacionalidade,
sexo, raga, cor e religido, devendo a ficha de inscrigdo ser submetida a apreciagdo da
Diretoria Executiva e sendo aprovada sera registrada no livro de associados.

Paragrafo unico: O interessado juntara a ficha de inscrigéo:

a - Copia de sua cédula de identidade e comprovante de residéncia; e

A



b - Declaragio expressa de que concorda com o presente estatuto e com os principios
nele definidos.

ARTIGO 14

E direito do associado, deixar de sé-lo quando julgar necessario, protocolando junto a
Secretaria da entidade seu pedido de afastamento temporario ou definitivo.

ARTIGO 15

A exclusdo do associado se dara nas seguintes hipoteses:

a - Grave violagdo do presente estatuto;

b - Difamag&o da entidade, seus conselheiros, diretores ou seus associados:

¢ - Atitudes contrarias as decisdes da Diretoria Executiva ou da Assembléia Geral; e
d - Atos ilicitos ou imorais.

Paragrafo Unico - A penalidade que acarretara na exclusdo do associado, sera imposta
pela Diretoria Executiva e pela Assembléia Geral.

ARTIGO 16

Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos, obri-
gagbes, ou compromissos assumidos pela instituigdo; como também nao terdo direito
de qualquer natureza ou espécie, em vista a finalidade e o carater assistencial da as-

sociagdo; no caso de retirada ou exclusdo da associagdo nio fardo jus a qualquer re-
muneragado ou honorarios pelos servigos ou trabalhos realizados.

CAPITULO TERCEIRQO

DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

ARTIGO 17

Sao 6rgaos de execugdo e de administracdo da LAFID :
I. Assembléia Geral

Il. Diretoria Executiva

Ill. Consetho Fiscal

ARTIGO 18

A LAFID é administrada pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Fiscal, eleitos em
Assembléia Geral.

ASSEMBLEIA GERAL DE SOCIOS

ARTIGO 19 /g/



A Assembleia Geral de Sdcios é a instdncia maxima deciséria da sociedade, sendo
composta por todos os associados que estejam em pleno gozo de seus direitos estatu-
tarios.

ARTIGO 20
Compete a Assembléia Geral:

a- Discutir e deliberar sobre qualquer assunto de interesse da entidade para a qual foi
convocada;

b - Eleger e demitir os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal:
¢ - Referendar a reforma do estatuto apresentada pela Diretoria executiva;
d - Aprovar o relatério anual da Diretoria Executiva e a previsdo orgamentaria;

e - Aprovar 0s pareceres e os relatérios anuais do Conselho Fiscal, previamente revis-
tos pela Diretoria Executiva;

f - Deliberar quanto a dissolugdo da associagdo, bem como da exclusdo de seus asso-
ciados.

g - Analisar e deliberar sobre propostas de associados.

ARTIGO 21

A Assembléia Geral que sera presidida pelo presidente da Diretoria Executiva, reunir-
se-a, ordinariamente, por convocagéo do Presidente no primeiro quadrimestre do ano
para:

a - Apreciar o relatério anual da Diretoria e a previsdo orgcamentaria; e

b - Discutir e aprovar os pareceres e relatérios anuais do Conselho Fiscal.

ARTIGO 22

A Assembléia geral se reunira extraordinariamente, a qualquer tempo, a requerimento
do Conselho Fiscal, da Diretoria ou por 1/3 dos associados em pleno gozo de seus
direitos, por motivos relevantes.

ARTIGO 23

A convocagdo da Assembléia geral sera feita por meio de edital afixado na sede da
institui¢do, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia de 10 dias.

Paragrafo primeiro: Qualquer Assembléia se instalard em primeira convocagdo com
50% dos socios e em segunda convocagdoc com qualquer nimero, apés 30 minutos.

Paragrafo segundo; as deliberagdes serdo tomadas necessariamente e sempre, pela
maicria simples dos votos dos associados presentes.



CAPITULO QUARTO
DA DIRETORIA EXECUTIVA
ARTIGO 24

Para a renovagio da Diretoria Executiva somente terdo direito a votar, bem como con-
correr a qualquer cargo, os socios colaboradores, depois de decorridos trés meses de
inclusao no quadro social.

ARTIGO 25

O mandato da Diretoria sera de 5 (cinco) anos, sendo porém permitida a reeleicdo por
mais um mandato consecutivo.

ARTIGO 26

A inscrigdo das chapas para concorrer & eleigdo da Diretoria Executiva, se processara
através de requerimento escrito dirigido a Diretoria em exercicio, do qual constara a
qualificagdo completa e a assinatura de todos os membros componentes da chapa.

Paragrafo anico: na ocorréncia de apenas uma chapa, a aclamagédo podera substituir a
elei¢ao da nova diretoria.

ARTIGO 27

A Diretoria Executiva da LAFID serd constituida por um Presidente; um Vice-
Presidente; um Primeiro Tesoureiro e um Segundo Tesoureiro; Primeiro Secretario e
Segundo Secretario.

ARTIGO 28

A Diretoria Executiva compete:

a - Definir seus cargos, fungdes, atribuigdes e responsabilidades mediante Regimento
Interno préprio;

b - Administrar, gerenciar e coordenar o plano de trabalho definido para o exercicio,
definindo as linhas gerais orgcamentarias € a programagdo anual da sociedade, bem
como nomear ou destituir os coordenadores de programas, instituir ou cancelar pro-
gramas, projetos ou servigos de acordo com o presente estatuto;

¢ - Entrosar com instituigdes publicas e privadas para muatua colaboragdo em ativida-
des de interesse comum;

d - Administrar o patrimdnio social, orientando, e promovendo as atividades da associ-
agao, com anuéncia da Assembléia Geral,

e - Elaborar o regimento interno;

f - Admitir e demitir funcionarios;

g - Admitir e excluir associados; /()/



h - autorizar ou rejeitar a obtengac de empréstimos e a celebragéo de contratos;

i - Apresentar @ Assembléia Geral o relatdrio de sua gestio e prestar contas referentes
ao exercicio anterior, para apreciagdo e aprovagao;

Paragrafo primeiro: A Diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez por mes.

Paragrafo segundo: A Diretoria reunir-se-a extraordinariamente sempre que necessa-
rio.

Paragrafo terceiro: As convocagGes serdo feitas pelo Presidente ou maioria dos mem-
bros da Diretoria Executiva.

Paragrafo quarto: As decisdes da diretoria deverdo ser tomadas por maioria de votos,
devendo estar presentes, na reunido, a maioria absoluta de seus membros, cabendo
ao Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade das reunides; e

Paragrafo quinto: Das reunides, lavrar-se-a a Ata em livro préprio.
Artigo 29

Compete ao Presidente:

a - Representar a Instituigdo ativa, passiva, judicial e extra judicialmente;
b - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto;

¢ - Presidir a Assembléia Geral,

d - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

e - Autorizar a movimentagao de fundos da entidade, abrir e encerrar contas bancarias
e movimenta-las em conjunto com o tesoureiro;

f - Assinar cheques sempre em conjunto com o Tesoureiro; e

g - Celebrar, em conjunto com o Secretario da entidade, convénios, termos de parceri-
as, termos de cooperagao com outras instituigdes publicas ou privadas.

Artigo 30

Compete ao Vice Presidente:

a -Substituir o presidente em suas faltas e impedimentos;
b - Assumir o mandato em caso de vacancia; e

c - Prestar sua colaboragio ao Presidente.

ARTIGO 31

Compete ao Primeiro Secretario /%



a - Secretariar as reunides da Diretoria e Assembléias e redigir as competentes atas;
b - Publicar todas as noticias das atividades da instituigéo;

¢ - Redigir a correspondéncia da entidade;

d - Manter e ter sob sua guarda livros e arquivos relacionados as suas atribuigbes; e

e - Celebrar, em conjunto, com o Presidente da entidade, convénios, termos de parce-
rias, termos de cooperagdo com outras instituigdes publicas ou privadas.

Artigo 32

Compete ao Segundo Secretario:

a - Substituir o primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;
b - Assumir o0 mandato em caso de vacéncia; e

¢ - Prestar sua colaborag¢éo ao primeiro Secretario.

ARTIGO 33

Compete ao Primeiro Tesoureiro

a - Arrecadar e contabilizar as contribuigdbes dos associados, rendas e doagdes em
dinheiro e especie, mantendo em dia a escrituragéo toda comprovada;

b - Pagar as contas das despesas autorizadas pelo Presidente;
¢ - Apresentar relatéorios de receitas e despesas sempre que forem solicitadas;

d - Apresentar relatério financeiro para ser submetido a8 Assembléia Geral e ao Conse-
Iho Fiscal,

e - Conservar sob seu controle e responsabilidade, o numeréric e documentos relati-
vos a tesouraria inclusive as contas bancarias;

f - Firmar abertura, encerramento e movimentagao de contas bancarias, assim como
assinar cheques, sempre junto com o Presidente; e

g - Elaborar e manter atualizada a relagdo dos bens da associagéo.
ARTIGO 34

Compete ao Segundo Tesoureiro:

a - Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos,
b - Assumir 0 mandato em caso de vacancia; e

¢ - Auxiliar o Primeiro Tesoureiro no desempenho de suas fungoes. /d
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ARTIGO 35

O Conselho Fiscal, composto de 3 membros efetivos e 1 membro suplente, sera eleito
na mesma Assembléia Geral Ordinaria, com mandato de cinco anos.

Paragrafo Unico - Os membros do Conselho elegerdo entre si um Presidente do Con-
selho Fiscal

Compete ao Consetho Fiscal

a - Examinar os livros de escrituragdo da Associagao;

b - Apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatdrio anual da Diretoria:
¢ - Opinar sobre a aquisi¢do e alienagdo de bens por parte da instituigdo; e

d - Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral.

Paragrafo unico - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano e
extraordinariamente, sempre que precisar.

ARTIGO 36

As atividades da Diretoria e de seus conselheiros serdo inteiramente gratuitas, sendo-
lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, bonificagdo ou vantagem.

ARTIGO 37

A entidade ndo poderd encampar, defender ou privilegiar os interesses de pessoa fisi-
ca e de qualquer entidade com finalidade lucrativa ou promocional.

CAPITULO QUINTO
DO PATRIMONIO
ARTIGO 38

O patriménio da LAFID sera constituido de bens e valores legalmente adquiridos ou
arrecadados por doacgao.

ARTIGO 39

No caso de dissolugdo social da instituigdo, os bens serdo destinados a outra institui-
¢do congénere, com personalidade juridica, sede e atividades no Estado de Sdo Pau-
lo.

CAPITULO SEXTO

DAS DISPOSIGOES GERAIS

ARTIGO 40 V(
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A LAFID sera dissolvida por decisdo de assembléia geral extraordinaria, especialmen-

te convocada para este fim, quando tornar-se impossivel a continuagéo de suas ativi-
dades.

ARTIGO 41

O presente estatuto podera ser alterado no todo ou em parte, em qualquer tempo, por
decisdo da maioria absoluta de seus sécios, em Assembléia Geral, especialmente
convocada para este fim e entrara em vigor na data de seu registro em cartério.

ARTIGO 42

O presente Estatuto representa a Lei para a instituicdo e entrara em vigor imediata-
mente, apos a aprovagao, revogando as disposi¢cdes contrarias.

Sorocaba, 10 de setembro de 2008

—
Presidente --54-‘5-’:15'-‘:,.744 L T

Visto do advogado OABn° -—
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ASSOCIACAO BENEFICENTE LAR FRATERNO IRMA DOLORES

e Rua Julio Durscki, 127 — Jd Magnélias
?i % 18.044-400 - Sorocaba - SP

= = CPJ 10.449.314/0001-20
Fones: 3011-4602 / 3017-2517

PROJETO DE ATIVIDADES

Historico e origem do projeto

A professora aposentada Sra. Thereza Kabzas, iniciou sua carreira como Professora em
Sao Paulo, e, em seguida, professora de Educagéo Artistica em Sorocaba. Depois de quarenta
anos dedicados ao ensino de criangas e adolescentes, trabalhou em servicos voluntarios durante
um ano. Nesta época, com um casal de amigos, Maria Aparecida e Rudolf Waller resolveu
prestar aos necessitados de Sorocaba uma nova assisténcia.

Maria Aparecida e Rudolf Waller, j& conheciam o “Projeto Anjos da Noite” em Sao Paulo,
que serve sopa aos sabados a noite aos moradores de rua. Entraram em contato com esta
instituigdo que os autorizou e em abril de 2003, abriram uma filial em Sorocaba, usando o mesmo
nome e o CNPJ para a beneficéncia.

No inicio do funcionamento da entidade, a maioria das refeicbes era oferecida aos
carentes encontrados nas ruas, pois poucos procuravam a casa adquirida para este fim a Rua
Julio Durscki, 127, Jardim Magnélia. Hoje, esta sede encontra-se reformada e adequada, quanto
ao espago fisico seguranga e normas sanitarias vigentes.

Com o constante aumento do nimero de pessoas que procuravam a instituigdo, logo o
atendimento passou a ser planejado, continuo e permanente.

Em dezembro de 2008 o grupo optou por deixar de ser filial passando a empresa
independente, com CNPJ proprio com o nome: Associagao Filantrépica Lar Fraterno Irmé Dolores
“LAFID".
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ASSOCIACAO BENEFICENTE LAR FRATERNO IRMA DOLORES

ﬁ Rua Julio Durscki, 127 - Jd Magnélias
- Y 18.044-400 - Sorocaba - SP
— = CPJ 10.449.314/0001-20
Fones: 3011-4602 / 3017-2517

Natureza da Instituigao

Atendimento na area de assisténcia social a populagio de rua e comunidades de baixa
renda.

Objetivo

Resgatar & sociedade individuos pertencentes a populagio de rua.

Missao

Acolher adequadamente os necessitados que procurarem a Associagdo, oferecendo
refeicbes de qualidade, banho e corte de cabelo, cursos e orientagdes, transmitindo conceitos e
valores que despertam a cidadania e a auto-estima resgatando-lhes a dignidade num incentivo a

buscarem uma melhor qualidade de vida e inser¢do no mercado de trabalho.

Publico Alvo

Populagéo de rua. Também chamados de agentes ecoldgicos, moradores de rua ou
carrinheiros, pessoas carentes que procuram a instituicio.
Nossos assistidos

Varios deles ja tiveram lares, trabalho, vidas dignas e, por circunstancias adversas, ndo
conseguiram superar os problemas de ordem econdémica, emocional, social, familiar e hoje
sobrevivem da coleta de materiais reciclaveis pelas ruas sem terem onde morar, ignorando a

importancia de sua atividade na preservagio do Meio Ambiente.

Agao

A associacao serve, dependendo da procura pelos assistidos, de 350 a 400 refeigdes
semanais, algumas servidas na propria sede, e outras, em forma de marmitex, distribuidas aos
“carrinheiros” em quatro ferros-velhos da cidade, no bairro Humberto de Campos, Vila Santana e

outros dois no Além-Linha.
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ASSOCIACAO BENEFICENTE LAR FRATERNO IRMA DOLORES
Rua Julio Durscki, 127 - Jd Magnélias
18.044-400 - Sorocaba - SP

SLAFID= o oris0 /50172517

Ao oferecer refeigbes, estando em contato com essas pessoas, é dada atengdo as
historias de suas vidas, o que lhes da certa alegria, pois percebem que sdo aceitos em sua
realidade, sem serem discriminados dos problemas da condigdo humana em que se encontram.

Ha para quem quiser, possibilidade de tomar banho, para tanto, sdo fornecidas toalhas e
material de higiene.

Cabeleireiros cooperaram com o dia de corte de cabelo que, junto com o banho, melhora a
aparéncia.

E enfatizada a importancia da higiene e do ndo desperdicio, da prevengdo de doencgas e

do bom comportamento social.

A LAFID auxilia a populagdo de rua, ndo soé fornecendo alimentagdo, mas dando cursos e
orientagbes com recursos pedagbgicos audiovisuais, incentivando a procurar colocagdo no
mercado de trabalho como serventes de pedreiro, jardineiros, etc. Para isso procura parcerias

com empresas, outras instituicées e o Poder Publico.

Acgoes para a captagao de recursos financeiros
Bazar da pechincha.
Festas
Visitas a doadores.

Todas oportunidades que séo oferecidas por outras instituigdes e Orgéos Publicos
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Declaro, para os devidos fins, que a Associacdo Beneficente Lar Fraterno Irma Dolores, com
sede na Rua Julio Durscki n® 127 Jardim Magndlia, inscrita no CNPJ. n® 10.449.314/0001-20, esta
em pleno e regular funcionamento, desde 10/09/08, cumprindo suas finalidades estatutarias,

sendo a sua Diretoria atual, com mandato de 10/09/08 a 10/09/13 constituida dos seguintes
membros:

Presidente:

Nome: Tereza Cabzas RG n® 2,409,974, érgéo Expedidor: SSP, CPF n® 055.703.608-91,
Profissdo: Professora Aposentada, Endereco: Rua Tchecoslovaquia 124 Jardim Europa, Tel.:(15)
3011460, E-mail: tkabzas@terra.com.br

Vice-Presidente:

Nome: Ana Maria Giuglioli Vilhena Silva RG n® 7.204.546 , Orgéo Expedidor: SSP,
CPF n% 790.798.908-63, Profissdo: Funcionaria Piblica Aposentada, Endereco: Alameda dos Cravos
442 Tel.{15) 32212203

Tesoureiro:
Nome: Rosa Maria dos Santos, RG n® 11.488.284-8, Orgio Expedidor: SSP,
CPF n°050.740.168-94, Profisséo: Técnica Capilar, Enderego: Av. Américo Figueiredo 1264 Apto 1.

Declaro, sob as penas do art. 299, do Cddigo Penal, que a entidade acima identificada nédo
remunera os membros de sua Diretoria pelo exercicio especifico de suas fungbes, ndo distribui
resuitados, dividendos, bonificagdes, participagGes ou parcela de seu patriménio, sob nenhuma

forma, e aplica as subvengdes e doagdes recebidas nas finalidades a que esta vinculada.

Sorocaba, 0/ de_p# de 2007

Tereza Cabzas

Presidente

A
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Relatorio de atividades do ano 2009

Durante o ano, foram servidas 1600 refeigdes/més, contendo basicamente arroz,
feijjdo e carne. Foram oferecidos também, de acordo com os recursos recebidos,
macarrao com diversos molhos, legumes, saladas, sucos, frutas e leite.

Nenhum dos dias de assisténcia foi suspenso, mesmo durante a reforma da sede,
quando as refeigbes foram feitas na casa da diretora da Instituicdo Tereza Kabzas e
servidas em marmitex em frente a construgdo onde também foram dadas assisténcia e
orientagao aos assistidos.

Foram feitas sistematicas captagGes de recursos financeiros mediante visitas a
doadores para a reforma da sede, para a realizagéo de bazar e confecgdo das refeigoes.

Foram também realizadas atividades como:

- Nos dias 20/02/09 e 21/02/09 Bazar Beneficente, na Avenida Ameérico
Figueiredo tendo renda liquida de R$1.000,00.

- Na Pascoa, rifa de cesta e bolo de Pascoa com renda liquida de R$ 620,00.

- Nos dias 29/05/09 e 30/05/09 exploragdo do estacionamento no Parque das
Aguas, no Bairro Abaeté, por ocasido de dois shows com renda liquida de R$
2.250,00.

- Nos dias 04/06/09 a 21/06/09 Barraca de sopas, lanches, salgados e doces na
festa junina da Cidade de Sorocaba, com renda liquida de R$ 10.160,00.

- Planejamento e captagdo de recursos para a tarde cultural a realizar-se no dia
04/07/09 nas dependéncias das Casas André Luiz na Avenida Américo de
Carvalho com previsdo de renda de R$ 2.000,00.

- Plangjamento e captagao de recursos para participagdo em barraca beneficente
na Festa Junina na Granja Olga Dois a realizar-se nos dias 04/07/09, 11/07/09,
18/07/09, 25/07/09 quando o trabalho e a renda liquida serdo divididos com

mais duas entidades.
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Planejamento das atividades para o ano 2010

Temos como meta servir 2.000 refeigbes més, no sistema self-service e 300 em
marmitex, entregues nos ferros-velhos nos bairros Humberto de Campos, Vila

Santana e Além Linha.

- Realizaremos durante o ano todo, sistematica captagédo de recursos financeiros,

mediante visitas a doadores para o término da obra de reforma da sede.

- A partir de fevereiro, buscaremos parceria com:

o A Secretaria Municipal da Saude para:
Obter videos esclarecedores sobre prevengbes de doengas, sobre
vacinas e exames disponiveis a populagdo e obter materiais descartaveis
para prevenir AIDS e demais DST;
Quando se fizer necessario, encaminhar os assistidos as Unidades de
Saude para consultas, assisténcia a gestantes, pronto atendimento,
exames de Aids e outras DST, assisténcia a dependentes quimicos.
Mesmo ndo tendo residéncia fixa;

o Nicleos da Educagao para alfabetizagdo de adultos;

o A Casa do Cidadao para obtengao de documentos.

o Nucleo de Cursos Profissionalizantes para necessitados interessados

- Em janeiro, maio e setembro, realizaremos campanha para arrecadagido de

roupas para adultos a serem fornecidas no horario de banho.

- Em margo, realizaremos eventos buscando recursos financeiros para adquirir

bancadas de trabalho para intensificar a Oficina de Trabalhos Manuais.
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Objetivo desta Oficina é o desenvolvimento pessoal e social do individuo

através do trabalho e do lazer, bem como a geragdo de renda e o

aproveitamento de materiais reciclaveis diversos.

Nesta oficina busca-se estimular a reflexdo, autocontrole, sociabilizarao,

criatividade, raciocinio, imaginagdo, organizagdo, observagdo, dedugdo, auto-

estima, iniciativa, coordenagdo motora, concentragdo, comunicagéo,

desenvolvimento de aptidGes e potenciais.

- Realizaremos também:

o

o

o

Janeiro - Venda de pizzas

Fevereiro - Venda de feijoada

Margo - Jantar dangante

Abril - Rifas de cestas por ocasido da Pascoa

Maio- Cha para beneméritos, com bazar das doagdes de objetos
valiosos

Junho - Barraca na Festa Junina da Cidade de Sorocaba

Agosto - Noite de Rodizio de Pizzas

Exploragac oportuna de estacionamento de shows

U}
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DIRETORIA EXECUTIVA

Presidente Thereza Kabzas, brasileira, vitva, professora aposentada, RG 2.409.974; CPF
055.703.608-91, residente a Rua Tchecoslovaquia, 124, CEP 18045-090, Jardim Europa,
Sorocaba-SP,

Vice Presidente Ana Maria Giuglioli Vilhena Silva, brasileira, casada, Funcionaria Publica
Aposentada, RG 7.204.546; CPF 790.798.908-63, , residente 4 Alameda dos Cravos, 442,
CEP 18055-135, Jardim Simus, Sorocaba, SP.

1° Secretario Maria Elizabeth da Silva Alencar, brasileira, casada, do lar, RG 26.737.891-9
CPF 309.542.768-92, residente a Rua Tchecoslovaquia, 124, CEP 18045-090, Jardim
Europa, Sorocaba-SP.

2° Secretario  Eliete Busnardo Moreno, brasileira, casada, aposentada, RG 3.775.727-1;
CPF 195.522.388-20, residente a Rua Com Abilio Soares, 316, CEP 18046-690, Jardim
America, Sorocaba, SP.

1° Tesoureire  Rosa Maria dos Santos, brasileira, divorciada, Técnica Capilar, RG
11.488.284-8; CPF 050.740.168-94, residente a Av. Américo Figueiredo, 1264, apto 01,
CEP 18055-131 -Sorocaba — SP.

2° Tesoureiro Luciano Alessandro Pagnin, brasileiro, casado, empresario, RG 6.784.140,
CPF 854.568.538-68, residente a Rua Claudino Izidoro Machado, 17, Jardim Bandeirantes,
CEP 18017-147, Sorocaba- SP.

CONSELHO FISCAL

Clotilde Molina, brasileira, solteira, cabeleireira, RG 25.624.628-8 e CPF 290.560.248-17,
residente & Rua Claudino Izidoro Machado, 17 , Jardim Bandeirantes, CEP 18017-147,
Sorocaba- SP.

Felicio Antonio da Silva Prado, brasileiro, solteiro, professor de Educagao Fisica, RG
25.339.427-2, CPF 250.270.368-92, residente 4 Rua dos Unsidiuns, 422, CEP 18065-165 —

Jardim Simus, Sorocaba - SP.




Marlene da Silva Prado, brasileira, vitva, Auxiliar de Enfermagem, RG 11.748.541, CPF
252.189.908-92, residente a Rua dos Unsidiuns, 422 -CEP18065-165, Jardim Simus,
Sorocaba — SP.

SUPLENTE

Helena Pereira de Melo Martins, brasileira, casada, professora, RG 9.450.334, CPF
252.128.298-79 e residente a Rua Prof Victor Augusto Stroka, 431,CEP 18051-720, Jardim
Sdo Paulo, Sorocaba — SP.

Todos acima eleitos € empossados pelo periodo de 10/ 09/ 2008 até 10/ 09/ 20013.

Sorocaba, 10 de sctembro de 2008

Sy A

Presidente Thereza Kabzas




ATA da ASSEMBLEIA GERAL de FUNDAGAO
ASSOCIAGAO BENEFICENTE LAR FRATERNO IRMA DOLORES

As 19 horas e 30 minutos do dia 10 de setembro de 2008, a Rua Silvio Cam-
polim, 538, CEP 1804G-690, Jardim América Sorocaba- SP conforme assinatu-
ras constantes do Livro de Atas, foi oficialmente aberta a Assembléia Geral de
Fundagao da Entidade Beneficente Lar Fratemo Irma Doiores, LAFID com sede
domicilio e foro na Cidade de Sorocaba, SP, com duragao ilimitada. Os presen-
tes elegeram para presidir os trabalhos Thereza Kabzas e para secretariar Elie-
te Busnardo Moreno e Beatriz de Faria Pedroso Palma. Agradecendo a sua
indicagdo, o presidente dos trabalhos apresentou a pauta, passando a ordem
do dia. Iniciaram-se os debates sobre a proposta de estatuto que, depois de

analisada e modificada, tendo sido aprovada por unanimidade. O Estatuto a-
provado € o seguinte:

ARTIGO 1 .

A “ASSOCIACAO BENEFICENTE LAR FRATERNO IRMA DOLORES, a seguir
denominada LAFID , fundada aos 10 de setembro de 2008 com sede e foro na
Rua Julic Durscki, 127, Jardim Magnolia CEP18144-400 nesta cidade e co-
marca de Sorocaba, Estado de S&o Paulo, é uma associagdo civil de direito
privado, constituida por tempo indeterminado, sem fins lucrativos, de carater
organizacional , filantropico, assistencial € promocicnal, sem cunho politico ou
partidario, com a finalidade voltada unicamente & assisténcia social , atendendo
a todos os que a ela se dirigirem, independente da nacionalidade, sexo, raca,

Cor ou crenga religiosa em especial aqueles que se encontrem em situagao de
risco.

ARTIGO 3

Séo finalidades da associagao:

1- Promover, conscientizar e difundir valores direcionados ao resgate da cida-
dania, priorizando a dignidade da pessoa humana.

2- Promover e dar apoio no ambito social e psicolégico através de atividades
tudicas e ocupacionais, como artesanato, cursos, palestras, apresentagio de
audios-visuais, fornecer refei¢cdes, podendo para tanto, firmar convénios e man-
ter intercambios com outras instituigbes, quer nacionais ou internacionais, quer
publicas ou privadas.

ARTIGO 4

A LAF!D ndo admitira em suas atividades efou dependéncias, quaisquer pre-
conceitos ou discriminagdes de origem, raga, sexo, cor, idade, ou preferéncia
politico partidaria

ARTIGO 9

A associagao se dedicara as suas atividades através de seus administradores
e associados, que adotarado praticas de gestdo administrativa, suficientes a coi-
bir a obtencio de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens lici-
tas ou ilicitas, de qualquer forma, em decorréncia da participagdo nos proces-
s0s decisorios. Os rendimentos arrecadados pela LAFID serdo integralmente
aplicados na consecug¢io e no desenvolvimento de seus objetivos sociais, exe-
cutados principalmente na cidade de Sorocaba (SP).

Dos Associados — Categorias, Direitos, Deveres, Admissdo, Demissao e Exclu-
sdo

ARTIGO 10




O quadro social da LAFID compor-se-a de um numero ilimitado de associados.
Paragrafo primeiro - Os associados est3o distribuidos em duas categorias:

a - Associados fundadores, assim denominados os que participaram da consti-
tuicao da associagdo e que sdo relacionados em folha anexa, firmada na ata de
fundagao.

b- Associados colaboradores, assim denominados os que mediante a contribui-
céo financeira e/ou prestagdo de servigo voluntario, colaborarem para o cum-
primento de suas finalidades.

Paragrafo segundo - Somente podera ser associado quem tiver idade igual ou
superior a 18 anos.

ARTIGO 11

S&o direitos de todos os sdcios fundadores e colaboradores:

a - Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo dessa associagio, apos trés
meses de inclus&o no quadro social, sendo observadas as disposicdes estatu-
tarias.

b -Ter acesso as atividades e dependéncias da LAFID ..:

¢ - Apresentar mogdes, propostas e reivindicagdo a qualquer dos 6érgios da
LAFID.

d- Solicitar & Diretoria Executiva a convocagio de Assembléia Geral Extraordi-

naria, justificando o motivo, mediante requerimento assinado por 1/3 (um terco)
de todos 0s socios.

ARTIGO 12

S&o deveres de todos os associados:
a - Trabalhar em prol dos objetivos da sociedade, respeitando os dispositivos
estatutarios, zelando pelo bom nome da LAFID .

b - Cumprir e observar o presente estatuto, as disposigdes regimentais e as
deliberactes da Diretoria Executiva e da Assembléia Geral.

C - Prestar a entidade toda cooperagao moral, intelectual, e social colaborando
na expanséoc e aperfeicoamento de suas atividades.

d - Comunicar por escrito a Diretoria Executiva sua mudanga de domicilio ou
residéncia.

e - Cumprir os mandatos recebidos e acatar 0s encargos atribuidos pela Direto-
ria Executiva e referendados pela Assembléia Geral.

f - Defender o patriménio e zelar pelo bom nome da associagdo, colaborando
pela realizagao de seus fins sociais e, também, desempenhar com interesse e
dignidade os deveres que |he foram confiados.

g - Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da associagéo, para que
sejam tomadas as devidas providéncias.

h - Comparecer e votar por ocasido das eleigdes

ARTIGO 13

A admiss&o dos associados se dara independente de classe social, nacionali-
dade, sexo, raga, cor e religido, devendo a ficha de inscrigdo ser submetida a
apreciagdo da Diretoria Executiva e sendo aprovada sera registrada no livro de
associados.

Paragrafo unico: O interessado juntaré a ficha de inscrigéo:

a - Copia de sua cédula de identidade e comprovante de residé
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ARTIGO t4

E direito do associado, deixar de sé-lo quando julgar necessano, protocolando

junto & Secretaria da entidade seu pedido de afastamento temporario ou defini-
tivo.

ARTIGO 15

A exclusdo do associado se dara nas seguintes hipdteses:

a - Grave violag&o do presente estatuto;

b - Difamacéo da entidade, seus conselheiros, direfores ou seus associados;

C - Atitudes contrarias as decisdes da Diretoria Executiva ou da Assembléia
Geral; e

d - Atos ilicitos ou imorais.

Paragrafo unico - A penalidade que acarretara na exclusdo do associado, sera
imposta pela Diretoria Executiva e pela Assembléia Geral.

ARTIGO 16

Os associados ndo respondern, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos,
obrigagGes, ou compromissos assumidos pela instituigdo; como também nio
terdo direito de qualquer natureza ou espécie, em vista a finalidade e o carater
assistencial da associagdo; no caso de retirada ou exclusdo da associagio nio

fardo jus 4 qualquer remuneragéo ou honorérlos pelos’ servigos ou trabalhos
realizados

ARTIGO 17

S&o orgdos de execugdo e de administragac da LAFID :

I. Assembiéia Geral

il. Diretoria Execuliva

Ill. Conselho Fiscal

ARTIGO 18

A LAFID & administrada peia Diretoria Executiva e pelo Conselho Fiscal, elei-
tos em Assembléia Geral.

ARTIGO 19

A Assembleéia Geral de Socios é a instancia maxima decisoria da sociedade,
sendo composta por todos os associados que estejam em pleno gozo de seus
direitos estatutarios.

ARTIGO 20

Compete a Assembléia Geral:

a- Discutir e deliberar sobre qualquer assunto de interesse da entidade para a
qual foi convocada;

b - Eleger e demitir os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

¢ - Referendar a reforma do estatuto apresentada pela Diretoria executiva,

d - Aprovar o relatorio anual da Diretoria Executiva e a previséo or¢amentéria;
e- Aprovar os pareceres € 0s relatérios anuais do Conselho Fiscal, previamente
revistos pela Diretoria Executiva;

f - Deliberar quanto & dissolugdo da associagdo, bem como da exclusdo de
seus associados.

g - Analisar € deliberar sobre proposta= de associados.

ARTIGO 21

A Assembiéia Geral que sera presidida pelo presidente da Diretoria Executiva,
reunir-se-a, ordinariamente, por convocagao do Presidente no primeiro quadri-
meslire do ano para:

a - Apreciar o relatério anual da Diretoria e a previsao orgamentana; e

b - Discutir e aprovar os pareceres e relatorios anuais do Conselho Fiscal
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ARTIGO 22

A Assembiléia geral se reunira extraordinariamente, a qualquer tempo, a reque-
rimento do Conselho Fiscal, da Diretoria ou por 1/3 dos associados em pleno
gozo de seus direitos, por motivos relevantes.

ARTIGO 23- A convocagéo da Assembléia geral sera feita por meio de edital
afixado na sede da instituigcdo, por circulares ou outros meios convenientes,
com antecedéncia de 10 dias. Paragrafo primeiro: Qualquer Assembléia se ins-
talara em primeira convocagdo com 50% dos s6cios e em segunda convocagio
com qualquer numero, apds 30 minutos. Paragrafo segundo: as deliberagdes
serao tomadas necessariamente e sempre, pela maioria simples dos votos dos
associados presentes.

ARTIGO 23: O mandato da Diretoria sera de 5 (cinco) anos, sendo porém per-
mitida a reeleigdo por mais um mandato consecutivo.

ARTIGO 27 A Diretoria Executiva da LAFID sera constituida por um Presidente;
um Vice-Presidente; um Primeiro Tesoureiro e um Segundo Tesoureiro; Primei-
ro Secretario e Segundo Secretario.
ARTIGO 28 : A Diretoria Executiva compete:
a - Definir seus cargos, fungdes, atribuices e responsabilidades mediante Re-
gimento Interno proprio;

b - Administrar, gerenciar e coordenar o plano de trabalho definido para o exer-
cicio, definindo as linhas gerais orgamentarias e a programagao anual da soci-
edade, bem como nomear ou destituir os coordenadores de programas, instituir
ou cancelar programas, projetos ou servigos de acordo com ¢ presente estatu-
to;

¢ - Entrosar com instituigbes publicas e privadas para matua colaboragdo em
atividades de interesse comum;

d - Administrar o patriménio social, orientando, e promovendo as atividades da
associagdo, com anuéncia da Assembléia Geral;

e - Elaborar o regimento interno; -

f - Admitir e demitir funcionarios;

g - Admitir e excluir associados;

h- Autorizar ou rejeitar a obtengdo de empréstimos e a celebragdo de contratos;
i - Apresentar & Assembléia Geral o relatorio de sua gestdo e prestar contas
referentes ao exercicio anterior, para apreciagio e aprovagao;

Paragrafo primeiro:

A Diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez por més.

Paragrafo segundo:

A Diretoria reunir-se-a extraordinariamente sempre que necessario.

Paragrafo terceiro:

As convocagbes serdo feitas pelo Presidente ou maioria dos membros da Dire-
toria Executiva.

Paragrafo quarto:

As decisOes da diretoria deverdo ser tomadas por maioria de votos, devendo
estar presentes, na reunido, a maioria absoluta de seus membros, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade das reunides; e

Paragrafo quinto: Das reunibes, lavrar-se-3 a Ata em livro
ARTIGO 29: Compete ao Presidente:

a - Representar a Instituigao ativa, passiva, judicial e extra judici
b - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto;
C - Presidir a Assembléia Geral;

P

mente;




d - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva,

e - Autorizar a movimentagdo de fundos da entidade, abrir e encerrar contas
bancarias e movimenta-las em conjunto com o tesoureiro;

f - Assinar cheques sempre em conjunto com o Tesoureiro; e

g - Celebrar, em conjunto com o Secretario da entidade, convénios, termos de

parcerias, termos de cooperacao com outras instituigdes publicas ou privadas
ARTIGO 31

Compete ao Primeiro Secretario

a - Secretariar as reunides da Diretoria e Assembléias e redigir as competentes
atas; -

b - Publicar todas as noticias das atividades da instituigao,

¢ - Redigir a correspondéncia da entidade,

d - Manter e ter sob sua guarda livros e arquivos relacionados as suas atribui-
¢hes; e

e - Celebrar, em conjunto, com o Presidente da entidade, convénios, termos de

parcerias, termos de coopera¢io com outras instituigbes publicas ou privadas
ARTIGO 33

Compete ao Primeiro Tesoureiro

a - Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas e doagdes
em dinheiro e espécie, mantendo em dia a escrituragdo toda comprovada,

b - Pagar as contas das despesas autorizadas pelo Presidente;

c - Apresentar relatorios de receitas e despesas sempre que forem solicitadas;
d - Apresentar relatério financeiro para ser submetido a Assembléia Geral e ao
Conselho Fiscal,

e - Conservar sob seu controle e responsabilidade, 0 numerario e documentos
relativos a tesouraria inclusive as contas bancarias;

f - Firmar abertura, encerramento e movimentagdo de contas bancarias, assim
como assinar cheques, sempre junto com o Presidente; e

g - Elaborar e manter atualizada a relagdo dos bens da associagao

ARTIGO 35

O Conselho Fiscal, composto de 3 membros efetivos e 1 membro suplente,
sera eleito na mesma Assembléia Geral Ordinaria, com mandato de cinco a-
nos.

Paragrafo unico - Os membros do Conselho elegerdo entre si um Presidente do
Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal

a - Examinar os livros de escriturag&o da Associagao;

b - Apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatdrio anual da
Diretoria;

¢ - Opinar sobre a aquisi¢do e alienagdo de bens por parte da instituigio; e

d - Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral.

Paragrafo unico - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por
ano e extraordinariamente, sempre que precisar

ARTIGO 36
As atividades da Diretoria e de seus conselheiros serdo inteiramente gratuitas,

sendo-lhes vedado.o recebimento de qualquer lucro, bonificagdo ou vantagem.
ARTIGO 39
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No caso de dissolugéo social da instituicao, os bens serao destinados a outra

instituig@o congénere, com personalidade juridica, sede e atividades no Estado
de S&o Paulo.

ARTIGO 40

A LAFID sera dissolvida por decisdo de assembiéia geral extraordinaria, espe-
cialmente convocada para este fim, quando tornar-se impossivel a continuagéo
de suas atividades. '

ARTIGO 41

O presente estatuto poderd ser alterade no todo cu em parte, em qualquer tempo, por
decisdo da maioria absoluta de seus sbcios, em Assembléia Geral, especialmente
convocada para este fim e entraréd em vigor na data de seu registro em cartério.

De acordo com o Estatuto Social, todos os presentes a essa assembléia sdo
considerados sécios fundadores e, portanto, membros natos da Assembléia
Geral dos Sécios. Passou-se para o proxime ponto da pauta, elei¢do da Dire-
toria Executiva e do Conselho Fiscal, Ap6s o tempo necessario para a inscri-
¢do dos candidatos, foi marcada a votagdo como mando o Estatuto. Foram
eleitos para a Diretoria Executiva, Presidente  Thereza Kabzas, brasileira,
viuva, professora aposentada, RG 2.409.974; CPF 055.703.608-91, residente
a Rua Tchecoslovaquia, 124, CEP 18045-090, Jardim Europa, Sorocaba-SP.
Vice Presidente Ana Maria Giuglioli Vithena Silva, brasileira, casada, Fun-
ciondria Publica Aposentada, RG 7.204.546; CPF 790.798.908-63, , residen-
te a Alameda dos Cravos, 442, CEP 18055-135, Jardim Simus, Sorocaba,
SP.1° Secretario Maria Elizabeth da Silva Alencar, brasileira, casada, do lar,
RG 26.737.891-9 CPF 309.542.768-92, residente 4 Rua Tchecoslovaquia,
124, CEP 18045-090, Jardim Europa, Sorocaba-SP. 2° Secretario  Eliete
Busnardo Moreno, brasileira, casada, aposentada, RG 3.775.727-1;, CPF
195.522.388-20, residente 4 Rua Com Abilio Soares, 316, CEP 18046-690,
Jardim America, Sorocaba, SP. 1° Tesoureiro Rosa Maria dos Santos,
brasileira, divorciada, Técnica Capilar, RG 11.488.284-8; CPF 050.740.168-
94, residente a Av. Américo Figueiredo, 1264, apto 01, CEP 18055-131 -
Sorocaba — SP. 2° Tesoureiro Luciano Alessandro Pagnin, brasileiro, ca-
sado, empresario, RG 6.784.140, CPF 854.568.538-68, residente a Rua
Claudino lzidoro Machado, 17 , Jardim Bandeirantes, CEP 18017-147, Soro-
caba- SP. Na mesma ocasido e pelo mesmo periodo, foram eleitos para o
Conselho Fiscal: Clotiide Molina, brasileira, solteira, cabeleireira, RG
25.624.628-8 e CPF 290.560.248-17, residente @ Rua Claudino lzidoro Ma-
chado, 17 , Jardim Bandeirantes, CEP 18017-147, Sorocaba- SP. Felicio An-
tonio da Silva Prado, brasileiro, solteiro, professor de Educagéo Fisica, RG
25.339.427-2, CPF 250.270.368-92, residente a Rua dos Unsidiuns, 422,
CEP 18065-165 — Jardim Simus, Sorocaba — SP. Marlene da Silva Prado,
brasileira, viuva, Auxiliar de Enfermagem, RG 11.748.541, CPF 252.189.908-
92, residente a Rua dos Unsidiuns, 422 —CEP18065-165, Jardim Simus, So-
rocaba — SP. E como Suplente Helena Pereira de Melo Martins, brasileira,
casada, professora, RG 9.450.334, CPF 252.128.298-79 e residente a Rua
Prof Victor Augusto Stroka, 431,CEP 18051-720, Jardim S&o Paulo, Soroca-
ba - SP. :

E, por fim, a senhora presidente da posse aos eleitos para a gestao de :
10 / 09/ 2008 até 10 /09/ 2013, passando a palavra para quem quisesse se se




do,. agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a presente Assem-
bléla Geral e eu, Eliete Busnardo Moreno, lavrei e assinei a presente ata, se-

guida d.as assinaturas do Presidente, por todos os eleitos e demais presentes,
como sinal de sua aprovagao.

Sorocaba 10 de setembro de 2%}'\'@
=" A/i“

Thereza Kabzas

RG 2.409974

CPF 055.703.608-91
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Ilmo Sr. Oficial do 1° Registro Civil de Pessoa Juridica de Sorocaba/SP

Tereza Kabzas

Brasileira, viuva, professora aposentada, RG 2.409.974 SSP/SP inscrita no
CPFE.MF 055.703.608-91 representante legal da pessoa juridica denominada
ASSOCIACAO BENEFICENTE LAR FRATERNO IRMA DOLORES com sede a
Rua Julio Durscki n° 127 Jardim Magnoélia, CP 18144-400, nesta cidade e comarca de
Sorocaba, Estado de S&o Paulo, vem requerer nos termos do artigo 121 da Lei 6.015/73,
registro do instrumento em anexo.

Nestes termos

Pede deferimento

Sorocaba , 29 de julho de 2009




ASSOCIACAO BENEFICENTE LAR FRATERNO IRMA DOLORES
RuR Julio bursekl, 127 - Jd Magwnélias
18.044-400 - Sorocaba - SP

CP] 10.449.314/0001-20

Fones: 30114602 / 3014-0792

Sorocaba, 16 de junho de 2009

Convocagéo

s

Eu, Thereza Kabzas, Presidente da Associagdo Beneficente Lar
Fraterno irma Dolores, vertho por meio desta convocar todos 0s sOcios
fundadores e colaboradores desta entidade, para uma ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA em carater de urgéncia a realizar-se & Rua Silvio
Campolim, 538, Sorocaba, no dia 26 de junho de 2009 as 19h , em primeira
convocacgao e as 19h30 em segunda convocagio com qualquer numero de
socios presentes, a fim de deliberarem sobre a  alteragéo do artigo 6 do

Estatuto Social da associagao.

Contando com a valiosa presenca de todos & Assembléia

Thereza Kabzas
RG 2.409.974
Presidente

"y



ASSOCIAGAO BENEFICENTE LAR FRATERNO IRMA DOLORES
Rua Julio Durseki, 127 ~ Jd Magwnilias

mm 18.044-400 - Sorocaba - SP
“"%g., CF) 10.449.31.4/0001-20

= LAFlD = Fowes: 30114602 / 3014-0792

G e S

ATA DE REUNIAO DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
PARA ALTERACAO ESTATUTARIA

Ata de reunido da Assembléia Geral Extraordinaria da Associagdo Beneficente
Lar Fraterno irma Dolores para a alteragdo do seu Estatuto Social realizada no
dia 26 do més de Junho de 2009 neste municipio de Sorocaba, convocada
conforme Edital do dia 16 /06 / 2009 afixado em local publico, & Rua Silvio
Campolim, 538, Sorocaba — SP. A Sra Presidente Thereza Kabzas iniciou ou
trabalhos as 19h30, conforme edital, expondo os motivos pelos quais se faz
necessaria a alteragdo estatutdria. A seguir foi apresentada a proposta de
alteragdo com o artigo a ser alterado, colocando-se em votagdo a aprovagao
das alteracbes. Apds as ponderagbes necessarias as alteragdes foram
aprovadas pela maioria da Assembléia passando o artigo a ter a seguinte
redacdo; artigo 6: A LAFID poderd, em especial na Comarca de Sorocaba,
solicitar ou aceitar doagbes e subvengdes, podendo ainda promover
arrecadacdes de recursos através de evéntos como bazares beneficentes,
rifas, festas sociais, desde que sejam respeitadas as leis vigentes, objetivando
aumentar sua receita, que sera unica e exclusivamente direcionada para as
finalidades sociais as quais a entidade se destina’, ac qual sera acrescentado,
“E serdo integral e exclusivamente aplicadas suas rendas, recursos e
eventual resultado operacional na manutencao e desenvolvimento dos
seus objetivos em territério nacional”.

A Sr2. Presidente declarou encerrada a reuniao e eu, Eliete Busnardo Moreno,

20 secretario, lavrei esta ata que serd assinada por todos as pessoas

presentes.

Sorocaba, 26 de junho de 2009.

" l. Autenticagao
Pt D)
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_ ESTATUTO SOCIAL DA: _
ASSOCIAGAO BENEFICENTE LAR FRATERNO IRMA DOLORES

CAPITULO PRIMEIRO

DA DENOMINAGAO, SEDE, FORQ, DURAGAO E FINALIDADE

ARTIGO 1

A "ASSOCIAGAQ BENEFICENTE LAR FRATERNQ IRMA DOLORES" a seguir de-
nominada LAFID, fundada aos 10 de setembro de 2008 com sede e foro na Rua Julio
Durscki, n.® 127, Jardim Magnolia, CEP.18144-400, nesta cidade e comarca de
Sorocaba, Estado de Sao Paulo, é uma associagdo civil de direito privado, constituida
por tempo indeterminado, sem fins lucrativos, de carater organizacional , filantropico,
assistencial @ promocional, sem cunho politico cu partidario, com a finalidade voltada
unicamente a assisténcia social, atendendo a todos os que a ela se dirigirem, inde-
pendente da nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenga religiosa, em especial aqueles
que se encontrem em situagio de risco.

ARTIGO 2

No desenvolvimento de suas atividades, a associacdo observara os principios da lega-
lidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e economia.

ARTIGO 3
Séo finalidades da associa¢ao:

a- Promover, conscientizar e difundir valores direcionados ao resgate da cidadania,
priorizando a dignidade da pessoa humana.

b- Promover e dar apoio no ambito social e psicologico através de atividades Kidicas e
ocupacionais, como artesanato, cursos, palestras, apresenta¢do de audios-visuais,
fomecer refeigbes, podendo para tanto, firmar convénios e manter intercambios com
outras instituigbes, quer nacionais ou intemacionais, publicas ou privadas.

ARTIGO 4

A LAFID n&o admitird em suas atividades e/ou dependéncias, quaisquer preconceitos
ou discriminagbes, de origem, raga, sexo, cor, idade, ou preferéncia politico partidaria.

ARTIGO 5

A LAFID podera aceitar auxilios, doagdes, contribuigoées, bem como podera firmar -

convénios de qualquer natureza, nacionais ou intemacionais, com organismos ou enti-
dade s/ﬁubhcas ou pnvadas desde que nao impliquem em sua subordinagéo ou vincu-
3 4 com seus objetivos nem armisquem sua
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ARTIGO 6

A LAFID podera, em especial na Comarca de Sorocaba, solicitar ou aceitar doagdes e
subvengies, podendo ainda promover arrecadagdes de recursos através de eventos
como bazares beneficentes, rifas, festas sociais, desde que sejam respeitadas as ieis
vigentes, objetivando aummentar sua receita, que sera Unica e exclusivamente direcio-
nada para as finalidades sociais as quais a entidade se destina.

ARTIGO 7

Todo material permanente, acervo técnico, bibliogréfico, equipamentos adquiridos ou
recebidos pela LAFID em convénios, projetos ou similares, incluindo qualquer produ-

to, sdo bens permanentes da sociedade e inalienaveis, salvo autorizagdo em contrario
expressa pela Assembléia Geral de Sécios.

ARTIGO 8

-t

A LAFID podera solicitar a colaboragéo de pessoas que se disponham a cooperar nas
atividades da associagao, independentemente da mao-de-obra contratada.

ARTIGO 9

A associagdo se dedicara as suas atividades através de seus administradores e asso-
ciados, que adotardo praticas de gestdo administrativa, suficientes a coibir a obtengio
de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens licitas ou ilicitas, de qual-
quer forma, em decorréncia da participagido nos processos decisérios. Os rendimentos
arrecadados pela LAFID serdo integralmente aplicados na consecugdo e no desen-

volvimento de seus objetivos sociais, executados principalmente na cidade de Soroca-
ba (SP).

CAPITULO SEGUNDO

DOS ASSQCIADOS — CATEGORIAS, DIREITOS, DEVERES, ADMISSAO, DEMIS-
SAO E EXCLUSAOQ.

ARTIGO 10
O quadro social da LAFID compor-se-a de um nimero ilimitado de associados.
Paragrafo primeiro - Os associados estio distribuidos em duas categorias:

a - Associados fundadores, assim denominados os que participaram da constituicio
da associagio e que séo relacionados em folha anexa, firmada na ata de fundagéo.

b- Associados colaboradores, assim denominados os que mediante a contribuigdo

financeira efou prestacdo de servigo voluntario, colaborarem para o cumprimento de
suas finalidades. .

Paragrafo segun_do - Somente podera ser associado quem tiver idade igual ou superior

cotbaie N Aal’
W do Brasii = P B
. do

Z

{3



Sao direitos de todos os sécios fundadores e colaboradores:

a - Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo dessa associagdo, apds trés meses
de incluséo no quadro social, sendo observadas as disposicoes estatutarias.

b -Ter acesso as atividades e dependéncias da LAFID
¢ - Apresentar mogdes, propostas e reivindicagdo a qualquer dos érgdos da LAFID.

d - Solicitar & Diretoria Executiva a convocagéo de Assembléia Geral Extraordinaria,
justificando o motivo, mediante requerimento assinado por 1/3 (um terco) de todos os
sdcios.

ARTIGO 12

Sao deveres de todos os associados:

a - Trabalhar emn prol dos objetivos da sociedade, respeitando os dispositivos estatuta-
rios, zelando pelo bom nome da |LAFID .

b - Cumprir e observar o presente estatuto, as disposigdes regimentais e as delibera-
¢Oes da Diretoria Executiva e da Assembléia Geral.

c - Prestar a entidade toda cooperagdo moral, intelectual, e social colaborando na ex-
pansao e aperfeigoamento de suas atividades.

d - Comunicar por escrito a Diretoria Executiva sua mudancga de domicilio ou residén-
cia.

e - Cumprir 0s mandatos recebidos e acatar os encargos atribuidos pela Diretoria Exe-
cutiva e referendados pela Assembléia Geral.

f - Defender o patrimodnio e zelar pelo bom nome da associagdo, colaborando pela rea-
lizaglo de seus fins sociais e, também, desempenhar com interesse e dignidade os
deveres que Ihe foram confiados.

g - Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da associagéo, para que sejam
tomadas as devidas providéncias.

h - Comparecer e votar por ocasido das eleigbes.
ARTIGO 13
A admiss&o dos associados se dara independente de classe social, nacionalidade,

sexo, raca, cor e religiao, devendo a ficha de inscrigido ser submetida a apreciagio da
Diretoria Exegutiva e sentlo aprovada sera registrada no livro de associados.

Paragrafo unico: O interessado juntara a ficha de inscrigao:

a - Copia dejsua\cédula de identidade e comproyante de residéncia; e

e A 8 s S-Sl 0 BT
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b - Declaragéo expressa de que concorda com o presente estatuto e com os principios
nele definidos.

ARTIGO 14

E direito do associado, deixar de sé-io quando julgar necessario, protocolando junto a
Secretaria da entidade seu pedido de afastamento temporario ou definitivo.

ARTIGO 15

A exclus&o do associado se dard nas seguintes hipéteses:
a - Grave violagdo do presente estatuto;

b - Difamagdo da entidade, seus conselheiros, diretores ou seus associados;

v T

C - Atitudes contrarias as decisdes da Diretoria Executiva ou da Assembléia Geral; e

d - Atos ilicitos ou imorais.

Paragrafo unico - A penalidade que acarretara na exclusdo do associado, sera imposta
peia Diretoria Executiva e pela Assembléia Geral.

ARTIGO 16

Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos, cbri-
gagdes, ou compromissos assumidos pela instituicdo: como também nao terdo direito
de quaiquer natureza ou espécie, em vista a finalidade e o carater assistencial da as-
sociagao, no caso de retirada ou exclusdo da associagéo néo fardo jus a qualq
munerag¢ao ou honorarios pelos servigos ou trabalhos realizados.

CAPITULO TERCEIRQ

DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

ARTIGO 17

Sé&o 6rgaos de execugdo e de administragio da LAFID :
I. Assembléia Geral

ll. Diretoria Executiva

[It. Conselho Fiscal

ARTIGO 18

A LAFID é administrada pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Fiscal, eleitos em ~
Assembléia Geral.

ASSEMBLEIA GERAL DE SOCIOS

ARTIGO 19 10 ORICIAL DE / o DETHTIAOS

59



A Assembléia Geral de Socios & a instancia maxima decisoria da sociedade, sendo

composta por todos 0s associados que estejam em pleno gozo de seus direitos estatu-
tarios.

ARTIGO 20
Compete a Assembléia Geral:

a- Discutir e deliberar sobre qualquer assunto de interesse da entidade para a qual foi
convocada;

b - Eleger e demitir os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;
¢ - Referendar a reforma do estatuto apresentada pela Diretoria executiva;
d - Aprovar o relatorio anual da Diretoria Executiva e a previsdo orgamentaria;

e - Aprovar os pareceres e 0s relatérios anuais do Conselho Fiscal, previamente revis-
tos pela Diretoria Executiva;

f - Deliberar quanto & dissolucdo da associagdo, bem como da exclusao de seus asso-
ciados.

g - Analisar e deliberar sobre propostas de associados.

ARTIGO 21

A Assembléia Geral que sera presidida pelo presidente da Diretoria Executiva, reunir-
se-a, ordinariamente, por convocagdc do Presidente no primeiro quadrimestre do ano
para:

a - Apreciar o relatorio anual da Diretoria e a previsdo orgcamentaria; e
b - Discutir e aprovar os pareceres e relatorios anuais do Conselho Fiscal.
ARTIGO 22

A Assembléia geral se reunira extraordinariamente, a qualquer tempo, a requerimento
do Conselho Fiscal, da Diretoria ou por 1/3 dos associados em pleno gozo de seus
direitos, por motivos relevantes.

ARTIGO 23

A convocagdo da Assembléia geral sera feita por meio de edital afixado na sede da
instituigdo, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia de 10 dias.

Paragrafo primeiro: Quaiquer Assembléia se instalard em primeira convocagido com
50% dos s6cios e em segunda convocagdo com qualquer nimero, ap6s 30 minutos.

Paragrdfo segundo: as deliberages serdo tomadas necessariamente e sempre, pela
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CAPITULO QUARTO
DA DIRETORIA EXECUTIVA

ARTIGO 24

Para a renovagao da Diretoria Executiva somente terdo direito a votar, bem como con-

correr a qualquer cargo, os sécios colaboradores, depois de decorridos trés meses de
inclus&@o no quadro social.

ARTIGO 25

O mandato da Diretoria sera de 5 (cinco) anos, sendc porém permitida a reeleigéo por
mais um mandato consecutivo.

ARTIGO 26 i

A inscrigdo das chapas para concorrer a eleigéo da Diretoria Executiva, se processara
através de requerimento escrito dirigido & Diretoria em exercicio, do qual constara a
qualificagdo completa e a assinatura de todos os membros componentes da chapa.

Paragrafo unico: na ocorréncia de apenas uma chapa, a aclamagéo podera substituir a
eleic&o da nova diretoria.

ARTIGO 27

A Diretoria Executiva da LAFID serd constituida por um Presidente; um Vice-

Presidente; um Primeiro Tesoureiro e um Segundo Tesoureiro; Primeiro Secretario e
Segundo Secretario.

ARTIGO 28
A Diretoria Executiva compete:

a - Definir seus cargos, fun¢des, atribuicdes e responsabilidades mediante Regimento
interno proprio;

b - Administrar, gerenciar e coordenar o planc de trabalho definido para o exercicio,
definindo as linhas gerais orgcamentarias e a programagéo anual da sociedade, bem
como nomear ou destituir os coordenadores de programas, instituir ou cancelar pro-
gramas, projetos ou servicos de acordo com o presente estatuto;

¢ - Entrosar com instituigdes publicas e privadas para mutua colaboragdo em ativida-
des de interesse comum,

d - Administrar o patrimonio social, orientando, e promovendo as atividades da associ-
acao, com anuéncia da Assembléia Geral;

e - Elaborar o regimento intemo,




h - autorizar ou rejeitar a obtengdo de empréstimos e a celebragao de contratos:

I - Apresentar 4 Assembléia Geral o relatério de sua gestio e prestar contas referentes
ao exercicio anterior, para apreciagéo e aprovagio;

Paragrafo primeiro: A Diretoria reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més.

Paragrafo segundo: A Diretoria reunir-se-4 extraordinariamente sempre que necessa-
rio.

Paragrafo terceiro: As convocagbes serio feitas pelo Presidente ou maioria dos mem-
bros da Diretoria Executiva.

Paragrafo quarto: As decisdes da diretoria deverdo ser tomadas por maioria de votgs;
devendo estar presentes, na reunido, a maioria absoluta de seus membros, caberido
ao Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade das reunides: e

10 Notarjal §

Paragrafo quinto: Das reuniGes, lavrar-se-a a Ata em livro proprio. L g

Artigo 29

Compete ao Presidente:
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a - Representar a Instituigio ativa, passiva, judicial e extra judicialmente;
b - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto;
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¢ - Presidir a Assembléia Geral: U ThoBi ¢ g
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d - Convocar e presidir as reunites da Diretoria Executiva;

e - Autorizar a movimentacéo de fundos da entidade, abrir e encerrar contas bancarias
e movimenta-las em conjunto com o tesoureiro;

f - Assinar cheques sempre em conjunto com o Tesoureiro; e

g - Celebrar, em conjunto com o Secretario da entidade, convénios, termos de parceri-
as, termos de cooperagdo com outras instituicoes publicas ou privadas.

Artigo 30

Compete ao Vice Presidente:
a -Substituir o presidente em suas faltas e impedimentos;
b - Assumir 0 mandato em casé de vacancia; e

¢ - Prestar sua colaboragéo ao Presidente.

ARTIGO 31

Compete ao Primeiro Secretario
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a - Secretariar as reunides da Diretoria e Assembléias e redigir as competentes atas:
b - Publicar todas as noticias das atividades da instituicéo;

¢ - Redigir a correspondéncia da entidade;

d - Manter e ter sob sua guarda livros e arquivos relacionados as suas atribuicdes; e

e - Celebrar, em conjunto, com o Presidente da entidade, convénios, termos de pajte-

rias, termos de cooperagéo com outras instituigdes publicas ou privadas.

Artigo 32 o
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Compete ao Primeiro Tesoureiro

a - Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas e doagbes em
dinheiro e espécie, mantendo em dia a escrituragdo toda comprovada;

b - Pagar as contas das despesas autorizadas pelo Presidente;
c - Apresentar relatérios de receitas e despesas sempre que forem solicitadas:

d - Apresentar relatorio financeiro para ser submetido a Assembléia Geral e ao Conse-
iho Fiscal;

e - Conservar sob seu controle e responsabilidade, o numerario e documentos relati-
vos a tesouraria inclusive as contas bancarias;

f - Firmar abertura, encerramento e movimentagdo de contas bancarias, assim como
assinar cheques, sempre junto com o Presidente; e

g - Elaborar e manter atualizada a relagdo dos bens da associagéo.

ARTIGO 34
Compete ao Segundo Tesoureiro:

a - Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

b - Assumir o mandato em caso de vacancia; e




ARTIGO 35

O Conselho Fiscal, composto de 3 membros efetivos e 1 membro suplente, sera eleito
na mesma Assembléia Geral Ordinaria, com mandato de cinco anos.

Paragrafo unico - Os membros do Conselho elegerio entre si um Presidente do Con-
selho Fiscal :

Compete ao Conselho Fiscal
a - Examinar os livros de escrituragio da Associag3o;

b - Apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatério anual da Diretoria;
¢ - Opinar sobre a aquisig&o e alienagdo de bens por parte da instituigio; e

o

d - Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral.

Paragrafo lnico - O Conselho Fiscal reunir-se-&, ordinariamente, uma vez por ano e
extraordinariamente, sempre que precisar.

ARTIGO 36

As atividades da Diretoria e de seus conselheiros ser&o inteiramente gratuitas, sendo-
lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, bonificagio ou vantagem.

ARTIGO 37

A entidade néo podera encampar, defender ou privilegiar os interesses de pessoa fisi-
ca e de qualquer entidade com finalidade lucrativa ou promocional.

CAPITULO QUINTO
DO PATRIMONIO
ARTIGO 38

O patriménio da LAFID ser& constituido de bens e valores legalmente adquiridos ou
arrecadados por doagio.

ARTIGO 39

No caso de dissolugdo social da institui¢do, os bens serdo destinados a outra institui-
¢do congénere, com personalidade juridica, sede e atividades no Estado de Séo Pau-
lo.

CAPITULO SEXTO

e
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A LAFID sera dissolvida por decisdo de assembléia geral extraordinaria, especialmen-
te convocada para este fim, quando tormar-se impossivel a continuagio de suas ativi-
dades.

ARTIGO 41

O presente estatuto podera ser aiterado no todo ou em parte, em qualquer tempo, por
decisdo da maioria absoluta de seus socios, em Assembléia Geral, especialmente
convocada para este fim e entrard em vigor na data de seu registro em cartério.
ARTIGO 42

O presente Estatuto representa a Lei para a instituicio e entrara em vigor imediata-
mente, apos a aprovagéo, revogando as disposigbes contrarias.

Sorocaba, 26 de junho de 2009
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ATA da ASSEMBLEIA GERAL de FUNDACAO
ASSOCIAGAO BENEFICENTE LAR FRATERNO IRMA DOLORES

As 19 horas e 30 minutos do dia 10 de setembro de 2008, & Rua Silvic Cam-
polim, 538, CEP 18046-690, Jardim América Sorocaba- SP conforme assinatu-
ras constantes do Livro de Atas, foi oficialmente aberta a Assembléia Gerat de
Fundagio da Entidade Beneficente Lar Fratemo Irma Dolores, LAFID com sede
domicilio e foro na Cidade de Sorocaba, SP, com durago ilimitada. Os presen-
tes elegeram para presidir os trabalhos Thereza Kabzas e para secretariar Elie-
te Busnardo Moreno e Beatriz de Faria Pedroso Palma. Agradecendo a sua
indicagéo, o presidente dos trabalhos apresentou a pauta, passando a ordem
do dia. Iniciaram-se 0s debates sobre a proposta de estatuto que, depois de
analisada e modificada, tendo sido aprovada por unanimidade. O Estatuto a-
provado € o seguinte: o

ARTIGO 1

A “ASSOCIACAO BENEFICENTE LAR FRATERNO IRMA DOLORES, a seguir
denominada LAFID , fundada aos 10 de setembro de 2008 com sede e foro na
Rua Julio Durscki, 127, Jardim Magnélia CEP18144-400 nesta cidade e co-
marca de Sorocaba, Estado de Sdo Paulo, € uma associagdo civil de direito
privado, constituida por tempo indeterminado, sem fins lucrativos, de carater
organizacional , filantrdpico, assistencial e promocional, sem cunho politico ou
partidario, com a finalidade voltada unicamente a assisténcia social , atendendo
a todos os que a ela se dirigirem, independente da nacionalidade, sexo, raga,

cor ou crenga religiosa em especial aqueles que se encontrem em situagio de
risco.

ARTIGO 3

Sé&o finalidades da associagio:

1- Promover, conscientizar e difundir valores direcionados ao resgate da cida-
dania, priorizando a dignidade da pessoa humana.

2- Promover e dar apoio no ambito social e psicologico através de atividades
ladicas e ocupacionais, como artesanato, cursos, palestras, apresentagdo de
audios-visuais, fornecer refeigdes, podendo para tanto, firmar convénios e man-

ter intercambios com outras instituigdes, quer nacionais ou intemacionais, quer
piblicas ou privadas.

ARTIGO 4
A LAFID n&o admitira em suas atividades efou dependéncias, quaisquer pre-
conceitos ou discriminagdes de origem, raga, sexo, cor, idade, ou preferéncia
politico partidaria

ARTIGO §

A associagdo se dedicara as suas atividades através de seus administradores
e associados, que adotardo praticas de gestdo administrativa, suficientes a coi-
bir a obtenc¢ao de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens lici-
tas ou ilicitas, de qualquer forma, em decorrenma da participagdo nos proces-
sos decisorios. Os rendimentos arrecadados pela LAFID serdo integralmente
aplicados na consecugao e no desenvolvime
cutados principalmente na cidade de Sorocgba (SP).

Dos Associados — Categorias, Direitos, Deveres, Admissdo, Demissdo e Exclu-
$30
ARTIGO 10
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O quadro social da LAFID compor-se-a de um ndmero ilimitado de associados.
Paragrafo primeiro - Os associados estdo distribuidos em duas categorias:

a - Associados fundadores, assim denominados os que participaram da consti-
tuigdo da associagéo e que so relacionados em folha anexa, firmada na ata de
fundagao.

b- Associados colaboradores, assim denominados os gue mediante a contribui-
¢ao financeira e/ou prestacéo de servigo voluntario, colaborarem para 0 cum-
primento de suas finalidades.

Paragrafo segundo - Somente podera ser associado quem tiver idade igual ou
superior a 18 anos.

ARTIGO 11

Sé&o direitos de todos os sdcios fundadores e colaboradores:

a - Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo dessa associagdo, apods trés
meses de inclusdo no quadro social, sendo observadas as disposigbes estatu-
tarias. .

b -Ter acesso as atividades e dependéncias da LAFID

C - Apresentar mogbes, propostas e reivindicacdo a qualquer dos 6rgdos da
LAFID.

d- Solicitar a Diretoria Executiva a convocacdo de Assembléia Geral Extraordi-

naria, justificando o motivo, mediante requerimento assinado por 1/3 (um tergo)
de todos 0s socios.

ARTIGO 12
Sao deveres de todos 0s associados:

a - Trabalhar em prol dos objetivos da sociedade, respeitando os dispositivos
estatutarios, zelando pelo bom nome da LAFID .

b - Cumprir e observar o presente estatuto, as disposigdes regimentais e as
deliberagdes da Diretoria Executiva e da Assembléia Geral.

¢ - Prestar a entidade toda cooperagdo moral, intelectual, e social colaborando
na expansao e aperfeicoamento de suas atividades.

d - Comunicar por escrito & Diretoria Executiva sua mudanga de domicilio ou
residéncia.

e - Cumprir os mandatos recebidos e acatar os encargos atribuidos pela Direto-
ria Executiva e referendados pela Assembléia Geral.

f - Defender o patriménio e zelar pelo bom nome da associagdo, colaborando
pela realizagio de seus fins sociais e, também, desempenhar com interesse e
dignidade os deveres que lhe foram confiados.

g - Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da associagéo, para que
sejam tomadas as devidas providéncias.

h - Comparecer e votar por ocasido das elei¢des

ARTIGO 13 ‘

A admiss&o dos associados se dara independente de classe social, nacionali-
dade, sexo, raga, cor e religido, devendo a ficha de iNscri¢do ser submetida a
apreciacdo da Diretoria Executiva e sendo aprovada sera registrada no livro de
associados. _

Paragrafo unico: O interessado juntara & ficha de i
a - Copia de sua cédula de identidade e compro
b- Declaragdo expressa de que concorda co
principios nele definidos.

crigdo:
nte de residéncia; e
o presente estatuto e com os
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ARTIGO 14

E direito do associado, deixar de sé-lo quando julgar necessario, protocolando

junto a Secretaria da entidade seu pedido de afastamento temporario ou defini-
tivo.

ARTIGO 15

A exclus&o do associado se dard nas seguintes hipbteses:

a - Grave violagdo do presente estatuto; -

b - Difamacao da entidade, seus conselheiros, diretores ou seus associados;

¢ - Atitudes contrarias as decisGes da Diretoria Executiva ou da Assembléia
Geral: e

d - Atos ilicitos ou imorais.

Paragrafo unico - A penalidade que acarretara na exclusdo do associado, sera
imposta pela Diretoria Executiva e pela Assembléia Geral.

ARTIGO 16

Os associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos,
obrigagcdes, ou compromissos assumidos pela instituicio; como também nao
ter&o direito de qualquer natureza ou espécie, em vista a finalidade e o carater
assistencial da associaco; no caso de retirada ou exclusdo da associagio nio

far@o jus a qualquer remuneragdo ou honorarios pelos servicos ou trabalhos
realizados

ARTIGO 17

S&o orgéos de execugdo e de administraggo da LAFID :

I. Assembléia Geral

ll. Diretoria Executiva

lfl. Conselho Fiscal

ARTIGO 18 ‘

A LAFID é administrada pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Fiscal, elei-
tos em Assembléia Geral.

ARTIGO 19

A Assembléia Geral de Sécios € a instancia méaxima deciséria da sociedade,
sendo composta por todos os associados que estejam em pleno gozo de seus
direitos estatutarios.

ARTIGO 20

Compete & Assembléia Geral:

a- Discutir e deliberar sobre qualquer assunto de interesse da entidade para a
qual foi convocada;

b - Eleger e demitir os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal;

¢ - Referendar a reforma do estatuto apresentada pela Diretoria executiva;

d - Aprovar o relatorio anual da Diretoria Executiva e a previsdo orgcamentaria;
e- Aprovar os pareceres e 0s relatorios anuais do Conselho Fiscal, previamente
revistos pela Diretoria Executiva;

f - Deliberar quanto a dissolu¢do da associagdo, bem como da exclusédo de
seus associados.

g - Analisar e deliberar sobre propostas de associados.

ARTIGO 21

A Assembléia Geral que serd presidida pelepresidente da Diretoria Executiva,

reunir-se-a, ordinariamente, por convo
mestre do ano para:

a - Apreciar o relatério anual da Diretori
b - Discutir e aprovar os pareceres e re

a0 do Presidente no primeiro quadri-

€ a previsao orgamentaria; e
atorios anflais do Conselho Fiscal

A



ARTIGO 22
A Assembléia geral se reunira extraordinariamente, a qualquer tempo, a reque-
rimento do Conselho Fiscal, da Diretoria ou por 1/3 dos associados em pleno
gozo de seus direitos, por motivos relevantes.

ARTIGO 23- A convocagéo da Assembléia geral sera feita por meio de edital
afixado na sede da instituigdo, por circulares ou outros meios convenientes,
com antecedéncia de 10 dias. Paragrafo primeiro: Qualquer Assembléia se ins-
talara em primeira convocagdo com 50% dos s6cios e em segunda convocagéo
com qualguer ndmero, apos 30 minutos. Paragrafo segundo: as deliberagdes
serao tomadas necessariamente e sempre, pela maioria simples dos votos dos
associados presentes.

ARTIGO 25: O mandato da Diretoria sera de 5 (cinco) anos, sendo porém per-
mitida a reelei¢cdo por mais um mandato consecutivo.

ARTIGO 27 A Diretoria Executiva da LAFID sera constituida por um Presidente;
um Vice-Presidente; um Primeiro Tesoureiro e um Segundo Tesoureiro; Primei-
ro Secretario e Segundo Secretario.

ARTIGO 28 : A Diretoria Executiva compete:

a - Definir seus cargos, fungdes, atribuigdes e responsabilidades mediante Re-
gimento Interno préprio;

b - Administrar, gerenciar e coordenar o plano de trabalho definido para o exer-
cicio, definindo as linhas gerais orgamentarias e a programacao anual da soci-
edade, bem como nomear ou destituir os coordenadores de programas, instituir
ou cancelar programas, projetos ou servigos de acordo com o presente estatu-
to;

¢ - Entrosar com instituigdes publicas e privadas para mutua colaboragéo em
atividades de interesse comum;

d - Administrar o patriménio social, orientando, e promovendo as atividades da
associagio, com anuéncia da Assembléia Geral;

e - Elaborar o regimento interno;

f - Admitir e demitir funcionarios;

g - Admitir e excluir associados;

h- Autorizar ou rejeitar a obtengéo de empréstimos e a celebracéo de contratos:
i - Apresentar & Assembléia Geral o relatério de sua gestio e prestar contas
referentes ao exercicio anterior, para apreciagéo e aprovacgio;

Paragrafo primeiro:

A Diretoria reunir-se-a ordinariamente uma vez por més.

Paragrafo segundo: ‘

A Diretoria reunir-se-a extraordinariamente sempre que necessario.

Paragrafo terceiro:

As convocagdes serdo feitas pelo Presidente ou maioria dos membros da Dire-
toria Executiva.

Paragrafo quarto:

As decisdes da diretoria deverdo ser tomadas por maioria de votos, devendo
estar presentes, na reunido, a maioria absoluta de seus membros, cabendo ao
Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade das reunides; e

Paragrafo quinto: Das reunides, lavrar-se-a a Ata em livro
ARTIGO 29: Compete ao Presidente:

a - Representar a Instituicio ativa, passiva, judicial e extrd judicialm
b - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto;
¢ - Presidir a Assembléia Geral;

nte;



d - Convocar e presidir as reuniées da Diretoria Executiva:

e - Autorizar a movimentagdo de fundos da entidade, abrir e encerrar contas
bancarias e movimenta-las em conjunto com o tesoureiro;

f - Assinar cheques sempre em conjunto com o Tesoureiro; e

g - Celebrar, em conjunto com o Secretario da entidade, convénios, termos de

parcerias, termos de cooperagdo com outras instituigdes publicas ou privadas
ARTIGO 31

Compete ao Primeiro Secretéario

a - Secretariar as reunides da Diretoria e Assembléias e redigir as competentes
atas;

b - Publicar todas as noticias das atividades da instituicdo:

¢ - Redigir a correspondéncia da entidade;

d - Manter e ter sob sua guarda livros e arquivos relacionados as suas atribui-
gOes,; e w

e - Celebrar, em conjunto, com o Presidente da entidade, convénios, termos de

parcerias, termos de cooperagao com outras mshtmgoes publicas ou privadas
ARTIGO 33

Compete ao Primeiro Tesoureiro

a - Arrecadar e contabilizar as contribuiges dos associados, rendas e doacoes
em dinheiro e espécie, mantendo em dia a escrituragao toda comprovada;

b - Pagar as contas das despesas autorizadas pelo Presidente;

c - Apresentar relatérios de receitas e despesas sempre que forem solicitadas;
d - Apresentar relatorio financeiro para ser submetido a8 Assembléia Geral e ao
Conselho Fiscal;

e - Conservar sob seu controle e responsabilidade, o numerario e documentos
relativos a tesouraria inclusive as contas bancarias;

f - Firmar abertura, encerramento e movimentagio de contas bancarias, assim
come assinar cheques, sempre junto com o Presidente: e

g - Elaborar e manter atualizada a relagdo dos bens da associagio

ARTIGO 35

O Conselho Fiscal, composto de 3 membros efetivos e 1 membro suplente,
sera eleito na mesma Assembiéia Geral Ordinaria, com mandato de cinco a-
nos.

Paragrafo tnico - Os membros do Conselho elegerdo entre si um Presidente do
Conselho Fiscal

Compete ao Conselho Fiscal

a - Examinar os livros de escrituragio da Associacao;

b - Apreciar os balangos e inventarios que acompanham o relatorio anual da
Diretoria;

¢ - Opinar sobre a aquisigdo e alienagéo de bens por parte da instituicéo; e

d - Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral.

Paragrafo unico - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por
ano e extraordinariamente, sempre que precisar

ARTIGO 36

As atividades da Diretoria e de seus conselheiros serdo intgiramente gratuitas,

ARTIGO 39
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No caso de dissolugédo social da instituicdo, os bens serdo destinados a outra

instituicdo congénere, com personalidade juridica, sede e atividades no Estado
de S&o Paulo.

ARTIGO 40

A LAFID sera dissolvida por decisdo de assembléia geral extraordinaria, espe-
cialmente convocada para este fim, quando tornar-se impossivel a continuagao
de suas atividades.

ARTIGO 41

O presente estatuto podera ser alterado no todo ou em parte, em qualquer tempo, por
decisdo da maioria absoluta de seus sécios, em Assembléia Geral, especialmente
convocada para este fim e entrara em vigor na data de seu registro em cartorio.

De acordo com o Estatuto Social, todos os presentes a essa assembléia sdo
considerados sécios fundadores e, portanto, membros natos da Assembléia
Geral dos Socios. Passou-se para o proximo ponto da pauta, eleicao da Dire-
toria Executiva e do Conselho Fiscal, Ap6s o tempo necessario para a inscri-
¢&0 dos candidatos, foi marcada a votag&c como mando o Estatuto. Foram
eleitos para a Diretoria Executiva, Presidente  Thereza Kabzas, brasileira,
vitva, professora aposentada, RG 2.409.974; CPF 055.703.608-91, residente
a Rua Tchecoslovaquia, 124, CEP 18045-090, Jardim Europa, Sorocaba-SP.
Vice Presidente Ana Maria Giuglioli Vilhena Silva, brasileira, casada, Fun-
cionaria Publica Aposentada, RG 7.204.546; CPF 790.798.908-63, , residen-
te & Alameda dos Cravos, 442, CEP 18055-135, Jardim Simus, Sorocaba,
SP.1° Secretario Maria Efizabeth da Silva Alencar, brasileira, casada, do lar,
RG 26.737.891-9 CPF 309.542.768-92, residente a Rua Tchecoslovaqguia,
124, CEP 18045-090, Jardim Europa, Sorocaba-SP. 2° Secretario Eliete
Busnardo Moreno, brasileira, casada, aposentada, RG 3.775.727-1; CPF
195.522.388-20, residente a Rua Com Abilio Soares, 316, CEP 18046-690,
Jardim America, Sorocaba, SP. 1° Tesoureiro Rosa Maria dos Santos,
brasileira, divorciada, Tecnica Capilar, RG 11.488.284-8; CPF 050.740.168-
94, residente a Av. Américo Figueiredo, 1264, apto 01, CEP 18055-131 -
Sorocaba — SP. 2° Tesoureiro  Luciano Alessandro Pagnin, brasileiro, ca-
sado, empresario, RG 6.784.140, CPF 854.568.538-68, residente a Rua
Claudino lzidoro Machado, 17 , Jardim Bandeirantes, CEP 18017-147, Soro-
caba- SP. Na mesma ocasido e pelo mesmo periodo, foram eleitos para o
Conselho Fiscal: Clotilde Molina, brasileira, solteira, cabeleireira, RG
25.624.628-8 e CPF 290.560.248-17, residente a Rua Claudino lzidoro Ma-
chado, 17 , Jardim Bandeirantes, CEP 18017-147, Sorocaba- SP. Felicio An-
tonio da Silva Prado, brasileiro, solteiro, professor de Educagédo Fisica, RG
25.339.427-2, CPF 250.270.368-92, residente & Rua dos Unsidiuns, 422,
CEP 18065-165 — Jardim Simus, Sorocaba — SP. Marlene da Silva Prado,
brasileira, viuva, Auxiliar de Enfermagem, RG 11.748.541, CPF 252.189.908-
92, residente a Rua dos Unsidiuns, 422 —CEP18065-165, Jardim Simus, So-
rocaba - SP. E como Suplente Helena Pereira de Melo Martins, brasileira,
casada, professora, RG 9.450.334, CPF 252.128.298-79 e residente 4 Rua
Prof Victor Augusto Stroka, 431,CEP 18051-720, Jardim S&o Paulo, Soroca-
ba - SP.

_ - Prof Toleto, 77
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do, agradeceu a presenga de todos e deu por encerrada a presente Assem-
bleia Geral e eu, Eliete Busnardo Moreno, lavrei e assinei a presente ata, se-

guida das assinaturas do Presidente, por todos os eleitos e demais presentes,
como sinal de sua aprovagéo.

Sorocaba, 10 de setembro de 2008.

) Z'/"’"’W%ﬂ
Thereza Kabzas
RG 2.409.974

CPF 055.703.608-91
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Gamara Municipad do Sorocabe

Estado de Sao Paulo

CONSULIORIA JURIDICA

EXMO. SR. PRESIDENTE PL 252/2009

Trata-se de PL que Declara de Utilidade a
“Associagdo Beneficente Lar Fraterno Irméa Dolores - LAFID".

A autoria da presente preposicao e do
Vereador Hélio Aparecido de Godoy.

A proposi¢ao baseia-se na Lei n? 444, de 29 de
agosto de 1956, com as alteragdes posteriores, instruida com a “Declaragao”
subscrita pelo Senhor Prefeito Municipal, datada de 30 de junho de 2009,
informando que a sua Diretoria nao € remunerada. (fls. 95 e 06).

Inciluem-se no PL copia do CNPJ (fis. 07),
copias da Ata de Fundagao da Organizagao nac Governamental realizada em 10
de setembro de 2008, (fls. 57 a 63) e da consolidagdo do estatuto registrada no 12
Oficio de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica, sob o n?
69.392 (fls. 47 a 56), tendo ja transcorrido o lapso temporal de seis meses de
funcionamento da entidade.

Sob o aspecto legal nada a opor.

£ o parecer, s.m.j.

Sorocaba, 14 de julho de 2009.
- e

MARCOS MACIEL PEREIRA
/,ﬂ\'s"sessor Juridico

De acordo: s

SECRETARIA JURIDICA

G4
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Estado de Sao Paulo

Ne° COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: o Projeto de Lei n® 252/2009, de autoria do Edil Hélio Aparecido de
Godoy, que declara de Utilidade Pablica o “ASSOCIAGAO
BENEFICENTE LAR FRATERNO IRMA DOLORES - LAFID".

Sob o aspecto legal nada a opor.

S/C., 03 de agosto de 2009.

i

-

MARIO MART HO JUNIOR
Presidente

PAULO FRANCISCO MENDES

”
ol

Este i ok
com papal 100% recur.:lado.




Estado de Sao Paulo

No COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: Projeto de Lei n° 252/2009, de autoria do Edil Hélio Aparecido de
Godoy, que declara de Utilidade Publica o “ASSOCIAGAO
BENEFICENTE LAR FRATERNO IRMA DOLORES - LAFID".

Pela aprovagao.

S/C., 03 de agosto de 2009.

JOSE ANT

10 CELDINI CRESPO
— Membro

”
=

Esie impresso foi confeccionado
com papet 100% reciclado.
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Estado de Sao Paulo

Sorocaba, 13 de agosto de 2009.

Excelentissimo Senhor,

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia, os
Autdgrafos n.% 195, 196, 197, 198, 199 e 200/2009, aos Projetos de Lei n° 252, 269,
255, 212, 260 e 112/2009, respectivamente, j4 aprovados em definitivo por este

Legislativo.

Sendo s6 o que nos apresenta para o momento,

subscrevemo-nos,

Atenciosamente

Ao

Excelentissimo Senhor

DOUTOR JOSE AILTON RIBEIRO
Dignissimo Prefeito Municipal em exercicio
SOROCABA

rosa.-

l’\

-

Esle impressy i conlecoonado
com papal 100°% reciclado



Estado de Sao Paulo

AUTOGRAFO N° 195/2009

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA

" LEIN° DE DE DE 2009

Declara de Utilidade Pablica a
“Associacio Beneficente Lar Fraterno
frma Dolores - LAFID”

.PROJETO DE LEIN® 252/2009 DO EDIL HELIO APARECIDO DE GODOY

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° Fica declarada de utilidade puiblica, de
conformidade com a Lei n°® 444, de 29 de agosto de 1956, com as alteragdes
previstas pelas Leis n® 4.699, de 16 de dezembro de 1994 e 4.904 de 29 de
agosto de 1995, a “Associagdo Beneficente Lar Fraterno Irma Dolores -
LAFID”.

"Art. 2° As despesas com a execu¢do da presente Lei
correrdo por conta de verbas préprias consignadas no or¢amento.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.




Estado de S&o Paulo

“MUNICIP10 DE SOROCABA” 21 DE AGOSTO DE 2009 /N° 1.379
FoOLHA 01 pE 01

——

(Processo n°® 19.889/2009)
LEI N* 8.842,
DE 18 DE AGOSTO DE 2009,

{Declara de Utilidade Publica a “ASSOCIACAQ
BENEFICENTE LAR FRATERNO IRMA
DOLORES - LAFID” ¢ d4 outras providéncias).
Projeto de Lei n® 252/2009 - autoria do Vereador
HELIO APARECIDO DE GODOY.
A Cimara Municipal de Sorocaba, decreta & eu X
promulgo a seguinte Lei: !
Art. I Fica declarada de Utilidade Publica, de

conformidade com a Lei n® 444, de 29 de agosto de
1956, com as alteragdes previstas pelas Leis sob n™
4.699, de 16 de dezembro de 1994 e 4.904, de 29
de agosto de 1995, a *“ASSOCIACAOQ
BENEFICENTE LAR FRATERNO IRMA
DOLORES ~ LAFID",

Art. 2* As despesas com a execugio da presente Lei
correrdio por conta das verbas priprias consignadas
no orgamento.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua .
publicagio,

Paldcio dos Tropeiros, em 18 de Agosto de 2 009,
355° da Fundagio de Sorocaba.

YITOR LIPPI
Prefeito Municipal

LUIZ ANGELO VERRONE QUILICI
Secretdrio de Negécios Jurfdicos
em substituigio

MAURICIO BIAZOTTO CORTE
Secretdrio do Governo e Planejamento

Publicada na Divisdo de Controle de Documentos
€ Atos Oficiais, na data supra,

SOLANGE APARECIDA GEREVINI LLAMAS
Chefe da Divisdio de Controle de Documentos ¢
Atos Oficiais

1
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SE

?§ PREFEITURA DE SOROCABA

(Processo n°® 19.889/2009)
LEL N° 8.842, DE 18 DE AGOSTO DE 2 009.

{Declara de Utilidade Pidblica a “ASSO(,IACAO
BENEFICENTE LAR FRATERNO IRMA
DOLORES - LAFID” e da outras providéncias).

Projeto de Lei n° 252/2009 - autoria do Vereador
HELIO APARECIPO DE GODOY,

A Cémara Municipal de Sorocaba, decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica, de conforrmdade com a Lei n® 444,
de 29 de agosto de 1956, com as alteraghes previstas pelas Leis sob n® 4.699, de 16 de dezembro de

1994 e 4.904, de 29 de agosto de 1995, a “ASSOC IACAO BENEFICENTE LAR FRATERNO IRMA
DOLORES - LAFID™

c
Art. 2° As despesas com a execucio da presente Lei correrdo por conta das verbas
proprias consignadas no or¢amento.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio dos Tropeiros, em 18 de Agosto de 2 009, 355° da Fundagdo de Sorocaba.

. VITOR LIPM

Prefeito Municipal

Lz ANGE O VERRONE QUILICI
‘ ario. de Negocins Juridicos
€ subsmuu;ap

by
.

3
(— §
I
MAURICIO/BIAZOTTQCORTE
Secretario do Governo e P anejamento
i """*-—"—"""/

Publicada na Divisio de Controle de Docu1nemksiAtos Oficiais, na data supra.

SOLANGE APAREI_ A GEREVINI LLAMAS
Chefe da Divisio de Contfole e | mentos ¢ Atos Oficiais




