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Assunto: Altera dispositivos da Lei n° 4.283, de 2 de
julho de 1993, que disp6e sobre regime especial de
jornada de trabalho e da outras providéncias.




9/
kS

L@ Prefeitura de SOROCABA

Sorocaba, 2 de Julho de 2 015.
PL nQ 137/2015

SEJ-DCDAO-PL-EX-060/2015
Processo n°® 4.075/2015

Excelentissimo Senhor Presidente:

Tenho a honra de encaminhar a V4
exame e deliberagdo dessa Egrégia Camara o incluso 4
4.283, de 2 de Julho de 1993, que dispde sobre regj
providéncias.

~ celéncia, a fim de ser submetido ao
efe de Lei, que altera dispositivos da Lei n°
¢ especial de jornada de trabalho e d4 outras

A presente proposta tem por objetivo adaptar o texto da Lei que regulamenta a
jornada especial de trabalho dos servidores que tenham filhos que necessitam de cuidados especiais.

A Lei, que se pretende adaptar, foi editada em 1993 e, naquela época, ndo havia
previsdo de jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais, que passou a ser executada pelos

servidores a partir de Janeiro de 2009, nos termos do artigo 9°, da Lei n° 8.348, de 27 de Novembro de
2007.

Assim, a presente alteragio tem por objetivo estipular a jornada minima de 4
(quatro) horas diérias a todos os servidores que desempenham jornada especial de trabalho, de forma a
garantir a eficiéncia e continuidade dos servigos prestados pela Administragdo Publica.

De outro lado, propde-se a inclusdo de dispositivo que determina a remogdo do

servidor, caso se constate que a execugdo da jornada especial de trabalho acabe por prejudicar a
continuidade dos servigos.

Assim, estando evidenciada a relevincia da medida em prol do interesse

publico, tenho a convicgdo de que os Nobres Edis ndo faltardo com o integral apoio 2 aprovagdo que
se busca.

Atenciosamente,

Ao

Exmo. Sr.

GERVINO CLAUDIO GONCALVES
DD. Presidente da Camara Municipal de
SOROCABA

PL Altera dispositivos na Lei n° 4.283/1993
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Prefeitura de SOROCABA

PROJETODELEI n9 137/2015

(Altera dispositivos da Lei n° 4.283, de 2 de
Julho de 1993, que dispde sobre regime especial
de jornada de trabalho e dia outras
providéncias).

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° O artigo 1° da Lein® 4.283, de 2 de Julho de 1993, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 1° E assegurado aos funciondrios e servidores publicos municipais que

tenham filhos com necessidades especiais, a jornada diaria de 4 (quatro) horas de trabalho.” (NR)

Art. 2° O artigo 5° da Lei n°® 4.283, de 2 de Julho de 1993, passa a vigorar com a
seguinte redagio:

“Art. 5° O disposto nesta Lei ndo se aplica aos docentes do Quadro do
Magistério.” (NR)

Art. 3° Fica incluido o artigo 5°-A, na Lei n°® 4.283, de 2 de Julho de 1993, que
tera a seguinte redagio:

“Art. 5°-A A concessdo do pedido podera implicar na remogdio do funcionario

ou servidor, caso a redugdo da jornada acarrete prejuizos a continuidade dos servigos.”

Art. 4° As despesas com a execugdo da presente Lei correrio por conta de
verbas or¢amentérias proprias, remanejadas ou suplementadas, se necessario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
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Lei Ordindria n®: 4283 Data : 02/07/1993

Classificag¢des : Funcionalismo Publico, Pessoas com Deficiéncias

Ementa : Dispde sobre regime especial de jornada de trabalho e dé outras providéncias.

LEI N° 4283, de 2 de julho de 1993.
Dispde sobre regime especial de jornada de trabalho e da outras providéncias.
A Cémara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte lei:

Artigo 1° - E assegurado aos funcionarios e servidores publicos municipais que tenham filhos
excepcionalmente deficientes, a redugdio de 50% (cingiienta por cento) da jornada diaria de trabalho.

Artigo 2° - O filho somente podera ser considerado excepcionalmente deficiente, quando essa condigdo
for caracterizada por profissionais credenciados e por laudo expedido por equipe do corpo técnico da
medicina ocupacional da SEAD.

Artigo 3° - Para os fins desta lei, ¢ considerado o filho de qualquer condigio juridica, ou a pessoa que
viva sob a guarda judicial do funcionario ou servidor, incapaz de prover, mediante trabalho, sua propria
subsisténcia.

Artigo 4° - Quando pai e mae tiverem a condi¢@o de funcionaria ou servidor publico e viverem em
comum, o beneficio desta lei sera concedido a apenas um deles.

Paragrafo unico - Se ndo viverem em comum, sera concedido o beneficio aquele que tiver o filho sob
sua guarda.

Artigo 5° - O disposto nesta lei ndo se aplica aos docentes e especialistas de educagdo do Quadro do
Magistério.

Artigo 6° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢des em contrario.

Palacio dos Tropeiros, em 2 de julho de 1993, 339° da fundagdo de Sorocaba.

PAULO FRANCISCO MENDES

Prefeito Municipal

Vicente de Oliveira Rosa

Secretario de Negocios Juridicos

José Henrique Zanela

Secretario da Administracéo

Publicada na Divisdo de Comunicag@o e Arquivo, na data supra.
Jo@o Dias de Souza Filho

Assessor Técnico

Divisdo de Comunicagdo e Arquivo

hitp/mww.camarasorocaba.sp.gov.br/sitecamara/propositurasiver propositura?Zimpressao=true mn
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Lei Ordindria n*: 8348 Data :27/12/2007

Classificagdes : Funcionalismo Publico

Ementa : Cria, amplia, extingue e regulamenta cargos do Quadro Permanente da Administragdo Direta e Autarquica e da
outras providéncias.

LEI N° 8.348, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2007.
(Vide Lei n° 10.701/2013)

Cria, amplia, extingue e regulamenta cargos do Quadro Permanente da Administragdo Direta e
Autarquica e da outras providéncias.

Projeto de Lei n° 352/2007 — Autoria do EXECUTIVO.
A Cémara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados cargos junto ao Quadro Permanente da Administragdo Direta € Autarquica, com
quantidade, simula de atribui¢des, amplitude de vencimento, requisito, forma de provimento e carga
C horaria descritos no Anexo I desta Let.

Art. 2° Ficam ampliados cargos junto ao Quadro Permanente da Administragdo Direta e Autarquica, na
forma prevista no Anexo Il desta Lei.

Art. 3° Fica extinto o cargo de Agente de Vigilancia Sanitaria II e extintos na vacincia os cargos de
Regente Maternal e Agente Infantil.

Art. 4° O cargo de Agente de Vigilancia Sanitéria I passa a ter simula de atribuigdes e amplitude de
vencimentos na forma do Anexo I desta Lei.

Art. 5° O cargo de Fiscal de Satide Publica passa a ter provimento por concurso de ingresso, simula de
atribui¢des e requisitos previstos nesta Lei, conforme anexo I, sendo facultado o cumprimento de
jornada em regime de escala.

Art. 6° O cargo de Agente de Fiscalizago passa a ter provimento por concurso de ingresso e requisitos
C previstos nesta Lei, conforme anexo I, sendo facultado o cumprimento de jornada em regime de escala.

Art. 7° O cargo de Motorista Especializado passa a ter sumula de atribuigdes € requisitos previstos
nesta Lei, conforme anexo I, sendo facultado o cumprimento de jornada em regime de escala. (o cargo
de Motorista Especializado foi renomeado para Motorista, conforme Lei n® 9.573/11)

Paragrafo Unico. Fica assegurado aos atuais integrantes da carreira de Motorista, participar de
concursos de acesso, observando-se unicamente o requisito relativo a carteira de habilitagdo especifica.

Art. 8° A Gratificagdo Prémio de Produtividade Fiscal (GPPF), na forma prevista na Lei n. 7.726/06,
fica extensivel a todos os ocupantes de cargos de Auditor Fiscal de Tributos Municipais e Fiscal de
Tributos I, revogado o paragrafo unico do Art. 3° da referida Lei.

Art. 9° Fica fixada em 30 (trinta) horas semanais, a partir de janeiro de 2009, as jornadas de trabalho
dos cargos efetivos pertencentes ao Quadro Permanente da Administragdo Direta, Indireta, Autarquica,
Fundacional, que tenham por requisito legal para provimento do cargo, exigéncia de nivel superior, nas
respectivas areas de atuagéo. '

§ 1° Fica fixada em 20 (vinte) horas semanais, a partir de janeiro de 2009, a jornada dos procuradores
municipais.

§ 2° Excetuam-se do previsto no caput os cargos de Médico I e I e Dentista I e II, cujas jornadas

http/Awww.camarasorocaba.sp.gov.br/sitecamara/proposituras/verpropositura?impressao=true 12
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semanais s30 de 20 (vinte) horas semanais e os cargos do Quadro do Magistério, que permanecem com
suas jornadas inalteradas.

§ 3° Aos funcionarios cuja jornada esteja prevista pela presente Lei, quando no exercicio de cargos de
confianga, ficario sujeitos s jornadas dos respectivos cargos e ndo & dos cargos efetivos.

Art. 10. As despesas com a execug?o desta Lei correrdio por conta de verbas orgamentarias proprias.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag3o.

Palacio dos Tropeiros, em 27 de dezembro de 2007, 353° da Fundag&o de Sorocaba.

VITOR LIPPI
Prefeito Municipal
MARCELO TADEU ATHAIDE
Secretario de Negocios Juridicos
RODRIGO MORENO
Secretario de Finangas
PEDRO DAL PIAN FLORES
Y Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba
Publicada na Diviso de Controle de Documentos ¢ Atos Oficiais, na data supra
MARIA APARECIDA RODRIGUES
Chefe da Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais

httn:/Awww .camarasorocaba.sp.qov.br/sitecamara/proposituras/iverpropositur a?impressao=true 212
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Estado de S3o Paulo

SECRETARIA JURIDICA

EXMO. SR. PRESIDENTE PL 137/2014

A autoria da presente Preposi¢do é do Senhor

Prefeito Municipal.

Trata-se de PL que altera dispositivo da Lei n°
4.283, de 2 de julho de 1993, que dispde sobre regime especial de jornada de

trabalho e da outras providéncias.

O art. 1° da Lei 4283, de 1993, passa a vigorar
com a seguinte redagdo: € assegurado aos' funcionarios e servidores publicos
municipais que tenham filhos com necessidades especiais, a jornada diaria de
quatro horas de trabalho; o art. 5° da Lei n° 4283, de 1993, passa a vigorar com a
seguinte redagdo: o disposto nesta Lei ndo se aplica aos docentes do Quadro do
Magistério (Art. 2°); fica incluido o art. 5°-A, na Lei n°® 4283, de 1993, que tera a
seguinte redagdo: a concessdo do pedido podera implicar na remogdo do
funcionario ou servidor, caso a redugao da jornada acarrete prejuizo a continuidade

dos servigos™ (Art. 3°); clausula de despesa (Art. 4°); vigéncia da Lei (Art. 5°).

Esta Proposi¢do encontra respaldo em nosso

Direito Positivo, neste diapasdo passa-se a expor:
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;o Estado de Sao Paulo

SECRETARIA JURIDICA

Constata-se que esta Proposi¢do visa
normatizar sobre regime especial de jornada de trabalho, ou seja, este PL versa

sobre o regime juridico dos servidores; frisa-se que:

A iniciativa de Leis que versem sobre regime
juridico dos servidores, ¢ de competéncia privativa do Chefe do Poder Executivo,

conforme estabelece a Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, in verbis:

Art. 61. A iniciativa das leis complementares e ordindrias
cabe a qualquer membro ou Comissdo da Cdmara dos
Deputados, do Senado Federal ou do Congresso Nacional,
ao Presidente da Republica, ao Supremo Tribunal Federal,
aos Tribunais Superiores, ao Procurador Geral da Republica
e aos cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta

Constitui¢do.

§ 1° Sdo de iniciativa privativa do Presidente da Repiiblica

as leis que :
11 — disponham sobre:

¢) servidores publicos da Unido e Territorios, seu_regime

juridico, provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria.

(g-n.)




Estado de Sao Paulo

\cﬁ«j SECRETARIA JURIDICA

Os ditames constitucionais supra descritos
aplicam-se aos municipios face ao principio da simetria, sendo que, no mesmo

sentido dispde a Lei Organica do Municipio, nos termos infra:

Art. 38. Compete privativamente ao Prefeito Municipal a

iniciativa das leis que versem sobre:
I —regime juridico dos servidores,
Somando-se a retro exposi¢do, destaca-se
infra, a conceitualizagdo de regime juridico dos servidores publicos, conforme o
magistério de Hely Lopes Meirelles:

1.3 Regime juridico

O reginie juridico dos servidores civis consubstancia os

preceitos legais sobre a acessibilidade aos cargos publicos, a

investidura em cargo efetivo (por concurso publico) e em
comissdo, as nomeagles para fungbes de confianga, 0s

deveres ¢ direitos dos servidores, a promog¢do e respectivos

critérios;, o  sistema  remuneratorio  (subsidios ou
remunera¢do, envolvendo os vencimentos, com as
especificagbes das vantagens de ordem pecunidaria, os

saldrios e as reposi¢des pecunidrias);, as penalidades e sua

i
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Estado de Sao Paulo

*‘»Qj’ SECRETARIA JURIDICA

aplicagdo, o processo administrativo; e a aposentadoria’.

(g-n.)

O mesmo Autor, acima citado, destaca que ¢é
de inicia Privativa do Prefeito o deflagrar do Processo Legislativo, referente ao

regime juridico do servidor publico:
3. Principais atribui¢des do prefeito
3.5 Apresentagdo de projeto de lei

O prefeito, como chefe do Executivo local, tem competéncia
concorrente com a Mesa, das comissdes, dos vereadores e,
agora da populagdo para a apresentagdo de projetos de leis

a Camara, e em certos casos sua competéncia é exclusiva.

Leis de iniciativa exclusiva do prefeito sdo aquelas em que s6
a ele cabe o envio do projeto a Camara. Nessa categoria
estdo as que disponham sobre a criag¢do, estruturagdo e
atribuicdo das secretarias, Orgdos e entidades da
Administragdo Publica Municipal; a criagdo de cargos,

fungdes ou empregos publicos na Administragdo direta e

' MEIRELLES, Hely Lopes. DIREITO ADMINISTRATIVO BRASILEIRO, 30" Edigdo. Sdo Paulo:
Malheiros Editores, 2005, 400 p.

Bsy
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Estado de Sao Paulo

SECRETARIA JURIDICA

autarquica, fixagdo e aumento de sua remuneragdo, o regime

juridico dos servidores municipais®. (g.n.)

Face a tudo o exposto verifica-se que este

Projeto de Lei encontra guarida no Direito Patrio, sendo que, sob o aspecto

juridico, nada a opor.

E o parecer.

Sorocaba, 07 de julho de 2015.

T T ——

e

MARCOS MACIEL PEREIRA

Assessor Juridico-

De acordo:

MAR
Secretaria Juridica

2 MEIRELLES, Hely Lopes. DIREITO MUNICIPAL BRASILEIRO, 15* Edi¢do. Malheiros Editores:
Sdo Paulo, 2006. 732, 733, pp.
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Camara Municifal do Sorocala

Estado de Sao Paulo

COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: o Projeto de Lei n° 137/2015, de autoria do Senhor Prefeito Municipal,
que altera dispositivos da Lei n® 4.283, de 2 de julho de 1993, que dispde
sobre regime especial de jornada de trabalho e da outras providéncias.

Conforme o Art. 51 do Regimento Interno da Camara
Municipal de Sorocaba, indico para relator deste Projeto o Vereador José
Francisco Martinez, que deverd observar o § 1° devendo emitir seu parecer

conforme os § § 2° e 3° do mesmo artigo.

S/C., 03 de agosto de 2015.

JOSE FRANCISCO\MARTI

Presidente da Comis

7
e

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado



Estado de Sao Paulo

COMISSAO DE JUSTICA

Relator: Vereador José Francisco Martinez
PL 137/2015

Trata-se de Projeto de Lei de autoria do Sr. Prefeito
Municipal, que “Altera dispositivos da Lei n° 4.283, de 2 de julho de 1993, que dispde
sobre regime especial de jornada de traballo e dd outras providéncias”.

De inicio, a proposicdo foi encaminhada a D. Secretaria
Juridica, para exame da matéria, quanto aos aspectos legais e constitucionais, que
exarou parecer pela constitucionalidade do projeto (fls. 07/11).

Na sequéncia de sua tramitagdo legislativa, vem, agora, a
esta Comissao de Justica para ser apreciada.

Procedendo a analise da propositura, constatamos que a
matéria se refere ao regime juridico dos servidores, sendo a sua iniciativa
privativa do Senhor Prefeito Municipal, conforme estabelece o art. 38, I da Lei
Organica Municipal, in verbis:

“Art. 38. Compete privativamente ao Prefeito Municipal a
iniciativa das leis que versem sobre:
I - regime juridico dos servidores;”

Pelo exposto, nada a opor sob o aspecto legal do PL.
S/C., 03 de agostp-de 2015.

FERNANDQ&L ’, ELISBOA DINI
Memb%

4
S

Este impresso foi confecclonado
com papel 100% reciclado
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: Projeto de Lei n° 137/2015, do Sr. Prefeito Municipal, altera
dispositivos da Lei n°® 4.283, de 2 de julho de 1993, que dispde sobre regime
especial de jornada de trabalho e da outras providéncias.

Pela aprovagao.

S/C., 4 de agosto de 2015.

oy
T

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado
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ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS
PUBLICOS

SOBRE: Projeto de Lei n° 137/2015, do Sr. Prefeito Municipal, altera
dispositivos da Lei n® 4.283, de 2 de julho de 1993, que dlSpOC sobre regime
especial de jornada de trabalho e da outras providéncias.

Pela aprovagdo.

S/C., 4 de agosto de 2015.

%
~ ANTONIO CARLOS SILVANO

e
' Membro
FRA CO CA DA SILVA
Membro

oy
T

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% recictado
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE CIDADANIA, DIREITOS HUMANOS, DEFESA
DO CONSUMIDOR E DISCRIMINACAO RACIAL

SOBRE: Projeto de Lei n° 137/2015, do Sr. Prefeito Municipal, altera
dispositivos da Lei n° 4.283, de 2 de julho de 1993, que dispde sobre regime
especial de jornada de trabalho e da outras providéncias.

Pela aprovacgio.

S/C., 4 de agosto de 2015.

Membro

VALDECIR MOKFEIRA DA SILVA

ERLEY DIOGO DE MELO
Membro
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e

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado



CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE ACESSIBILIDADE E MOBILIDADE

SOBRE: Projeto de Lei n° 137/2015, do Sr. Prefeito Municipal, altera
dispositivos da Lei n® 4.283, de 2 de julho de 1993, que dispde sobre regime
especial de jornada de trabalho e da outras providéncias.

Pela aprovagao.

S/C., 4 de agosto de 2015.

Joszz7 ;

DA SILVA
Presidente

)
7
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NEUSA LD SILVEIRA

Membro
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T

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

FSTADO DF \AO PAULO

COMISSAO DE DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

SOBRE: Projeto de Lei n° 137/2015, do Sr. Prefeito Municipal, altera
dispositivos da Lei n° 4.283, de 2 de julho de 1993, que dispde sobre regime
especial de jornada de trabalho e dé outras providéncias.

» Pela aprovagéo.

S/C., 4 de agostof

FERNANDO ALV/ S LISBOA DINI
Presidente

NEUSA MALDQNADO SILVEIRA

R DRPzO MAGANHATO

oy
T

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado
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Estado de S3o Paulo

PROJETO DE LEI N° 137/2015

. MODIFICATIVA I:I ADITIVA I:I SUPRESSIVA D RESTRITIVA

Art. 1° - Modifica o artigo 2° do PL n°® 137/2015, que passa a ter a seguinte
redacio: '

“Art. 2° - O artigo 5° da Lei n° 4.283, de 2 de julho de 1993, passa a vigorar com
a seguinte redagao:

“Art. 5° Aos docentes do Quadro do Magistério que tenham filhos com
necessidades especiais, sera assegurado a jornada de 4 (quatro) horas de
trabalho, inclusive nos casos de jornada dupla ." (NR)

Sorocaba, 27 de agosto de 2015.

IZIDIO D] BRITO CORREEA
Vereador

—~——

K42
LT\
VEREADOR IZIDIO DE BRITO CORREIA - PT (15) 3238-1144 izidiopt@camarasorocaba.sp.g¢Fsidimpresso fol conteccionado

com papel 100% reciclado
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Estado de Sao Paulo

EMENDA N° OC,

PROJETO DE LEI N° 137/2015

D MODIFICATIVA . ADITIVA D SUPRESSIVA D RESTRITIVA |

Art. 1° - Acrescenta o art. 4° a0 PL n°® 137/2015 e renumera-se 0s seguintes, que
passa a ter a seguinte redagao:

“Art. 4° - A Prefeitura Municipal devera encaminhar a Camara Municipal
Estudo de Impacto Orcamentario." (NR)

Sorocaba, 27 de agosto de 2015.

75
T

VEREADOR IZIDIO DE BRITO CORREIA - PT (15) 3238-1144 izidiopt@camarasorocaba.sp.g@tdimeresso foi confecclonado

com papel 100% reciclado
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

DEFIRO}MO’ REQUER
EM 2isi s
o ,/ -

N
PRESIDENTE

Sorocaba, 24 de setembro de 2015.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Nos termos do disposto no Art. 85 do Regimento
Interno desta Casa, requeiro o arquivamento da Emenda n° 02, de minha autoria, ao
Projeto de Lei n° 137/2015, de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que “Altera
dispositivos da Lei n® 4.283, de 2 de julho de 1993, que dispbe sobre regime especial
de jornada de trabalho e dé outras providéncias”. ’

Atenciosamente.
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Este impresso foi confeccionado
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& f" ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE JUSTICA

i{.  CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

SOBRE: as Emendas n°® 01 e 02 ao Projeto de Lei n°® 137/2015, de autoria do
Senhor Prefeito Municipal, que altera dispositivos da Lei n® 4.283, de 2
de julho de 1993, que dispde sobre regime especial de jornada de
trabalho e da outras providéncias.

As Emendas n° 01 e 02 sdao da autoria do nobre Vereador Izidio de Brito

Correia.

Ocorre que a aprovacgao da Emenda n° 01 certamente acarretaria aumento da
despesa prevista, o que é vedado nos projetos de iniciativa exclusiva do Poder Executivo,
como no caso em tela, nos termos do disposto no art. 63, I da CF, art. 24, §5°, “1” da CE e art.
43 da LOMS, in verbis:

“Art. 63. Ndo serd admitido aumento da despesa prevista:
I'- nos projetos de iniciativa exclusiva do Presidente da Repriblica, ressalvado o disposto no art. 166, § 3° ¢ § 4°”

"Art.24. ..
§5° Ndo serd admitido aumento da despesa prevista:

1 - nos projetos de iniciativa exclusiva do Governador, ressalvado o disposto no art. 174, §§ 1° ¢ 2%”
“Art. 43 Nio serd admitido aumento da despesa prevista:

I- nos projetos de iniciativa popular e nos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressalvados, neste caso,
os projetos de leis orcamentdrias;”

Com relagao a Emenda n° 02, observamos que o seu Autor solicitou o seu
arquivamento (fls. 21), sendo tal pedido deferido pelo Presidente desta Casa de Leis (fls. 21).

Sendo assim, a Emenda n° 01 ao PL n° 137/2015 padece de inconstitucionalidade
e a Emenda n° 02 serd arquivada, tendo em vista que tal solicitagdo foi deferida pelo Sr.
Presidente.
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CAMARA MUNICIPAL DE. SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

Sorocaba, 15 de outubro de 2015.

A Sua Exceléncia o\Senhor
ENG° ANTONIO CARLOS PANNUNZIO

Prefeito Municipal de Sorocaba
Assunto: "Envio de Autografos"
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal,

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia os seguintes Aut()grafos, ja aprovados
em definitivo por este Legislativo.

* Autodgrafo n°® 168/2015 ao Projeto de Lei n° 131/2015;
* Autégrafo n°®169/2015 ao Projeto de Lei n° 136/2015;
* Autografo n®170/2015 ao Projeto de Lei n° 169/2015;
* Autégrafo n°®171/2015 ao Projeto de Lei n® 187/2015;
* Autodgrafo n®175/2015 ao Projeto de Lei n° 137/2015;
* Autégrafo n®176/2015 ao Projeto de Lei n® 204/2015;
* Autografo n°®177/2015 ao Projeto de Lei n° 196/2015;
* Autégrafo n®178/2015 ao Projeto de Lein® 197/2015;
* Autégrafo n®179/2015 ao Projeto de Lei n° 152/2015;
* AutOgrafo n°® 180/2015 ao Projeto de Lei n° 208/2015;

Sendo s6 6 que nos apresenta para o momento, subscrevemo-nos,

Atenciosamente,

GERVINO CLA O GONCALVES

Rosa.
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAU[O

AUTOGRAFO N° 1752015

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA

LEI N° DE DE DE 2015

Altera dispositivos da Lei n° 4.283, de 2 de julho de
1993, que dispde sobre regime especial de jornada de
trabalho e da outras providéncias.

PROJETO DE LEI N° 137/2015, DO SR. PREFEITO MUNICIPAL

A Céamara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° O art. 1° da Lei n° 4.283, de 2 de julho de 1993, passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

“Art. 1° E assegurado aos funciondrios e servidores publicos
municipais que tenham filhos com necessidades especiais, a jornada didria de 4 (quatro)
horas de trabalho.” (NR)

Art. 2° O art. 5° da Lei n°® 4.283, de 2 de julho de 1993, passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

“Art. 5° O disposto nesta Lei ndo se aplica aos docentes do Quadro do
Magistério.” (NR)

Art. 3° Fica incluido o art. 5°-A, na Lei n° 4.283, de 2 de julho de 1993,
que tera a seguinte redacdo:

“Art. 5°-A A concessao do pedido poderd implicar na remog¢do do
Junciondrio ou servidor, caso a redugdo da jornada acarrete prejuizos a continuidade dos
servigos.”

Art 4° As despesas com a execucdo da presente Le; correrao por conta

Rosa./
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

“MUNICIPIO DE SOROCABA” 06 DE NOVEMBRO DE 2015 /N°1.712
FOLHA 1 DE3

LEI N° 11.211, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2 015. |
I , -
. (Altera dispositivos da Lei n° 4.283, de 2 de Julho de 1993, que '
! dispde sobre regime especial de jornada de trabalho e dé& outras I
I providéncias). .
. |
| Projeto de Lei n° 137/2015 - autoria do EXECUTIVO. .
. I
| A Camara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte :
i Lei: :
i Art. 1° 0 art. 1° da Lei n°® 4.283, de 2 de Julho de 1993, passa a .
. vigorar com a seguinte redagdo: I
I .
- “Art. 1° E assegurado aos funciondrios e servidores publicos I
I municipais que tenham filhos com necessidades especiais, a

jornada diaria de 4 (quatro) horas de trabalho”. (NR)

Art. 2° 0 art. 5° da Lei n°® 4.283, de 2 de Jutho de 1993, passa a 1
| vigorar com a seguinte redagao: |
| “Art. 5° 0 disposto nesta Lei ndo se aplica aos docentes do Quadro |
I do Magistério”. (NR) .
. |
| Art. 3° Fica incluido o art. 5°-A, na Lei n° 4.283, de 2 de Julho de .
; 1993, que tera a seguinte redagao: |
. I
I .
. I
I .
. |
I .
. l
| .
. |
I -
. I
e e e e e,
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). CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

“MUNICIPIO DE SOROCABA” 06 DE NOVEMBRO DE 2015 /N° 1.712

FOLHA 2 DE 3
___________________________________ -
I -
. “Art. 5°-A A concessdo do pedido podera implicar na remogao |
l do funciondrio ou servidor, caso a redu¢do da jornada acarrete :
i prejuizos a continuidade dos servigos”. '
i Art. 4° As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo I
) por conta de verbas orgamentarias ‘préprias, remanejadas ou l
I suplementadas, se necessario. .
. |
I Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao. |
I Palacio dos Tropeiros, em 5 de Novembro de 2 015, 361° da .
; Fundagdo de Sorocaba. [
; ANTONIO CARLOS PANNUNZIO I
) Prefeito Municipal I
I 3 .
. JOAO LEANDRO DA COSTA FILHO |
| Secretario de Governo e Seguranga Comunitaria l
I MAURICIO JORGE DE FREITAS i
i Secretario de Negoclos Juridicos .
i Publicada na Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais, I
. na data supra. |
I .
. VIVIANE DA MOTTA BERTO |

| Chefe da Divisio de Controle de Documentos e Atos Oficiais

£ste impresso foi confeccionado
cam papel 100% reciclado



ESTADO DE SAO PAULO

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

“MUNICIPIO DE SOROCABA” 06 DE NOVEMBRO DE 2015 /N° 1.712

FOLHA3DE3
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Sorocaba, 2 de Julho de 2 015.

SEJ-DCDAO-PL-EX-06012015
Processo n® 4.07572015

Excelentissimo Senhor Presidente:

Tenho a honra de encaminhar a8 Vossa Exceléncin, a fun de ser submetido a0
exame ¢ deliberacdo dessa Egrégia Chmara o incluso Projeto de Lei, que altera dispositivos da Lei n®
4.283, de 2 de Julho de 1993, que dispde sobre regime especial de jomada de trabalho ¢ di outrus
providéncias.

A presente proposta tem por objetivo adaptar o teto da Lei que regulamenta a
jornada especial de trabalho dos scrvidores que tenham fithos que necessitam de cuidados evpeciais.

A Lei, que se pretende sdaptar, foi editada em 1993 ¢, naquela ¢poca, ndo havia
previsdo de jornada de trubatho de 30 (trinta) horas scmanais, que passou & ser executada pelos
servidores a partir de Janeiro de 2009, nos termos do artiga 9°, da L.ei n° 8.348, de 27 de Novembro de
2007,

Assim, a presente alteraglo tem por objetivo cstipular 3 jomada minima de 4
(quatro) horas didrias a todos 0s servidores que desempenham jornada especial de trabalho, de forma a
garantir a eficiéncia e continuidade dos servigos prestudos pela Adininistracso Publica.

De outro ludo, propde-se 8 inclusdo de dispositivo que determina a remogio do
scrvidor, caso se constale Qque a exccugSo da jornada especial de trabalho acabe por prejudicas #
continuidade dos servigos

Assim, estando evidenciada 3 relevincia da medids em prol do interesse
pubhico, tenho # convicgho de que os Nobres Edis nio faltardo com o integral apoio & sprovacdo que
se busca.

Atenciosamente,
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Exmo. Sr.

GERVINO CLAUDIO GONCALVES
DD. Presidenie da Cimara Municips! de
SOROCABA

e st L SV .L.tat L —a S ol .8 8 NOINNANY

:
b
dos

;.

g
¢ ;
: 8
J
FIENY
[ 8

—l—l—l—l—.—l—!—l—l—l—l—l—l—l—l—l—.r

T

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% recictado

7+



2%
PREFEITURA DE SOROCABA

(Processo n°® 4.075/2015)

LEIN°11.211, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2 015.
(Altera dispositivos da Lei n® 4.283, de 2 de Julho de 1993, que
dispde sobre regime especial de jornada de trabalho e da outras
providéncias).
Projeto de Lei n° 137/2015 — autoria do EXECUTIVO.
A Cémara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 1°O art. 1°da Lei n® 4.283, de 2 de Julho de 1993, passa a vigorar com a seguinte redago:
C“Art. 1°E assegurado aos funcionarios e servidores piblicos municipais que tenham filhos com
necessidades especiais, a jornada diria de 4 (quatro) horas de trabalho”. (NR)

Art. 2° O art. 5° da Lei n° 4.283, de 2 de Julho de 1993, passa a vigorar com a seguinte redag3o:

“Art. 5° O disposto nesta Lei nao se aplica aos docentes do Quadro do Magistério™. (NR)

Art. 3° Fica incluido o art. 5°-A, na Lei n° 4.283, de 2 de Julho de 1993, que tera a seguinte redago:
“Art. 5-A A concessido do pedido podera implicar na remogao do funcionario ou servidor, caso a

reducdo da jornada acarrete prejuizos a continuidade dos servigos™.

Art. 4° As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo por conta de verbas or¢amentarias
proprias, remanejadas ou suplementadas, se necessario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Palacio dos Tropeiros, em 5 de Novembro de 2 015, 361° da Fundag3o de Sorocaba.




PREFEITURA DE SOROCABA

&

Lein® 11.211, de 5/11/2015 - fls. 2.

MAURICIO JORGE DE FREITAS
Secretéri/ode Negécios Juridicos

Publicada na Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra.

VIVIANE DA MOTTA BERTO
Chefe da Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais
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Prefeitura de SOROCABA

Sorocaba, 2 de Julho de 2 015.

SEJ-DCDAO-PL-EX-060/2015
Processo n® 4.075/2015

Excelentissimo Senhor Presidente:

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, a fim de ser submetido ao
exame e deliberagdo dessa Egrégia Camara o incluso Projeto de Lei, que altera dispositivos da Lei n°

4.283, de 2 de Julho de 1993, que dispde sobre regime especial de jomada de trabalho e da outras
providéncias. :

A presente proposta tem por objetivo adaptar o texto da Lei que regulamenta a
jornada especial de trabalho dos servidores que tenham filhos que necessitam de cuidados especiais.

A Lei, que se pretende adaptar, foi editada em 1993 ¢, naquela época, ndo havia
previsdo de jorada de trabalho de'30 (trinta) horas semanais, que passou a ser executada pelos
servidores a partir de Janeiro de 2009, nos termos do artigo 9°, da Lei n°® 8.348, de 27 de Novembro de
2007.

Assim, a presente alteragdo tem por objetivo estipular a jomada minima de 4
(quatro) horas didrias a todos os servidores que desempenham jomada especial de trabalho, de forma a
garantir a eficiéncia e continuidade dos servigos prestados pela Administragao Publica.

De outro lado, propde-se a inclusio de dispositivo que determina a remogio do-
servidor, caso se constate que a execugdo da jomada especial de trabalho acabe por prejudicar a
continuidade dos servigos.

Assim, estando evidenciada a relevincia da medida em prol do interesse
publico, tenho a convicgdo de que os Nobres Edis no faltario com o integral apoio & aprovagio que
se busca.

Atenciosamente,
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Exmo. Sr. .

GERVINO CLAUDIO GONCALVES

DD. Presidente da Camara Municipal de
SOROCABA

PL Altera dispositivos na Lei n° 4.283/1993
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