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ESTADO DE SAO PAULO

PROJETODELEIN° 45/2017

Dispdoe sobre divulgagio de vagas de emprego
oferecidas pelo PAT - Posto de Atendimento ao
Trabalhador por meio da internet e em quadros de

avisos de reparticdes piblicas municipais.

A Céamara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1°. A Prefeitura de Sorocaba divulgard nos dias de expediente
municipal, por meio da internet e em suas repartigdes publicas, onde ha grande
circulagdo de pessoas e atendimento ao municipe, a relagdo de vagas de emprego que
estardo disponiveis no PAT (Posto de Atendimento ao Trabalhador) no dia subsequente.

§ 1°. A divulgagdo na internet devera ser feita através das contas oficiais
da Prefeitura de Sorocaba nas redes sociais e também no site oficial da Prefeitura.

§ 2°. A divulgagdo fisica devera ser feita nos quadros de aviso ou locais
de facil visualizagdo, no inicio do atendimento diario, nas repartigdes publicas
municipais, tais como: Unidades Basicas de Saude, Unidades Pré-Hospitalares, Centros
de Saude, terminais de transporte urbano, Casas do Cidaddo, bibliotecas municipais,
SAAE, Urbes, CRAS, CREAS, Sala de Atendimento ao Municipe (SAM) situado no

Pago Municipal, sagudes de entrada da Prefeitura Municipal (térreo e subsolo).

Art. 2. Cabera ao PAT, o envio diario da relagdo de vagas para o setor
encarregado pela divulgagdo da Prefeitura, com os critérios minimos de admissibilidade
do candidato, como o cédigo das vagas, o tempo de experiéncia exigido, se necessita
Carteira Nacional de Habilitagdo, dentre outras exigéncias.

Paragrafo tnico - O setor encarregado pela divulga¢do da Prefeitura se

responsabilizara pelo encaminhamento via email das vagas a cada reparti¢do publica.
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ESTADO DE SAO PAULO

Art. 3°. As despesas com a execugdio desta lei correrdo por conta de

dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessério.

Art. 4°, Cabera a Prefeitura dar publicidade ao servigo por meio de seus

canais de comunicagdo e divulgagio aos canais de imprensa.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor em 30 dias contados da data de sua

publicagdo.

Sala das Sessoes, 20 de fevereiro de 2017.

PE REGIS
ereador
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JUSTIFICATIVA:

O acesso facilitado as informagdes referentes as oportunidades de
emprego oferecidas pelo Posto de Atendimento ao Trabalhador é um direito do cidaddo

em situagdo de desemprego e que busca uma recolocagio.

Aumentar estes canais de divulga¢@o ajuda a descentralizar a informagio
e democratiza a livre concorréncia as oportunidades de emprego. A intengdo do presente
Projeto ¢ beneficiar tanto os desempregados que possuem acesso & rede mundial de
computadores, quanto aqueles que ndo contam com esta facilidade ou mesmo nfo tém

aptiddo para utilizar a internet.

Entendemos que disseminar a informag&o a respeito das vagas é tarefa
simples, uma vez que cabera ao setor indicado pela Prefeitura “disparar™ esta relagio
diariamente para as reparti¢des e proprios municipais através de uma relagdio de emails

pré-cadastrados.

Em cada uma destas repartigdes, um responsavel devera fazer a
impressdo da lista de vagas e fixd-la em local visivel. A medida, bastante simples,
facilita a vida dos desempregados, que deixam de ter a obrigagdo praticamente didria de
deslocar-se até o prédio do Posto de Atendimento ao Trabalhador para tomar
conhecimento das oportunidades oferecidas e nfio raramente desperdigam tempo e

recursos financeiros ao tomar ciéncia de que nfo ha vagas disponiveis para o seu perfil.
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ESTADO DF SAQ PALILO

SECRETARIA JURIDICA

EXMO. SR. PRESIDENTE ) PL 045/2017

. - %
A autoria da presente Proposi¢do é do Vereador

Péricles Régis Mendonga de Lima.

Trata-se de PL que dispde a divulgagio de vagas
de emprego oferecidas pelo PAT - Posto de Atendimento ao Trabalhador por meio da

internet € em quadros de avisos de reparti¢des piblicas municipais.

A Prefeitura de Sorocaba divulgara nos dias de
expediente municipal. por meio da internet e em suas repartigdes publicas, onde ha grande
circulagdo de pessoas e atendimento ao municipe, ,a relagio de vagas de emprego que
estardo disponiveis no PAT (Posto de Atendimento ao Trabalhador) no dia subsequente. A
divulgagdo na interner devera ser feita através das contas oficiais da Prefeitura de
Sorocaba nas redes sociais e também no site oficial da Prefeitura. A divulgagio fisica
deverd ser feita nos quadros de aviso ou locais de facil visualizagdo, no inicio do
atendimento didrio, nas reparti¢des publicas municipais, tais como: Unidades Basicas de
Satide, Unidades Pré-Hospitalares, Centros de Saude, terminais de transporte urbano,
Casas do Cidaddo, bibliotecas municipais, SAAE, Urbes, CRAS, CREAS, Sala de
Atendimento ao Municipe (S§AM) situado no Pago Municipal, sagudes de entrada da
Prefeitura Municipal (térreo e subsolo) (Art. 1°); cabera ao PAT, o envio diario da relagdo
de vagas para o setor encarregado pela divulgagio da Prefeitura, com os critérios minimos

de admissibilidade do candidato, como o codigo das vagas, o tempo de experiéncia
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exigido, se necessita Carteira Nacional de Habilitagdo, dentre outras exigéncias. O setor
encarregado pela divulgagio da Prefeitura se responsabilizara pelo encaminhamento via e
mail das vagas a cada reparti¢do publica (Art. 2°); clausula de despesa (Art. 3°); cabera a
Prefeitura dar publicidade ao servico por meio de seus canais de comunica¢ido €
divulgacdo aos canais de imprensa (Art. 4°); esta Lei entra em vigor em 30 dias contados

da data de sua publicagdo (Art. 5°).

Este Projeto de Lei encontra respaldo em
nosso Direito Positive, porém é ilegal face a forma de apresentacfio, neste diapasio

passa-se a expor:

Verifica-se que esta PL visa normatizar sobre a
divulgagio de vagas de emprego oferecidas pelo PAT - Posto de Atendimento ao
Trabalhador por meio da internet e em quadros de avisos de repartigdes publicas
municipais; destaca-se que:

Esta preposi¢do tem o fim de implementar o
direito a informagdo do municipe, tal direito, é entendido em conformidade com a
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, como um Direito Fundamental;

sublinha-se que:

O Titulo 11, de nossa Constitui¢do versa sobre os
Direitos e Garantias Fundamentais, sobre os Direitos Fundamentais de primeira e segunda

dimensdo, temos a dizer:

Os _direitos fundamentais de primeira

dimensdo, contemporaneo do liberalismo politico, surgem como resposta ao absolutismo

mondrquico € objetivam proteger 0 homem na sua esfera individual contra a interferéncia

0
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abusiva do Estado. Sio direitos de cunho meramente negativo, que visam as liberdades

.

publicas.

Negam o Estado no seu poder de interferir nas
liberdades individuais, porque era visto como inimigo para o homem. Sio os direitos civis

¢ politicos.

Direitos fundamentais de segunda dimensio:

apds a primeira guerra mundial, o regime politico liberal, caracterizado pela minima
intervengdo estatal entrou em crise. A sociedade passou a exigir um estado mais atuante,
clamando a substitui¢io da Constituigdo, antes apenas garantista, por uma Constituigdo
dirigente, que estabelecessem normas instituidoras de programas governamentais. Surge o
Estado do Bem Estar Social.

Nesse  contexto, surgiram os direitos
fundamentais de segunda dimensdo, denominados de direitos sociais, econdmicos e
culturais. Esses direitos impdem ao Estado uma operagdo prestacional, voltada para a

satisfag@o das caréncias da coletividade. ’

Soma-se ainda ao fato, que em conformidade
com o artigo 1°, do Arquétipo Constitucional, a Repiiblica Federativa do Brasil, formada
pela unido indissolivel dos Estados e Municipio e do Distrito Federal, constitui-se em

Estado Democratico de Direito.
Destaca-se como principio democratico a

constituigdo de uma democracia representativa e participativa, pluralista, e que seja a

garantia geral da vigéncia e eficacia dos direitos fundamentais; frisa-se que:

72
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A _CF, em seu artigo 5°, no rol de direitos e

garantais fundamentais, no inciso X1V, assegura a todos o acesso a informacio.

A

Face a todo o exposto, constata-se que este PL
encontra guarida no Direito Patrio, pois visa a dar eficicia ao Direito de Informagio,

consagrado pela Constituigio da Repiblica, como Direito Fundamental, e ainda, esta

condizente com o principio democratico, o alicerce que fundamenta o Estado Democratico

de Direito; frisa-se, porém, que:

Esta Proposicio da forma apresentada ¢
ilegal, pois, estd em vigéncia a Lei Municipal n° 10.101, de 16 de maio de 2012, que
trata da matéria constante na presente Proposicio, in verbis:

LEIN®10.101, DE 16 DE MAIO DE 2012

Dispde sobre a obrigatoriedade dos orgdos da administra¢do
publica municipal a divulgar em seus enderegos eletrénicos
relagdo das vagas de emprego e cursos de qualificagdo
profissional  disponibilizados pelo municipio e dd outras

providéncias.

Projeto de Lei n° 84/2012 — autoria do Vereador IRINEU
DONIZETI DE TOLEDO.

A Cdmara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a

. . ¥
seguinte Lei:

Art. 1° Os orgdos da administra¢cdo publica municipal ficam

obrigados a divulgar em site oficial a relagdo detalhada das vagas

Y S /{/ ’
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de empregos, concursos e cursos de qualificagdo profissional
disponibilizados pelo municipio, contendo os respectivos nomes,
niveis de escolaridade e qualifica¢do técnica exigida, formas para
inscri¢do e demais informagdes necessdrias ao preenchimento das

vagas ou participag¢do no certame.

Art. 2° Referida relagdo deverd ser colocada em pdgina da
internet especifica, devendo ser atualizada no momento em que

surgir as vagas, 08 Cursos € CONCUrsos.

Art. 3° A pdgina eletrénica a que se refere o artigo anterior
deverd conter atalho de ligagdo (links) com outras padginas (sites)

existentes na inlernel e que versem sobre o mesmo assunto.

Art. 4° O Poder Executivo regulamentara a presenté Lei naquilo
que couber.
Art. 5° As despesas decorrentes da implanta¢do desta Lei,

correrdo por conta das dotagdes or¢amentdrias proprias.
Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Paldcio dos Tropeiros, em 15 de maio de 2012, 357° da Fundagdo

de Sorocaba. -

Ressalta estd _estabelecido na

que

Constituicio da Republica Federativa do Brasil que Lei Complementar dispori
sobre a elaboracio, redacio, alteracio e consolidacdo das leis, nos termos seguintes:

2 CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

27

/y
e

/
yd

i

* - y-a




? CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA |

ESTADO DL SAO PAULO

SECRETARIA JURIDICA

Art. 59. O processo legislativo compreende a elaboragdo de:

3

I- Eme_ndas a Constitui¢do;
11 - leis complemehtares;

I - leis ordindrias;

1V — leis delegadas;

V - medidas provisorias;

VI — decretos legislativos;

VII - resolugdes;

Paragrafo nico. Lei Complementar dispord sobre a_elaboracdo,
redacdo, alteracdo e consolidacdo das lei. (g.n.)

Face aos ditames constitucionais foi editada Lei

Complementar Federal que normatiza sobre a elaboragdo, a redagdo, a alteragiio e a

consolida¢@o das leis, estabelecendo que 0 mesmo assunto nio podera ser disciplinado
por mais de uma lei, exceto quando a subsequente se destine a_complementar lei
considerada baisica, vinculando-se a esta por remissfio expressa, in verbis:

Lei Complementar n° 95, de 26 de Jevereiro de 1998.

11
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SECRETARIA JURIDICA

Dispée sobre a elaborag¢do, a redagdo, a alteragdo e consolidugdo
das leis, conforme determina o pardgrafo unico do art. 59 da
Constituigdo Federal, e estabelece normas para a consolidag¢do

dos atos normativos que menciona.

Art. 7° O primeiro artigo texto indicard o objetivo da lei e o

respectivo dmbito de aplicagdo, observados os seguintes

principios:
; ) IV — o0 mesmo_assunto ndo poderd ser disciplinado por mais de

uma lei, exceto quando a subsequente se destine a complementar
lei considerada bdsica, vinculando-se a _esta _por remissio

expressa. (g.n.)

Erisa-se que a Lei Municipal n° 10.101, de 16
de maio de 2012, normatiza sobre a matéria disposta neste Proieto de Lei, nos termos

seguintes: “Dispde sobre a obrigatoriedade dos 6rgios da administragio piblica municipal

a divulgar em seus enderegos eletronicos relagdo de vagas de empregos e cursos de

qualificagdo profissional disponibilizados pelo municipio e da outras providéncias

Destaca-se que:

E_gte Projeto de Lei ¢ ilegal face a forma

proposta, para escoimar 0 vicio de ilegalidade apontada, bem como obedecendo a Lei de
Regéncia (Lei Complementar Federal n°® 95, de 1998), o presente PL deve-se ater a

complementar a lei basica em vigéncia (Lei n° 10101, de 2012).

Por fim sublinha-se que, se acaso se buscar

normatizar inteiramente a matéria de determinada Lei em vigéncia, é necessario inserir no

PL clausula de revogacdo expressa, em observéncia ao art. 9°, Lei Complementar Federal

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA
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n° 95, de 1998: “A clausula de revogagdo deverd enumerar, expressamente, as leis ou !

disposigdes revogadas”, ou seja, inexiste em nosso sistema juridico revogaciio ticita;

ressalta-se que:

Tais regras de Técnica _Legislativa,

determinadas pela Constituicio da Republica, devem ser observadas, para trazer

racionalidade ao sistema normativo, para que ndo ocorra, ao se deparar com uma Lei.
inserida em nosso Direito Positivo, nfio se ter nunca a certeza se a mesma esta ou ndo em
vigéncia. e se acaso existe alguma Lei que revoga tacitamente a mesma; ou ainda, ndo se
sabera ao observar uma Lei, se por ventura nio existem leis esparsas tratando do mesmo

assunto, sem que haja revogagio tacita.

E o parecer.

Sorocaba, 13 de margo de 2.017.

./

TN

MARCOS MACIEL PEREIRA
. ASSESSOR JURiDICO

-~ .//

De acordo:

MA A%%%DMTUNES

Secretaria Juridica
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Lei Ordinarian®: 1 O 1 01 Data ;: 16/05/2012

Classificagdes : Divulgagdo de Servigos e Beneficios / Informativos

Ementa : Disp3e sobre a obrigatoriedade dos 6rgéos da administragdo piblica municipal a divulgar em seus enderegos
eletrénicos relagdo das vagas de emprego e cursos de qualificagdo profissional disponibilizados pelo municipio e da
outras providéncias.

LEIN°10.101, DE 16 DE MAIO DE 2012

Dispde sobre a obrigatoriedade dos 6rgdos da administragdo piblica municipal a divulgar em seus
enderegos eletronicos relagdo das vagas de emprego e cursos de qualificagdo profissional
disponibilizados pelo municipio e da outras providéncias.

Projeto de Lei n° 84/2012 — autoria do Vereador IRINEU DONIZETI DE TOLEDO.
A Camara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Os 6rgdos da administragdo publica municipal ficam obrigados a divulgar em site oficial a
relagdo detalhada das vagas de empregos, concursos e cursos de qualificagdo profissional

~lisponibilizados pelo municipio, contendo os respectivos nomes, niveis de escolaridade e qualificagdo
-écnica exigida, formas para inscri¢do e demais informagdes necessérias ao preenchimento das vagas
ou participa¢do no certame.

Art. 2° Referida relagdo devera ser colocada em pagina da internet especifica, devendo ser atualizada
no momento em que surgir as vagas, 0S Cursos € COncursos.

Art. 3° A pagina eletronica a que se refere o artigo anterior devera conter atalho de ligacdo (links) com
outras paginas (sites) existentes na internet e que versem sobre 0 mesmo assunto.

Art. 4° O Poder Executivo regulamentara a presente Lei naquilo que couber.

Art. 5° As despesas decorrentes da implantagio desta Lei, correrdo por conta das dotagdes
or¢amentarias proprias.

Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio.
CPalécio dos Tropeiros, em 15 de maio de 2012, 357° da Fundag¢édo de Sorocaba.

VITOR LIPPI

Prefeito Municipal

LUIZ ANGELO VERRONE QUILICI

Secretario de Neg6cios Juridicos

JOSE AILTON RIBEIRO

Secretario de Governo e Relagdes Institucionais

VALMIR DE JESUS RODRIGUES ALMENARA

Secretario de Planejamento e Gestao

LUIS ALBERTO FIRMINO

Secretario de Relagdes do Trabalho

VALTER CESAR CALIS

Secretario da Comunicagdo

Publicada na Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra
SOLANGE APARECIDAGEREVINI LLAMAS

Chefe da Divisao de Controle de Documentos e Atos Oficiais.

http://www.camarasorocaba.sp.gov.br/sitecam ara/propositur as/verpropositura?impressao=true 7
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SUBSTITUTIVO 01 AOPROJETO DE LEI N°45/2017

Dispde sobre divulgag¢io por meio da internet e de
quadros de avisos em locais piiblicos municipais das
seguintes informacgdes: vagas de emprego oferecidas
por programas governamentais conveniados ao
municipio; concursos publicos municipais; e cursos

C de qualificacio profissional oferecidos por

programas governamentais ou em parceria com

entidades e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:
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Art. 1° O municipio divulgard nos dias de expediente municipal, por

1
i

meio da internet € em locais publicos municipais, onde ha grande circulagio de pessoas,

a relagdo de vagas de emprego, concursos publicos municipais e cursos de qualificagio

profissional disponiveis no municipio.

/10 HI NN A0

§ 12 Quanto a forma, a divulgagéo sera:

[ — pela internet em seu site oficial, bem como em suas contas oficiais

)

das redes sociais. |
II — em quadros de aviso ou pontos de facil visualizagdo, no inicio do

atendimento diario, nos locais publicos municipais de grande circulagdo: terminais de

transporte urbano, Casas do Cidaddo, Unidades Basicas de Satde, Unidades Pré-

Hospitalares, Centros de Saude, CRAS, CREAS, SAAE, Urbes, bibliotecas municipais,

Setor da Divida Ativa, Sala de Atendimento ao Municipe (SAM) situado no Pago

Municipal, sagudes de entrada da Prefeitura Municipal (térreo e subsolo), entre outros.
§ 22 Quanto a periodicidade, a divulgagdo sera:
[ — diariamente, ao final do expediente administrativo, quando se tratar de

vagas de emprego.
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II - no proximo dia util subsequente a publicagdo oficial do edital,
quando se tratar de concursos publicos municipais.

III — no préoximo dia util subsequente a divulgacdo realizada pelos

responsdveis, quando se tratar de cursos de qualifica¢io profissional.

Art. 2° Caber4a a Secretaria competente ou quem ela delegar buscar
diariamente todas as informag¢bes necessdrias nos Programas Governamentais ou
entidades parceiras para encaminha-las imediatamente para divulgag@o nos locais
publicos municipais.

Paragrafo unico. As divulgacdes deverio contar com todas as

informagdes bésicas para que o interessado possa avaliar as vagas de emprego, 0s
concursos publicos e os cursos de qualificaggo profissional oferecidos, observadas:

I — Para as vagas de emprego deverfio constar os critérios minimos de
admissibilidade, como o cédigo das vagas, o tempo de experiéncia exigido, habilita¢des,
dentre outras exigéncias.

I — Para os concursos publicos municipais deverdo constar as
informagdes basicas do edital e o enderego da pagina na internet para acesso do edital
completo.

III — Para os cursos de qualificag@o profissional deverdo constar 0 nome

do curso, carga horaria, horario das aulas, locais em que serdo ministradas as aulas,

eventuais auxilios, dentre outras informagdes.

Art. 3° Cabera ao municipio dar publicidade ao servigo por meio de seus

canais de comunicagéo e divulgagdo aos canais de imprensa.

Art. 4° Esta lei rege-se de acordo com a Lei Federal 12.527, de 18 de
novembro de 2011 e sera regulada pelo Poder Executivo Municipal, no que couber, através

de Decreto, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua publicagdo.

o
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Art. 5% As despesas decorrentes com a execugdo desta lei correrdo por

conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.
Art. 6° Esta lei revoga expressamente a Lei 10.101 de 16 de maio de 2012.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor em 30 dias contados da data de sua

publicag@o.
Sala das Sessdes, 20 de marco de 2017. jﬁ_ :
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JUSTIFICATIVA:

O acesso facilitado as informagdes referentes as oportunidades de
emprego, concursos publicos municipais e cursos de qualificagio profissional
disponiveis no municipio de Sorocaba ¢ um direito do cidaddo que busca o primeiro

emprego, a recolocag@o profissional ou qualificar-se profissionalmente

A Let N° 12.527, de 18 de novembro de 2011 regula o acesso a
informagdes previsto no inciso XXXIII do art. 5% no inciso I do § 32 do art. 37 e no §
2% do Art. 216 da Constituigio Federal. Seu Art. 6° dispde que cabe aos orgdos e
entidades do poder publico, observadas as normas e procedimentos especificos
aplicaveis, assegurar a:

V - Informag@o sobre atividades exercidas pelos drgdos e
entidades, inclusive as relativas a sua politica, organizagio e

servigos.

Com feito, o primeiro local lembrado pelos desempregados sdo os
Programas Governamentais voltados a esta necessidade. No tocante as vagas de
emprego, atualmente destaca-se o “Posto de Atendimento ao Trabalhador”, local criado
para atender o convénio firmado entre o municipio e o Estado de Sio Paulo, que recebe
diariamente centenas de pessoas em busca de emprego e qualificagio profissional. Com
relacdo a cursos de qualificagdo profissional, possui grande importdncia a UNITEN,

Universidade do Trabalhador € do Empreendedor de Sorocaba.

Aumentar estes canais de divulgagdio descentraliza a informagfio e
democratiza a livre concorréncia as oportunidades de emprego e qualificac¢fo
profissional. A inten¢do do presente Projeto é beneficiar tanto os desempregados que
possuem acesso a rede mundial de computadores, quanto aqueles que nfo contam com

esta facilidade ou ndo tém aptiddo para utilizar a internet. ﬁ
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Entendemos que disseminar a informagdo a respeito das vagas e cursos é
tarefa simples, uma vez que cabera ao setor indicado pela Prefeitura “disparar” esta
relagdo diariamente para suas reparti¢des ¢ proprios municipais, através de uma relagio
de emails pré-cadastrados. Em cada local publico, um responsavel devera fazer a

impressdo da lista de vagas e cursos para fixa-la em local visivel.

A medida, bastante simples, facilitard muito a vida dos desempregados,
pois deixam de ter a obrigagdo, praticamente didria, de deslocar-se até o prédio do Posto
de Atendimento ao Trabalhador para tomar conhecimento das oportunidades oferecidas.
Alias, esta peregrinagdo didria ndo s6 desperdica o tempo do interessado, como também
seu ja escasso recurso financeiro, pois ao tomar ciéncia das vagas disponiveis, verifica

ndo ser para o seu perfil.

Sala das Sessdes, 20 de margo de 2017.
7
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LEIN°10.101, DE 16 DE MAIO DE 2012

Dispde sobre a obrigatoriedade dos 6rgios da administragdo pablica municipal a divulgar em seus
enderegos eletronicos relagdo das vagas de emprego e cursos de qualificago profissional
disponibilizados pelo municipio e d4 outras providéncias.

Projeto de Lei n® 84/2012 — autoria do Vereador IRINEU DONIZETI DE TOLEDO.
A Camara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Os 6rgdos da administragdo publica municipal ficam obrigados a divulgar em site oficial a
relagdo detalhada das vagas de empregos, concursos e cursos de qualificagéo profissional
disponibilizados pelo municipio, contendo os respectivos nomes, niveis de escolaridade e qualificagdo

Ctécnica exigida, formas para inscri¢do e demais informagdes necessérias ao preenchimento das vagas
ou participa¢do no certame.

Art. 2° Referida relagdo devera ser colocada em pagina da internet especifica, devendo ser atualizada
no momento em que surgir as vagas, 0S Cursos € Concursos.

Art. 3° A pégina eletrénica a que se refere o artigo anterior devera conter atalho de ligagdo (links) com
outras paginas (sites) existentes na internet e que versem sobre o mesmo assunto.

Art. 4° O Poder Executivo regulamentara a presente Lei naquilo que couber.

Art. 5° As despesas decorrentes da implantagdo desta Lei, correrdo por conta das dotagdes
or¢amentarias proprias.

Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicago.
CPalécio dos Tropeiros, em 15 de maio de 2012, 357° da Fundagéo de Sorocaba.

VITOR LIPPI

Prefeito Municipal

LUIZ ANGELO VERRONE QUILICI

Secretario de Negdcios Juridicos

JOSE AILTON RIBEIRO

Secretario de Governo e Relagdes Institucionais

VALMIR DE JESUS RODRIGUES ALMENARA

Secretario de Planejamento e Gestio

LUIS ALBERTO FIRMINO

Secretario de Relagdes do Trabalho

VALTER CESAR CALIS

Secretdrio da Comunicagio

Publicada na Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra
SOLANGE APARECIDAGEREVINI LLAMAS

Chefe da Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais.
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EXMO. SR. PRESIDENTE . PL 045/2017
Substitutivo 01

A autoria da presente Proposig3o Substitutiva ¢ do
Vereador Péricles Régis Mendonga de Lima.

Trata-se de PL Substitutivo que dispde sobre
divulgagdo por meio da internet e de quadros de avisos em locais publicos municipaié das
seguintes informacSes: vagas de emprego oferecidas por programas governamentais
conveniados ao municipio; concursos publicos municipais; e cursos de qualificagdo
profissional ofescidos por programas governamentais ou em parceria com entidades e da

outras providéncias.

O municipio divulgard nos dias de expediente
municipal, por meio da internet ¢ em locais piblicos municipais, onde ha grande circulagio
de pessoas, a relagdo de vagas de emprego, concursos publicos municipais e cursos de
qualificagdo profissional disponiveis no municipio. Quanto 4 forma, a divulgagdo sera: pela
internet em seu site oficial, bem como em suas contas oficiais das redes sociais; em quadros
de aviso ou pontos de fécil visualizaggo, no inicio do atendimento diério, nos locais publicos
municipais de grande circulagdo: terminais de transporte urbano, Casas do Cidadio,
Unidades Bésicas de Satude, Unidades Pré-Hospitalares, Centros de Saide, CRAS, CR‘EAS,
SAAE, Urbes, bibliotecas municibais, Setor da Divi@a Ativa, Sala de Atendimento ao
Municipe (SAM) situado no Pago Municipal, sagudes de entrada da Prefeitura Municipal
(térreo e subsolo), entre outros. Quanto a periodicidade, a divui'gat;éo serd: diariamente, ao

final do expediente administrativo, quando se tratar de vagas de emprego; no préximo dia

o 1 ' 7
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util subsequente a publicéc;éo oficial do edital, quando se tratar de C(;ncursos publicos
municipais; no préximo dia util subsequente a divulgagdo realizada pelos responsaveis,
. quando se tratar de cursos de qﬁaliﬁcac;ao profissional (Art. 1°); cabera a Secretaria
| competente ou quem ela delegar buscar diariamente todas as informagdes necessarias nos
Programas Governamentais ou entidades parcéiras para encaminha-las imediatamente para
divulgag@o nos locais publicos municipais. As divulgagdes deverdo contar com todas as
informagdes bésicas para que o interessado possa avaliar as vagas de emprego, 0s COnCursos
publicos e os cursos de qualificagdo profissional oferecidos, observadas: Para as vagas de
emprego deverdo constar os critérios minimos de admissibilidade, como o cédigo das vagas,
"o tempo de experiéncia exigido, habilita¢des, dentre outras exigénciasi para os concursos
publicos municipais dever:io constar as informagdes bésicas do edital e o enderego da pagina
na internet para acesso do edital completo; para os cursos de qualificagio profissional
deverfo constar o nome do curso, carga horéria, horério das aulas, locais em que serdo
ministradas as aulas, eventuais auXiIios, dentre outras informacdes (Art. 2°); cabera ao
municipio dar publicidade ao sérvif;o por meio de seus cﬁnais de comunicagdo e divulgacdo
aos canais de imprensa (Art. 3°); esta lei rege-se de acordo com a Lei Federal 12.527, de 18 de
novembro de 2011 e ser regulada pelo Poder Executivo Municipal, no que couber, através de
Decreto, no prazo méximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua publicagio (Art. 4°);
clausula de despesa (Art. 5°); esta lei revoga expressamente a Lei 10.101 de 16 de maio de 2012
(Art. 6°); esta Lei entra em vigor em 30 dias contados da data de sua publicagfo (Aﬁ. 7°). |

Este Projeto de Lei Substitutivo encontra‘

respaldo em nosso Direito Positive, neste dlapaséo passa-se a expor:

Verifica-se que este PL Substitutivo  visa
normatizar sobre a divulgag@o por meio da internet e de quadros de avisos em locais
publicos municipais das seguintes informacdes: vagas de emprego oferecidas por programas
governamentais conveniados a0 municipio; concursos publicos municipais; e cursos de
qualificac3o profissional oferecidos por programas govémamentais ou em parcerias com

1

entidades; destaca-se que:

{i {. CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA
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Esta preposic¢do tem o fim de implementar o direito
& informago do municipe, tal direito, ¢ entendide em conformidade com a Constituigio da
Republica Federativa do Brasil, comg um Direito F u;igamental', sublinha-se que:

%

O Titulo II, de nossa Constituigdo versa sobre os
=Direitos e Garantias Fundamentais, sobre os Direitos Fundamentais de primeira e segunda

dimensdo, temos a dizer:-

s direitos fundamentais d eira dimensd
contemporéneo do liberalismo politico, surgem como resposta ao absolutismo monérquico e
objetivam proteger o homem na sua esfera individual contra a interferéncia abusiva do

Estado. S4o direitos de cunho meramente negativo, que visam as liberdades publicas.

Negam a Estado no seu poder de interferir nas
liberdades individuais, porque era visto como inimigo para o homem. S#o os direitos civis e -

politicos. ‘ N

Direitos fundamentais de segunda dimensio:

ap6s a primeira guerra mundial, o regime politico liberal, caracterizado pela minima
intervencio estatal entrou em crise. A sociedade passou a exigir um estado mais atuante,
clamando a substitui¢do da Constituicdo, antes apenas garantista, por uma Constitui¢io
dirigente, que estabelecessem normas instituidoras de programas governamentais. Surge o

Estado do Bem Estar Social.

Nesse contexto, surgiram os direitos fundamentais
de segunda dimens3o, denominados de direitos sociais, econdmicos e culturais. Esses
direitos impdem ao Estado uma operagdo prestacional, voltada para a satisfagio das

caréncias da coletividade.
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Soma-se ainda ao fato, que-em conformidade com

o artigo 1°, do Arquétipo Constitucional, a Repiblica Federativa do Brasil, formada pela

unido indissolivel dos Estados ¢ Municipio e do Distrito Federal, constitui-se em Estado
Democrético de Direito.

Destaca-se como principio democratico a
constituigo de uma democracia representativa e participativa, pluralista, € que seja a

garantia geral da vigéncia e eficacia dos direitos fundamentais; frisa-se que:

_ A CF, em seuy artfigo 5° no_rol de direitos e
garantais fundamentais, no incise XIV, assegura a todos 0 acesso a informacio.

Face a todo o exposto, constata-se que este PL
Substitutivo emcontra guarida no Direito Pétrio, pois, visa a dar eficicia ao Direito de

Informagéo, consagrado pela Constituicio da Republica, como Direito Fundamental, ¢
aixida; estd condizente com o principio democratico, o alicerce que fundamenta o Estado
Democrético de Direito.

E o parecer.

Sorocaba, 22 de margo de 2.017.

, s
MARCOS MACIEL PE
ASSESSOR JURIDICO :
De acordo: ’
G&J LLI ANTUNES
".Secrdgaria Juridica
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COMISSAO DE JUSTICA

SOBRE: Substitutivo n° 01 ao Projeto de Lei n° 45/2017, de autoria do Nobre
Vereador Péricles Régis Mendonga de Lima, que dispde sobre
divulgacdo de vagas de emprego oferecidas pelo PAT ~ Posto de
Atendimento ao Trabalhador por meio da internet ¢ em quadros de
avisos de reparti¢des publicas municipais.

Conforme o Art. 51 do Regimento Interno da Cimara
Municipal de Sorocaba, indico para relator deste Projeto o nobre Vereador
José Apolo da Silva , que deverd observar o § 1° devendo emitir seu parecer

conforme o0s § § 2° e 3° do mesmo artigo.

S/C., 27 de margo de 2017.

JOSE FRANCISCO AMARTINEZ

Presidente
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Relator: Vereador José Apolo da Silva
Substitutivo n°® 01 ao PL 45/2017

Trata-se de Substitutivo n° 01 ao Projeto de Lei 45/2017, ambos de
autoria do Nobre Vereador Péricles Régis Mendonga de Lima, que “Dispde sobre
divulgacio de vagas de emprego oferecidas pelo PAT - Posto de Atendimento ao
Trabalhador por meio da internet e em quadros de avisos de reparticdes piiblicas
municipais”.

De inicio, a proposicado foi encaminhada a D. Secretaria Juridica,
para exame da matéria, quanto aos aspectos legais e constitucionais, que exarou
parecer opinando pela constitucionalidade do Substitutivo (fls. .

Na sequéncia de sua tramitacdo legislativa, vem, agora, a esta
Comissédo de Justica para ser apreciada.

Procedendo a andlise da propositura, constatamos que ela sanou a
ilegalidade apontada pela D. Secretaria Juridica na proposigao original (fls. 09/13)

Ademais, observamos que a matéria visa publicitar vagas de
emprego em proprios municipais e demais espagos publicos, 0 que encontra
respaldo legal no direito fundamental de acesso a informacio, estatuido no art. 5°,
inciso XIV da Constitui¢do Federal.

Ante o exposto, nada a opor sob o aspecto legal da proposicio.

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA
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COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E
PARCERIAS

SOBRE: O Substitutivo n° 1 ao Projeto de Lei n° 45/2017, do Edil Péricles
Régis Mendonga de Lima, que dispde sobre divulgagdo de vagas de emprego
oferecidas pelo PAT - Posto de Atendimento ao Trabalhador por meio da
internet € em quadros de avisos de reparti¢des publicas municipais

Pela aprovacdo.

S/C., 28 demarco de 2017.

JOAO PAULO NOGUEIRA MIRA
Membro

28
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COMISSAO DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS
PUBLICOS

SOBRE: O Substitutivo n° 1 ao Projeto de Lei n® 45/2017, do Edil Péricles
Régis Mendonga de Lima, que dispde sobre divulgagdo de vagas de emprego
oferecidas pelo PAT - Posto de Atendimento ao Trabalhador por meio da
internet € em quadros de avisos de reparti¢des piblicas municipais

Pela aprovacdo

S/C., 28 de margo de 2017.

‘4 OO )
ANTONIO CARLOSSILVANO JUNIOR
Presidente

FAUSTO SALVAD PERES
Membro

FRANCISCO NCA DA SILVA
Membro
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Gamara Municihal do Forocata

Estado de Sao Paulo

NO O 2 1 5 Sorocaba, 7 de abril de 2017.

A Sua Exceléncia o Senhor
JOSE ANTONIO CALDINI CRESPO
Prefeito Municipal de Sorocaba

Assunto: "Envio de Autégrafos"
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal,

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia os seguintes Aut6grafos, ja aprovados
emr-definitivo por este Legislativo:

" » Autégrafo n® 19/2017 ao Projeto de Lei n° 28/2017;
* Autégrafo n® 20/2017 ao Projeto de Lei n° 55/2017;
* Aut6grafo n®21/2017 ao Projeto de Lei n° 45/2017;
* Aut6grafo n°®22/2017 ao Projeto de Lei n® 63/2017;
* Autégrafo n®23/2017 ao Projeto de Lei n° 206/2015;

Sendo s6 o0 que nos apresenta para © momento, subscrevemo-nos,

Atenciosamente,

RODR 'ANHATO

idente

Marli

(47
za
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AUTOGRAFO N° 21/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA

LEI N° DE DE DE 2017

Dispde sobre divulga¢io por meio da internet e de
quadros de avisos em locais publicos municipais das
seguintes informacdes: vagas de emprego oferecidas
por programas governamentais conveniados ao
municipio; concursos piublicos municipais; e cursos de
qualificagdo profissional oferecidos por programas
governamentais ou em parceria com entidades e da
outras providéncias.

PROJETO DE LEI N° 45/2017, DO EDIL PERICLES REGIS MENDONCA DE LIMA

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 1° O municipio divulgara nos dias de expediente municipal, por
meio da internet ¢ em locais publicos municipais, onde hd grande circulagdo de pessoas, a
relagdo de vagas de emprego, concursos publicos municipais e cursos de qualificagdo
profissional disponiveis no municipio.

1° Quanto a forma, a divulgac¢do sera:
g

I — pela internet em seu site oficial, bem como em suas contas oficiais
das redes sociais;

II — em quadros de aviso ou pontos de facil visualizag¢do, no inicio do
atendimento diario, nos locais publicos municipais de grande circulagéo: terminais de
transporte urbano, Casas do Cidaddo, Unidades Basicas de Saude, Unidades Pré-Hospitalares,
Centros de Saude, CRAS, CREAS, SAAE, Urbes, bibliotecas municipais, Setor da Divida
Ativa, Sala de Atendimento ao Municipe (SAM) situado no Pago Municipal, sagudes de
entrada da Prefeitura Municipal (térreo e subsolo), entre outros.

§ 2° Quanto a periodicidade, a divulgagéo sera:

I — diariamente, ao final do expediente administrativo, quando se tratar
de vagas de emprego;

I
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II - no préximo dia util subsequente a publicagdo oficial do edital,
quando se tratar de concursos publicos municipais;

III — no préximo dia 1til subsequente a divulgacdo realizada pelos
responsaveis, quando se tratar de cursos de qualificag@o profissional.

Art. 2° Cabera a Secretaria competente ou quem ela delegar buscar
diariamente todas as informagdes necessarias nos Programas Governamentais ou entidades
parceiras para encaminha-las imediatamente para divulgacéo nos locais publicos municipais.

Paragrafo tunico. As divulgagdes deverdo contar com todas as
informagdes basicas para que o interessado possa avaliar as vagas de emprego, 0s concursos
publicos e os cursos de qualificagéo profissional oferecidos, observadas:

I — para as vagas de emprego deverdo constar os critérios minimos de
admissibilidade, como o cédigo das vagas, o tempo de experiéncia exigido, habilitagdes,
dentre outras exigéncias;

II — para os concursos publicos municipais deverdo constar as
informacgdes bésicas do edital e o endere¢o da pégina na internet para acesso do edital
completo;

III — para os cursos de qualificagdo profissional deverfo constar o
nome do curso, carga hordaria, horario das aulas, locais em que serdo ministradas as aulas,
eventuais auxilios, dentre outras informagdes.

Art. 3° Cabera ao municipio dar publicidade ao servigo por meio de
seus canais de comunicagéo e divulgagdo aos canais de imprensa.

Art. 4° Esta Lei rege-se de acordo com a Lei Federal n® 12.527, de 18 de
novembro de 2011 e seré regulada pelo Poder Executivo Municipal, no que couber, através de
Decreto, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua publicag?o.

Art. 5° As despesas decorrentes com a execugdo desta Lei correréo
por conta de dotagdes or¢gamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 6° Esta Lei revoga expressamente a Lei n° 10.101 de 16 de maio de
2012.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor em 30 (trinta) dias contados da data de
sua publicaco.

Rosa/

1
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Prefeitura de SOROCA

* J.AOS PROVETOS EMAPRESENTAGAO

Sorocaba, &  de abril de 2 017. ™

VETON® 0% /2017 / MANGA
Processo n°® 10.531/2017 PRESIDENTE

Excelentissimo Senhor Presidente:

Sirvo-me do presente para, com fulcro nas disposi¢des constantes do artigo 46 e
seus paragrafos, combinado com o inciso V do artigo 61, todos da Lei Orgénica, apor VETO TOTAL
ao Projeto de Lei n° 45/15, Autografo n® 21/2017, de autoria do Nobre Edil Péricles Régis Mendonga
de Lima.

O Projeto de Lei em comento dispde sobre a divulgagdo por meio da internet e
de quadros de avisos em locais publicos municipais das seguintes informagdes: vagas de emprego
oferecidas por programas governamentais conveniados ao Municipio; concursos publicos municipais;
e cursos de qualificagdo profissional oferecidos por programas governamentais ou em parceria com
entidades e da outras providéncias.

Embora se reconhega o nobre propdsito do Projeto, com a devida vénia, a
negativa de san¢do se justifica, pois 0 mesmo incide em flagrante vicio de iniciativa, devendo ser
vetado, ja que se afigura como inconstitucional, podendo-se afirmar que essa inconstitucionalidade é
relativa a dois aspectos: a) ao 6nus que a proposigdo acarretara ao Poder Piblico e esse custo a ser
suportado ndo foi previsto na pega orgamentaria e b) ao fato de o Projeto de Lei fixar prazo para que o
Executivo edite decreto regulamentar, como se demonstrara pelas razdes abaixo delineadas:

O artigo 1° do Projeto de Lei em aprego determina:

“Art. 1° - O Municipio divulgari nos dias de expediente municipal, por
meio da internet ¢ em locais piblicos municipais, onde h4 grande
circulagio de pessoas, a relacio de vagas de emprego, concursos publicos
municipais e cursos de qualificagfio profissional disponiveis no municipio.

”
e o

Quanto aos concursos publicos, exigir-se-4 uma logistica complexa, pois na
forma em que se encontra elaborada a propositura a atualizagdo das informagdes sobre os concursos
pablicos e chamadas de candidatos devem ocorrer de forma permanente em quadros de avisos em
todas as Unidades, o que se torna dispendioso para a Municipalidade, a qual devera afixar quadro de
avisos para expedigdo de longos editais, cujo custeio ndo foi incluido na LOA 2017. Alie-se a esse
fato, a necessidade de estudos técnicos de viabilidade quanto a disposi¢do e colocagdo de tais quadros
de avisos, a fim de se definir melhor espago, sem prejudicar o quadro de aviso ja existente nas
Unidades para divulgacdo de suas atividades. Cumpre esclarecer ainda que os procedimentos inerentes
aos concursos publicos, desde a publicagdo dos editais de inscrigdes até as convocagdes dos
candidatos classificados para o preenchimento das vagas ja atendem integralmente a Constitui¢do
Federal quanto ao principio da publicidade, sendo tais atos publicados no site da Prefeitura e na
Imprensa Oficial do Municipio, em cumprimento as exigéncias do Tribunal de Contas do Estado.
Quanto aos cursos de qualificagdo profissional, imperioso lembrar que informagdes substanciosas ja
sdo fornecidas pela Secretaria afeta 4 matéria (“in casu” Secretaria de Desenvolvimento Econdmico,
Trabalho e Renda — SEDETER) que ndo apenas divulga como também em seu sitio, fornece detalhes
sobre os cursos, tais como conteidos programéticos e uma variedade de ofertas para qualificagdo e
requalificagdo ao trabalhador de Sorocaba. Todas essas informagdes s3o atualizadas a4 medida que
novas situagdes sdo passiveis de serem apresentadas ao municipe. Procurando ir além da propositura, a
Municipalidade vem reorganizando seu sistema de TV Web para disponibilizar o acesso ao cidadio.

Denota-se, portanto, que a Municipalidade ja implementa a citada legiskicao,
envidando esforgos no sentido de proporcionar que mais e mais pessoas tenham acesso as informagdes
pertinentes a oportunidade de empregos.
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Ja, o artigo 2° do Projeto de Lei dispde:

%

Art. 2° - Caberd a Secretaria competente ou quem ela delegar buscar

diariamente todas as informacées
Governamentais ou entidades

imediatamente para divulgag¢io nos locais publicos municipais.

"
o o

Claro esta que acatando tal propositura mais gastos sero gerados, posto que
devera a Municipalidade designar funcionario (os) para tal missdo. Ora, a despesa publica deve ser

sempre antecedida de previsio orgamentaria, uma vez que o inciso II do artigo 167 da Constituigiio
Federal veda a realizagdo de despesas ou a assun¢do de obrigagdes diretas que excedam os créditos
orgamentarios ou adicionais. E mais, o administrador publico deve limitar-se as autorizagdes

constantes na Lei Orgamentdria, uma vez que desvios de finalidades sdo passiveis de repressao.

No caso em tela o Legislativo estaria criando despesas ao Executivo, sem
previsdo legal, e com isso, interferindo na esfera de competéncia de outro Poder, o que ndo lhe é

permitido pela norma constitucional.

Por outro lado, o citado Projeto de Lei determina:

[

Art. 4° - Esta Lei rege-se de acordo com a Lei Federal n° 12.527, de 18 de
novembro de 2011 e sera regulado pelo Poder Executivo Municipal, no que

couber, através de Decreto, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar
da data de sua publicagio.

”
. e

E igualmente inconstitucional regra do Legislativo que determine prazo para
que o Executivo regulamente Lei. Trata-se de auténtica ingeréncia de um Poder no outro. Isto porque,
o regulamento visa facilitar a aplicagdo e operosidade da lei, sendo ato exclusivo do Executivo,
respeitadas as esferas de competéncia, a teor do inciso IV do artigo 84 da Constituigio Federal, inciso
11T do artigo 47 da Constituigdo Estadual e inciso IV do artigo 61 da Lei Organica do Municipio. Ainda
em nivel municipal, tem-se a alinea “a” do inciso [ do artigo 79 da Lei Orgéanica, a saber:

(13

Art. 79 - A formalizacio dos atos administrativos da competéncia do
Prefeito far-se-4:

I - mediante Decreto numerado, em ordem cronolégica, quando se tratar
de:

a) regulamentagio de lei;

”
. o

Portanto, fixar prazo para regulamentar lei € retirar a competéncia do Prefeiter
Até mesmo porque, tratando-se de questdo ligada a aplicagdo e operosidade da lei, é o Executivo
deve avaliar se ha ou ndo necessidade de regulamentagio.

O autor Roque Antonio Carrazza, na obra “O Regulamento no Direito
Tributario Brasileiro” — pag. 115 ensina que: "... A faculdade regulamentar provém de um poder
proprio da Administra¢do Piblica. Ndo tem origem na lei, mas na Constitui¢io, entendida como
um todo. Em outros termos, regulamentar leis é atribui¢fo originaria do Poder Executivo, que a
recebe, do sistema juridico, em carater privativo e indelegivel. Dai se infere, necessariamente,
que o Presidente da Repiblica, o Governador ou o Prefeito, ndo carecem de qualquer

necessirias nos Programas
parceiras para  encaminhai-las
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autorizagio do legislador respectiyo, para editarem regulamentos. Nem, muito menos, podem
por ele ser impedidos de fazé-lo. Qualquer lei nesse sentido seria nula por vulnerar competéncia

N . » ’ .
do Executivo, afrontando assim, por todos os titulos, a Carta Magna, que proclama e exige a
independéncia e a harmonia dos Poderes...".

Outro festejado autor, Hely Lopes Meirelles, na obra “Direito Municipal
Brasileiro” — pag. 727 assevera: “Incumbe ao Prefeito, como agente executivo que é executar e
fazer cumprir as leis e outras normas legais”. Ou seja: na condi¢io de Administrador Publico,
cumpre ao Chefe do Poder Executivo dar efetividade a letra da lei, transformando-a de texto geral e
abstrato em atos especificos e de efeitos concretos.

Para atingir esse objetivo, dispde o Prefeito do poder regulamentar, que se
traduz na possibilidade de edi¢do de decretos tendentes a regulamentar a legislagio municipal
produzida pela Camara de Vereadores, conforme ensina o mesmo autor: O poder regulamentar é
atributo do chefe do Executivo, e por isso mesmo niio fica na dependéncia de autorizagio
legislativa; deriva do nosso sistema constitucional, como faculdade inerente e indispensavel a
chefia do Executivo (CF, art. 84, II). Assim sendo, nfio é necessario que cada lei contenha
dispositivo autorizador de sua regulamentacfio. Toda vez que o Prefeito entender conveniente
podera expedir, por Decreto, regulamento de execucdo, desde que nio invada as chamadas
reservas de lei nem contrarie suas disposicdes e seu espirito. O essencial é que o regulamento nio
extravase da lei, porque seu conteiido ha de ser o da propria norma legislativa, distendido em
minicias que s6 ao Executivo ¢ dado conhecer. E se compreende essa restrigdo, porque, na
ordem hierarquica das normas, o regulamento se encontra em plano inferior ao da lei. Nio pode,

por isso mesmo, revoga-la, modifici-la ou contrarii-la; pode apenas esclarecé-la. Ob. Cit., pag.
728.

Resta claro entdo que, pelo principio da separagdo dos Poderes, ndo pode a
Cémara Municipal fixar prazo para que o Chefe do Poder Executivo edite o Decreto regulamentar,
uma vez que este ultimo € ato administrativo tipico da Administragéo Publica do Municipio. Aceitar
tal interferéncia do Poder Legislativo no Poder Executivo significaria pdr em xeque a propria
independéncia do gestor publico.

Levando-se em consideragdo todos os motivos aqui expostos, nio ha outra
alternativa senfo a de se reconhecer a inconstitucionalidade do Projeto de Lei em comento, razdo pela
qual, decido veta-lo totalmente.

Sendo sé para o0 momento, reitero protestos de estima e considerago.

Atenciosamente,

JOSE ANTONIO CALDJNI CRESPO
Prefeito Municlpal

Ao

Exmo. Sr.

RODRIGO MAGANHATO

DD. Presidente da Camara Municipal de
SOROCABA

Veto n° (J o2 /2017 Aut. 21/2017 ¢ PL 45/2015.
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

COMISSAO DE JUSTICA
VETO TOTAL N° 02/2017
Relator: José Apolo da Silva

A COMISSAO DE JUSTICA, por seus integrantes, no uso das atribui¢des que o RI desta Casa
de Leis lhe confere, manifesta-se sobre o VETO TOTAL n° 02/2017 ao Projeto de Lei n° 45/2017
(AUTOGRAFO 21/2017), em atendimento as disposi¢des dos arts. 119 e seguintes do Regimento Interno:

A Cédmara Municipal de Sorocaba aprovou o projeto de autoria do nobre Vereador Péricles
Régis Mendonga de Lima, que foi enviado, na forma de AUTOGRAFO, pelo Presidente da Camara ao Sr.
Prefeito para sangdo, nos termos do art. 46 da Lei Organica do Municipio de Sorocaba, no caso de sua
concordéncia.

Entretanto, o Sr. Prefeito Municipal, considerando o projeto de lei inconstitucional por vicio
de iniciativa, vetou-o totalmente, procedendo na forma do § 2° do art. 46 da LOMS, obedecido o prazo
nele previsto (15 dias tteis), comunicando ao Presidente desta Casa a sua decisdo.

Assim, por forga do art. 119, §1° dq RIC, a. proposicio vetada foi encaminhada a esta
Comissdo de Justica para a sua manifestagao '

Todavia, ousamos discordar das,argumentagdes “do’ Senhor Prefeito, uma vez que ndo
procede a alegagdo de que o presente projeto de lei padece de vicio de inicjativa. A matéria ndo se encaixa
em nenhuma das hipéteses de limitagdo de iniciativa-parlamentar disposta$, em numerus clausus, no art.
38 da Lei Organica Municipal - matérias relativas ao funcionamento da Administracdo Publica,
notadamente no que se refere a servidores e érgaos do Poder Executivo.

Além disso, constatamos “que ao prétender dar publicidadé as vagas de emprego em
proprios municipais e demais espacos publicos, bem como fazer tal divulgagdo via internet, o projeto de
lei encontra respaldo legal no direito fundamental de acesso a informacéo (art. 5°, inciso XIV da CF), bem
como na valorizagdo do trabalho (Art. 1°, inciso IV da CF).

Ademais, entendemos ser possivel o estabelecimento de prazo para regulamentar a Lei que
se visa instituir, tudo em prol da busca da efetividade das Leis aprovadas pelo parlamento local, o que
encontra fundamento legal expresso no art. 47, inciso III da Constituicao do Estado de Sao Paulo!.

E oportuno mencionar que, recentemente (9/12/2015), o Orgdo Especial do Tribunal de
Justica do Estado de Sdo Paulo endossou esse entendimento quando julgou improcedente a Agdo Direta
de Inconstitucionalidade n® 2172496-79.2015.8.26.0000, relatada pelo Desembargador Mdrcio Bartoli, na
qual se questionava, dentre outros aspectos, a constitucionalidade do artigo 4° da Lei 11.703, de 13 de
janeiro de 2015, cuja redagdo era a seguinte: “Art. 4° O Poder Executivo regulamentard a presente Lei no prazo
de 30 (trinta) dias, no que couber.”

Sendo assim, opinamos pela REJEICAO DO VETO TOTAL N° 02/2017 aposto pelo Chefe do
Executivo, que deverd ser submetido ao julgamento do Plendrio em uma tunica discussdo e votagao
nominal (art. 120, § 1° do RIC) e dependerd do voto dasidoria absoluta dos membros da Cdmara para
sua rejeigdo (art. 163, V do RIC).

o
1 Art. 47 ~ Compete privativamente ao govemad’o/ ém de outras atribui¢des previstas nesta Constituicdo:
()
111 - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, bem como, no prazb nelas estabelecido, ndo inferior a trinta nem superior a cento e oitenta dias,
expedir decretos e regulamentos para sua fiel execucdo, Messalyddos os casos em que, nesse prazo, houver interposicdo de acdo direta de
inconstitucionalidade contra a lei publicada. (g.n)
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

Matéria: VETO TOTAL 02/2017 AO PL 45/2017

Reunido : SO 30/2017
Data : 23/05/2017 - 11:31:21 as 11:36:19
Tipo : Nominal
Turno : Veto
uorum : Maioria Absoluta
Condic3o : 11 votos Nao

Total de Presentes 20 Parlamentares

Nome do Parlamentar

Partido

Voto

HELIO MAURO SILVA BRASILEIRO PMDB Nao
JOSE FRANCISCO MARTINEZ PSDB Nao
FAUSTO SALVADOR PERES PODEMOSNao
FERNANDA SCHLIC GARCIA PSOL Nao
FERNANDO ALVES LISBOA DINI PMDB Sim
FRANCISCO FRANCA DA SILVA PT Nao
HUDSON PESSINI PMDB Nao
IARA BERNARDI PT Nao
IRINEU DONIZETI DE TOLEDO PRB Nao
JOAO DONIZETI SILVESTRE PSDB Nao
JOAO PAULO NOGUEIRA MIRANDA PSDB Nao
JOSE APOLO DA SILVA PSB Nao
PERICLES REGIS MENDONCA DE LIMA PMDB Nao
LUIS SANTOS PEREIRA FILHO PROS Nao
RAFAEL DOMINGOS MILITAO PMDB Nao
RENAN DOS SANTOS PCdoB Nao
RODRIGO MAGANHATO ) DEM Presidente
ANTONIO CARLOS SILVANO JUNIOR PV Nao
VITOR ALEXANDRE RODRIGUES PMDB Nao
WANDERLEY DIOGO DE MELO PRP Nao
Totais da Votacédo : SIM NAO
1 18

Resultadd dh Vbtaggo .  REJEITADO
L yd &/\(\q

PR T/DENTE SECRETARI

23/05/2017 11:38

Hordrio
11:31:38
11:31:50
11:33:21
11:31:40
11:32:23
11:32:01
11:31:29
11:32:03
11:31:41
11:35:49
11:32:22
11:32:33
11:33:11
11:33:27
11:31:25
11:31:50

11:32:10
11:31:31
11:32:33

%

TOTAL
19
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CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DI SAO PAUIO

Sorocaba, 23 de maio de 2017.
Excelentissimo Senhor,

Comunicamos a Vossa Exceléncia que o Veto
Total n® 02/2017 ao Projeto de Lei n® 45/2017, Autégrafo n® 21/2017,
de autoria do Edil Péricles Régis Mendonga de Lima, que dispde
sobre divulgagdo por meio da internet e de quadros de avisos em
locais publicos municipais das seguintes informagdes: vagas de
emprego oferecidas por programas governamentais conveniados ao
municipio; concursos publicos municipais; e cursos de qualificacao
profissional oferecidos por programas governamentais ou em
parceria com entidades e da outras providéncias, foi REJEITADO por
esta Edilidade.

Sendo sb6 .0 que nos apresenta para o
momento, subscrevemo-nos,

Atenciosamente

RODRIGO MAGANHATO
Sidente

Ao
Excelentissimo Senhor
JOSE ANTONIO CALDINI CRESPO

Dignissimo Prefeito Municipal de Q(U .
SOROCABA Qu Yot

rosa.- Qﬂv’\gfso

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado
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Sorocaba, 1° de junho de 2017.

A Sua Exceléncia o Senhor
JOSE ANTONIO CALDINI CRESPO
Prefeito Municipal de Sorocaba

Assunto: “Lei n° 11.525/2017, publicada pela Camara”

Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal,

Comunicamos a Vossa Exceléncia, que a Lei n°® 11.525/2017, de 1°
de junho de 2017, foi publicada no Atrio desta Casa de Leis.

Aproveitamos o ensejo para renovar nossos protestos de estima e
consideracao.

Respeitosamente,

RODRI MAGANHATO
sidepite

3
LR

Este impresso foi confeccionado
com papel 100% reciclado
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ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 11.525, DE 1 DE JUNHO DE 2017

Dispde sobre divulgacio por meio da internet e
de quadros de avisos em locais piblicos
municipais das seguintes informacgoes: vagas de
emprego oferecidas por programas
governamentais conveniados ao municipio;
concursos publicos municipais; e cursos de
qualificagdo  profissional  oferecidos por
programas governamentais ou em parceria com
entidades e da outras providéncias.

Projeto de Lei n® 45/2017, de autoria do Vereador Péricles Regis Mendonga de Lima

Rodrigo Maganhato, Presidente da Cémara Municipal de
Sorocaba, de acordo com o que dispde o § 8°, do Art. 46, da Lei Orgénica do
Municipio de Sorocaba, ¢ o § 4° do Art. 176 da Resolugdo n°® 322, de 18 de
setembro de 2007 (Regimento Interno) faz saber que a Cadmara Municipal de
Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O municipio divulgara nos dias de expediente
municipal, por meio da internet € em locais publicos municipais, onde ha grande
circulagdo de pessoas, a relagdo de vagas de emprego, concursos publicos
municipais e cursos de qualificagdo profissional disponiveis no municipio.

§ 1° Quanto a forma, a divulgagéo sera:

I — pela internet em seu site oficial, bem como em suas contas
oficiais das redes sociais;

II — em quadros de aviso ou pontos de facil visualizagdo, no
inicio do atendimento diario, nos locais publicos municipais de grande circulagéo:
terminais de transporte urbano, Casas do Cidaddo, Unidades Basicas de Saude,
Unidades Pré-Hospitalares, Centros de Satde, CRAS, CREAS, SAAE, Urbes,
bibliotecas municipais, Setor da Divida Ativa, Sala de Atendimento ao Municipe
(SAM) situado no Pago Municipal, sagudes de entrada da Prefeitura Municipal
(térreo e subsolo), entre outros.

§ 2° Quanto a periodicidade, a divulgagdo sera:

00
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I — diariamente, ao final do expediente administrativo, quando
se tratar de vagas de emprego;

II - no préximo dia 1til subsequente a publicagdo oficial do
edital, quando se tratar de concursos publicos municipais;

III — no préximo dia util subsequente a divulgagéo realizada
pelos responsaveis, quando se tratar de cursos de qualificagdo profissional.

Art. 2° Cabera a Secretaria competente ou quem ela delegar
buscar diariamente todas as informagGes necessdrias nos Programas
Governamentais ou entidades parceiras para encaminha-las imediatamente para
divulgagdo nos locais publicos municipais.

Paragrafo tnico. As divulga¢des deverdo contar com todas as
informagdes basicas para que o interessado possa avaliar as vagas de emprego, 0s
concursos publicos e os cursos de qualifica¢do profissional oferecidos, observadas:

[ — para as vagas de emprego deverdo constar os critérios
minimos de admissibilidade, como o cédigo das vagas, o tempo de experiéncia
exigido, habilitagdes, dentre outras exigéncias;

II — para os concursos publicos municipais deverdo constar as
informagdes basicas do edital e o endereco da pagina na internet para acesso do
edital completo;

IIl — para os cursos de qualificacdo profissional deverdo
constar o nome do curso, carga horéria, horario das aulas, locais em que serdo
ministradas as aulas, eventuais auxilios, dentre outras informagdes.

Art. 3° Cabera ao municipio dar publicidade ao servigo por
meio de seus canais de comunicag¢do e divulgagio aos canais de imprensa.

Art. 4° Esta Lei rege-se de acordo com a Lei Federal n° 12.527,
de 18 de novembro de 2011 e sera regulada pelo Poder Executivo Municipal, no que
couber, através de Decreto, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua publicagdo.

Art. 5° As despesas decorrentes com a execucdo desta Lei
correrdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

W
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Art. 6° Esta Lei revoga expressamente a Lei n® 10.101 de 16 de
maio de 2012.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor em 30 (trinta) dias contados da
data de sua publicacio.

A CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA, ao 1° de junho de 2017.

RODRIGY MAGANHATO
sidente

Publicada na Divisdo de Expediente Legislativo da Cadmara Municipal de Sorocaba,
na data supra.-
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JUSTIFICATIVA:

O acesso facilitado as informagdes referentes as oportunidades de emprego,
concursos publicos municipais e cursos de qualificagdo profissional disponiveis no
municipio de Sorocaba é um direito do cidaddo que busca o primeiro emprego, a
recolocagdo profissional ou qualificar-se profissionalmente.

A Lein® 12.527, de 18 de novembro de 2011 regula o acesso a informagdes previsto
no inciso XXXIII do art. 50, no inciso II do § 30 do art. 37 e no § 20 do art. 216 da
Constitui¢do Federal. Seu art. 60 dispde que cabe aos orgdos e entidades do poder
publico, observadas as normas e procedimentos especificos aplicaveis, assegurar a:
V - Informagdo sobre atividades exercidas pelos 6rgdos e entidades, inclusive as
relativas a sua politica, organizagio e servigos.

Com feito, o primeiro local lembrado pelos desempregados sdo os Programas
Governamentais voltados a esta necessidade. No tocante as vagas de emprego,
atualmente destaca-se o “Posto de Atendimento ao Trabalhador”, local criado para
atender o convénio firmado entre o municipio e o Estado de Sdo Paulo, que recebe
diariamente centenas de pessoas em busca de emprego e qualificagiio profissional.
Com relagdo a cursos de qualificagdo profissional, possui grande importancia a
UNITEN, Universidade do Trabalhador e do Empreendedor de Sorocaba.

Aumentar estes canais de divulgagdo descentraliza a informag¢ido € democratiza a
livre concorréncia as oportunidades de emprego e qualificagdo profissional. A
intengdo do presente Projeto € beneficiar tanto os desempregados que possuem
acesso a rede mundial de computadores, quanto aqueles que ndo contam com esta
facilidade ou nfio tém aptiddo para utilizar a internet.

Entendemos que disseminar a informagdo a respeito das vagas e cursos € tarefa
simples, uma vez que caberd ao setor indicado pela Prefeitura “disparar” esta
relagdo diariamente para suas reparti¢gdes e proprios municipais, através de uma
relagdo de emails pré-cadastrados. Em cada local publico, um responsavel devera
fazer a impressdo da lista de vagas e cursos para fixa-la em local visivel.

A medida, bastante simples, facilitara muito a vida dos desempregados, pois deixam
de ter a obrigacgdo, praticamente diaria, de deslocar-se até o prédio do Posto de
Atendimento ao Trabalhador para tomar conhecimento das oportunidades
oferecidas. Alias, esta peregrinagdo diaria ndo s6 desperdica o tempo do
interessado, como também seu ja escasso recurso financeiro, pois ao tomar ciéncia
das vagas disponiveis, verifica ndo ser para o seu perfil.

o
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TERMO DECLARATORIO

A presente Lei n° 11.525, de 1 de junho de 2017, foi afixada no atrio desta Cadmara
Municipal de Sorocaba, nesta data, nos termos do Art. 78, § 4°, da Lei Orgénica do
Municipio.

Camara Municipal de Sorocaba, ao 1° de junho de 2017.
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mentais conveniados ao municipio; concursos pablicos municipais; e cursos de qualificag3o
profissional oferecidos por programas governamentais ou em parceria com entidades e d4 I
outras providéncias. .
I Projeto de Lei n? 45/2017, de autoria do Vereador Péricles Regis Mendonga de Lima [
Rodrigo Maganhato, Presidente da Camara Municipal de Sorocaba, de acordo com o que -
dispde o § 82, do Art. 46, da Lei Organica do Municipio de Sorocaba, e 0 § 42 do Art. 176 da |
| Resolugdo n? 322, de 18 de setembro de 2007 (Regimento Interno) faz saber que a Camara
. Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:
I i Art. 12 O municipio divulgard nos dias de expediente municipal, por meio da internet e I
* em locais pablicos municipais, onde h4 grande circulag3o de pessoas, a relag3o de vagas de
|
I

FOLHA 1 DE3

: |
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| 'g‘ 13 CAMARA MUNICIPAL DE SORQCABA I
. @‘ [STADO DE SAO PAULO .
| P SIS I
| LEI N2 11.525, DE 1 DE JUNHO DE 2017 .
. Dispde sobre divulgagdo por meio da internet e de quadros de avisos em locais publicos |
| municipais das seguintes informag3es: vagas de emprego oferecidas por programas governa- l
|

emprego, concursos pablicos municipais e cursos de qualificagdo profissional disponiveis no |

municipio.

§ 12 Quanto a forma, a divulgag3o ser4: !
i | - pela internet em seu site oficial, bem como em suas contas oficiais das redes sociais; .

Il - em quadros de aviso ou pontos de fécil visualizac3o, no inicio do atendimento diario, nos |
| locais publicos municipais de grande circulag3o: terminais de transporte urbano, Casas do
- Cidaddo, Unidades Bdsicas de Saude, Unidades Pré-Hospitalares, Centros de Saude, CRAS,
| CREAS, SAAE, Urbes, bibliotecas municipais, Setor da Divida Ativa, Sala de Atendimento ao
* Municipe (SAM) situado no Pago Municipal, sagudes de entrada da Prefeitura Municipal (tér-
I rece subsolo), entre outros. '
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§ 22 Quanto a periodicidade, a divulgag3o sera:
I-diariamente, ao final do expediente administrativo, quando se tratar de vagas de emprego;
I1- no préximo dia ttil subsequente a publicag3o oficial do edital, quando se tratar de concur-
sos publicos municipais;
Il - no préximo dia (til subsequente a divulgagdo realizada pelos responsaveis, quando se
tratar de cursos de qualificagdo profissional.
Art. 22 Caberd a Secretaria competente ou quem ela delegar buscar diariamente todas as
informagdes necessérias nos Programas Governamentais ou entidades parceiras para enca-
| minhé-las imediatamente para divulgagdo nos locais publicos municipais.
. Parégrafo Gnico. As divulgagdes dever3o contar com todas as informagdes basicas para que o
| * interessado possa avaliar as vagas de emprego, os concursos publicos e os cursos de qualifica- _
* ¢do profissional oferecidos, observadas:
I 1-paraas vagas de emprego deverdo constar os critérios minimos de admissibilidade, como
; o codigo das vagas, o tempo de experiéncia exigido, habilitagdes, dentre outras exigéncias;
. II-para os concursos publicos municipais deverdo constar as informagdes basicas do edital e
| ©endereco da pdgina na internet para acesso do edital completo;
. Il —para os cursos de qualificagdo profissional deverdo constar o nome do curso, carga ho-
| raria, horério das aulas, locais em que serdo ministradas as aulas, eventuais auxilios, dentre
* outras informagdes.
| Art. 32 Cabers ao municlpio dar publicidade ao servigo por meio de seus canais de comuni-
i cagdo e divulgacdo aos canais de imprensa.
. Art. 42 Esta Lei rege-se de acordo com a Lei Federal n? 12.527, de 18 de novembro de 2011
I
l
I
I
|
|
|
I

e sera regulada pelo Poder Executivo Municipal, no que couber, através de Decreto, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua publicagio.

Art. 52 As despesas decorrentes com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 62 Esta Lei revoga expressamente a Lei n? 10.101 de 16 de maio de 2012,

Art. 72 Esta Lei entra em vigor em 30 (trinta) dias contados da data de sua publicac3o.

A CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA, a0 12 de junho de 2017.

RODRIGO MAGANHATO

Presidente

Publicada na Divisdo de Expediente Legislativo da Cimara Municipal de Sorocaba, na data
supra.-
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JUSTIFICATIVA:

O acesso facilitado as informagdes referentes s oportunidades de emprego, concursos pu-
blicos municipais e cursos de qualificag3o profissional disponiveis no municipio de Sorocaba é
um direito do cidaddo que busca o primeiro emprego, a recolocagdo profissional ou qualificar-
-se profissionalmente.

A Lei n212.527, de 18 de novembro de 2011 regula o acesso a informagdes previsto no inciso
XXXIIl do art. 50, no inciso Il do § 30 do art. 37 e no § 20 do art. 216 da Constituicio Federal.
Seu art. 60 dispbe que cabe aos érgdos e entidades do poder publico, observadas as normas
e procedimentos especificos aplicaveis, assegurar a:

V - Informagdo sobre atividades exercidas pelos 6rgios e entidades, inclusive as relativas 3 sua
politica, organizag3o e servigos.

Com feito, o primeiro local lembrado pelos desempregados s30 os Programas Governamen-
tais voltados a esta necessidade. No tocante as vagas de emprego, atualmente destaca-se o
“Posto de Atendimento ao Trabalhador”, local criado para atender o convénio firmado entre o
municipio e o Estado de Sdo Paulo, que recebe diarlamente centenas de pessoas em busca de
emprego e qualificagdo profissional. Com relagdo a cursos de qualificagdo profissional, possui
grande importancia a UNITEN, Universidade do Trabathador e do Empreendedor de Sorocaba.
Aumentar estes canais de divulgag3o descentraliza a informag3o e democratiza a livre con-
corréncia as oportunidades de emprego e qualificagio profissional. A inteng3o do presente
Projeto € beneficiar tanto os desempregados que possuem acesso  rede mundial de compu-
tadores, quanto aqueles que n3o contam com esta facilidade ou n3o tém aptid3o para utilizar
ainternet. *
Entendemos que disseminar a Informag3o a respeito das vagas e cursos é tarefa simples, uma
vez que caberé ao setor indicado pela Prefeitura “disparar” esta relag3o diariamente para suas
reparti¢Bes e préprios municipais, através de uma relagio de emails pré-cadastrados. Em cada
local publico, um responsével deveré fazer a impress3o da lista de vagas e cursos para fixa-la
em local visivel.

A medida, bastante simples, facilitard muito a vida dos desempregados, pois deixam de ter
a obrigagdo, praticamente diéria, de deslocar-se até o prédio do Posto de Atendimento ao
Trabalhador para tomar conhecimento das oportunidades oferecidas. Alids, esta peregrinac3o
diaria ndo s6 desperdica o tempo do interessado, como também seu j escasso recurso finan-
ceiro, pois ao tomar ciéncia das vagas disponiveis, verifica n3o ser para o seu perfil.

TERMO DECLARATORIO
A presente Lei n? 11.525, de 1 de junho de 2017, foi afixada no 4trio desta Cimara Municipal
de Sorocaba, nesta data, nos termos do Art. 78, § 42, da Lei Organica do Municipio.

Cémara Municipal de Sorocaba, ao 12 de junho de 2017.

JOSE CARLOS CUERVO JUNIOR
Secretdrio Geral
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