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PROJETO DE RESOLUGCAO N° 22/ 2022

Dispbe sobre a regulamentacao do Controle Interno
e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Sorocaba resolve:

Art. 12 Fica o Controle Interno da Camara Municipal de Sorocaba, além de
outras atividades compativeis com a fungao, responsavel pelas seguintes
atividades:

| — Apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional,
supervisionando e auxiliando as unidades executoras no relacionamento
com o Tribunal de Contas do Estado, quanto ao encaminhamento de
documentos e informacgdes, atendimento as equipes técnicas, recebimento
de diligéncias, elaboracdao de respostas, tramitacdo dos processos e
apresentacao dos recursos;

Il — Assessorar a Presidéncia nos aspectos relacionados com os controles
interno e externo e quanto a formalidade dos atos de gestao, emitindo
pareceres e recomendagdes quando necessario;

Il — Exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites
constitucionais, da Lei de Responsabilidade Fiscal e os estabelecidos nos
demais instrumentos legais;
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IV — Estabelecer mecanismos voltados a comprovar a legalidade e a
legitimidade dos atos de gestao e avaliar os resultados quanto a eficacia,
eficiéncia e economicidade na gestao orcamentaria, financeira, patrimonial
e operacional da Camara Municipal de Sorocaba;

V — Supervisionar as medidas adotadas pela Camara Municipal de Sorocaba
para o retorno, quando necessario, da despesa total com pessoal ao
respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei de Responsabilidade
Fiscal;

VI — Acompanhar a divulgacao dos instrumentos de transparéncia da gestao
fiscal nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, aferindo a consisténcia
das informacdes constantes de tais documentos;

VIl — Participar do processo de planejamento e acompanhar a elaboragao do
Plano Plurianual e da Lei Orgcamentaria da Camara Municipal, bem como
avaliar o cumprimento dos programas, objetivos e metas espelhadas nessas
normas;

VIl - Manifestar-se, de oficio ou quando solicitado pela Presidéncia, acerca
da regularidade e formalidade de processos licitatorios, sua dispensa ou
inexigibilidade e regime de adiantamento, assim como sobre o cumprimento
e/ou legalidade de atos, contratos e outros instrumentos congéneres;

IX — Alertar formalmente ao Presidente da Camara para que instaure
imediatamente a tomada de contas, sob pena de responsabilidade solidaria,
as acOes destinadas a apurar os atos ou fatos inquinados de ilegalidade,
irregularidade, ilegitimos ou antieconémicos que resultem em prejuizo ao
erario, praticados por agentes publicos, ou quando nao forem prestadas as
contas ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou
valores publicos;

X — Representar ao Tribunal de Contas do Estado nos termos da Lei;

Paragrafo unico: O Controlador Interno devera expedir relatério mensal, a
ser entregue ao Presidente da Camara Municipal de Sorocaba até o dia 10
(dez) do més subsequente, detalhando suas atividades e expedindo as
recomendac¢des necessarias para correcao de eventuais falhas verificadas.
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Art. 22 O Controlador Interno sera designado entre os servidores estaveis da
Camara Municipal de Sorocaba, ndo ocupante de cargo de confianga, com
nivel superior e comprovado saber ou treinamento especifico para o
exercicio da fungao.

Art. 32 E vedada a designacdo para a fun¢do de Controlador Interno de
servidor que tenha sido, nos ultimos 5 (cinco) anos:

| — Responsabilizado por atos julgados irregulares, de forma definitiva, pelos
Tribunais de Contas;

Il = Punido, por decisao da qual nao caiba recurso na esfera administrativa,
em processo disciplinar, por ato lesivo ao patrimdnio publico, em qualquer
esfera do governo;

[l — Condenado em processo por pratica de crime contra a Administracao
Publica, capitulado nos Titulos Il e XI da Parte Especial do Cdédigo Penal
Brasileiro, na Lei n? 7.492, de 16 de junho de 1986, ou por ato de
improbidade administrativa.

Art. 42 O servidor designado para exercer a funcdao de Controlador Interno
podera exercer suas atividades com independéncia profissional, podendo ter
acesso a quaisquer documentos, informacdes e banco de dados necessarios
ao exercicio de suas fungoes.

§ 12 O servidor designado para exercer a funcao de Controlador Interno
deverd, sob pena de responsabilidade, manter sigilo quanto aos dados e
informacodes pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do
exercicio de suas funcdes, utilizando-os, exclusivamente, para a elaboracao
de pareceres e relatdrios destinados a autoridade competente.

§ 29 O agente publico que, por acao ou omissdao, causar embaraco,
constrangimento ou obstaculo a atuacdo do Controlador Interno no
desempenho de sua fungao institucional, respondera administrativamente,
civilmente e penalmente.
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Art. 52 As despesas decorrentes da execucao desta Resolugcdo correrdao por
conta de dotagbes orgamentarias proprias.

Art. 62 Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

S.S., 6 de setembro de 2022.

Gervino Claudio Gongalves

Presidente
Luis Santos Pereira Filho Fausto Salvador Peres
1° Vice-Presidente 2% Vice-Presidente
Cicero Joao da Silva Fabio Simoa Mendes do Carmo Leite
3% Vice-Presidente 1° Secretario
Jodo Donizeti Silvestre Antonio Carlos Silvano Junior

2° Secretario 30 Secretario



ESTADO DE SAO PAULO

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Resolucdo visa aprimorar o sistema de
Controle Interno da Casa de Leis, adequando-o as diretrizes estabelecidas

pela legislagdo pertinente e das recomendagfes do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo.

Pelo exposto, contamos com o apoio dos Nobres Colegas na
aprovacao deste Projeto.

S.S., 6 de setembro de 2022.

Gervino Claudio Goncalves

Presidente
Luis Santos Pereira Filho Fausto Salvador Peres
1° Vice-Presidente 2% Vice-Presidente
Cicero Joéo da Silva Fabio Simoa Mendes do Carmo Leite
3° Vice-Presidente 1° Secretario
Jodo Donizeti Silvestre Antonio Carlos Silvano Junior

2° Secretario 30 Secretario



