CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA

ESTADO DE SAO PAULO

PROJETO DE LEI N° 107/ 2019

(Dispde sobre a concessao de Licenca Prémio
aos servidores comissionados da Camara
Municipal de Sorocaba e da outras providéncias.)

A Camara Municipal de Sorocaba decreta:

Art. 12 O servidor publico ocupante de cargo de provimento em
comissao, nao pertencente ao quadro efetivo da Camara Municipal, fara
jus a licenca-prémio na proporcdo de 1/20 (um vinte avos) do salario, por
més de efetivo exercicio, quando de sua exoneracdo ou a cada 5 (cinco)
anos de efetivo exercicio.

§12 Somente fara jus ao beneficio o servidor que, exonerado, ndo seja
nomeado em outro cargo em comissao no periodo de trés meses contado
da data da exoneracao.

§22 Sera considerado, para efeito de calculo do valor da licenga-prémio,
a média salarial dos cargos ocupados pelo servidor publico, relativamente
a cada periodo aquisitivo, calculados sobre os respectivos salarios
vigentes na época da concessao.
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Art. 22 As despesas decorrentes da execucao da presente Lei correrao por

conta de verbas préprias consignadas no orcamento.

Art. 32 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, ficando
convalidados todos os atos praticados e direitos adquiridos na vigéncia
da Resolugdao n2 266, de 29 de junho de 2000, com as modificacdes
efetuadas pela Resolugao n2 299, de 11 de novembro de 2004, e pela
Resolucdo n? 411, de 24 de abril de 2014.

S.S., 11 de marco de 2019.

Fernando Alves Lisboa Dini

Presidente
Fausto Salvador Peres Irineu Donizeti de Toledo
1° Vice-Presidente 2% Vice-Presidente
Hudson Pessini Luis Santos Pereira Filho
3° Vice-Presidente 1° Secretario
José Apolo da Silva Péricles Regis Mendoncga de Lima

2° Secretario 30 Secretéario
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei visa regularizar a concessao de licenca
prémio aos servidores comissionados que nao pertencem ao quadro de

servidores efetivos da Camara Municipal de Sorocaba.

Inicialmente, salienta-se que referido direito ja se encontra
previsto para os servidores comissionados que nao pertencem ao quadro de
servidores efetivos da Prefeitura de Sorocaba, conforme expressamente
previsto no artigo 3° da Lei n°® 4.184, de 17 de marco de 1993:

“Artigo 32 - O ocupante de cargo em comissdo, ndo pertencente ao
Quadro Permanente, quando exonerado, fard jus a licenca prémio na

proporg¢do de 1/60 (um sessenta) avos por més de efetivo exercicio.”

Ademais, a concessdo de licenca prémio a servidores

comissionados encontra apoio na jurisprudéncia:

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA
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“Servidora municipal. Guarulhos. Ex-servidora municipal que
ocupou de 2009 a 2017 cargos em comiss@o na Municipalidade de
Guarulhos. Apds exonerada, em janeiro de 2017, pretende haver
indenizagdo a titulo de férias vencidas e de licenga prémio. Pedido

acolhido em primeira instdncia. Legislagdo municipal de

Guarulhos que prevé a concessao de licenca prémio a servidores

ocupantes de cargo puramente comissionado. Direito a férias,

por outro lado, que é devido e conta com respaldo constitucional.
Declaragdo de inconstitucionalidade das leis que criaram os cargos
em comiss@o ocupados pela autora que ndo interfere com seu
direito a haver a retribuicdo de seu trabalho nos termos da
legislagdo local. Sentenca de procedéncia mantida, improvendo-se
o apelo do Municipio.” (TJSP, 119 Cdmara de Direito Publico.
Apelagdo n? 1032947-10.2017.8.26.0224, relatada pelo
Desembargador Aroldo Viotti, julgamento realizado em

20/02/2018) (grifamos)

“APELACAO CIVEL. SERVIDOR DO MUNICIPIO DE BERTIOGA.
CARGO EM COMISSAO. LICENCA-PREMIO. Administragcdo que
reconheceu o direito a vantagem e efetuou o pagamento em
pecunia quando da exoneragdo do cargo. Valor posteriormente
descontado de indenizacéo paga ao servidor referente a outro
beneficio (adicional e periculosidade), ao fundamento de que o
servidor que exerce cargo em comissdo ndo possui direito

a licenca-prémio. Descabimento. Estatuto dos Servidores

Municipais (LM n® 129/95) que néo faz distingdo entre servidor

efetivo e comissionado para a concessao da licenca-prémio.
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Vantagem devida. Além disso, se o servidor recebe verba indevida

de boa-fé, ndo hd se falar em ressarcimento ao erdrio.
Entendimento pacificado pelo ST/ no REsp 1.244.182/PB,
submetido a sistemdtica dos recursos repetitivos. Procedéncia
parcial da demanda, para determinar a devolugdo do valor
indevidamente descontado, com juros e corre¢do monetdria.
Sentenca reformada. Recurso provido.” (TISP, 129 Cdmara de
Direito Publico. Apelagdo n® 0001280-87.2014.8.26.0075, relatada
pelo Desembargador Osvaldo de Oliveira, julgamento realizado

em 07/02/2018) (grifamos)

ACAO DE COBRANCA - LICENCA-PREMIO EM PECUNIA - SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL EXONERADO - Pleito de concessdo e
conversdo em pecunia de licenga-prémio ndo usufruida - Sentenca
de procedéncia - Apelo da Municipalidade. Concessao e conversdo
de licenca-prémio em pecunia - Indenizacdo do servidor -
Admissibilidade - Inteligéncia dos artigos 229 e 236 da Lei
Municipal n® 1.040/68 - Posterior revogagdo pela Lei Municipal n®
190/10 - Irrelevédncia - Requisitos preenchidos antes da revogagdo
da lei - Direito reconhecido. Alega¢cdo de ndo recepgdo da Lei
Municipal n® 1.040/68 pela CF/88 - Inadmissibilidade - Carta

Constitucional que ndo veda a concessao de licenca-prémio a

servidos ocupante de cargo puramente comissionado -

Discricionariedade dos entes publicos em estabelecer a extenséo
do beneficio - Lei municipal que prevé a concessao da licenca-
prémio a todos os servidores publicos, o que ndo conflita com

texto constitucional. Alegagcdo de que a exoneracdo do servidor
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obsta o reconhecimento do seu direito a licenca-prémio e sua

conversdo em pecunia - Impossibilidade - Administragdo que ndo
respeitou o prazo madximo estabelecido em lei para a apreciagdo
do pedido - Atraso injustificado que ndo pode ser alegado em
prejuizo do servidor - Vedag¢do ao enriquecimento ilicito da
Administragcdo - Entendimento desta C. 82 Cdmara de Direito
Publico. Sentenca de procedéncia da a¢do mantida. Reexame
necessdrio e recurso voluntdrio da Municipalidade néo providos.”
(TISP, 82 Camara de Direito Publico. Apelagdo n2 1003037-
58.2014.8.26.0606, relatada pelo Desembargador Leonel Costa,

julgamento realizado em 16/03/2016) (grifamos)

”APELAC/TO — SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL DE CAMPINAS
— LICENCA-PREMIO — possibilidade de concessao aos

servidores comissionados - inteligéncia do art. 120, da Lei

Municipal n® 1.399/55 — limitagdo do exercicio do direito por ato
normativo do executivo (Decreto n® 15.207/05) — ilegalidade — ato
que extrapola os limites meramente regulamentares a que estd
colimado — precedentes deste E. Tribunal de Justica - Sentenca
mantida - Recurso ndo provido, com observa¢do.” (TISP, 49
Cdmara de Direito Publico. Apelacgdo n°2 0074101-
40.2012.8.26.0114, relatada pelo Desembargador Paulo Barcellos
Gatti, julgamento realizado em 01/02/2016) (grifamos)

Por fim, salienta-se que o presente Projeto de Lei visa meramente
adequar a concessao do beneficio ao instrumento legal adequado, ou seja, Lei,
nao gerando, todavia, qualquer nova despesa, na medida em que ja é
concedido h&a quase dezenove anos, através da Resolucdo n° 266, de 29 de

junho de 2000 e suas alteracdes posteriores.
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Pelo exposto, contamos com o apoio dos Nobres Colegas na

aprovacao deste Projeto.

S.S., 11 de margo de 20109.

Fernando Alves Lisboa Dini

Presidente
Fausto Salvador Peres Irineu Donizeti de Toledo
1° Vice-Presidente 2% Vice-Presidente
Hudson Pessini Luis Santos Pereira Filho
3% Vice-Presidente 1° Secretario
José Apolo da Silva Péricles Regis Mendonca de Lima

2° Secretario 30 Secretario
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" REF.: Projeto de Lei da Mesa Diretora, que cuida da concesséao de

licenca prémio aos servidores comissionados que nao possuem
vinculo efetivo com a Camara Municipal de Sorocaba e da outras

providéncias.

DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA
(Lei Complementar n°® 101/00 — Artigo 16, II)

Na qualidade de ordenador de despesa, declaro que
0 gasto referente a este Projeto de Lei dispbe de suficiente dotagao e
de firme e consistente suporte de caixa, conformando-se as
orientacbes da Lei de Diretrizes Orcamentéarias, da Lei do Plano
Plurianual para 2018 a 2021 e da Lei Orgcamentaria Anual para o

exercicio de 2017.

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
(Lei Complementar n° 101/00 — Artigo 16, 1)

Deixo de apresentar o Estudo de Impacto
Orcamentério Financeiro (LRF, art. 16, ), pois a elaboracdo deste
estudo é de competéncia do Poder Executivo que € competente para
executar o orcamento geral e administrar o caixa do Municipio.
(Publicado na obra “Lei de Responsabilidade Fiscal comentada por
artigo” — 22 edicéo, Editora NDJ, dos autores Flavio C. de Toledo Jr. e

Seérgio Ciqueira Rossi — pagina 113.)

Sorocaba, 11 de marcgo de 2019.

FERNANDO ALVES LISBOA DINI
Presidente



