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] CONSIDERANDO que a empresa ZF é presente no |
Pais hé mais de 50 anos, a ZF do Brasil conta com mais de 4.000
colaboradores e possui unidades em Sorocaba (SP), Sao Bernardo do
~Campo (SP), Araraquara (SP), Belo Horizonte (MG). .
Fabrica transmissdes para veiculos comérciais;
sistemas de direcdo, sistemas de embreagens, amortecedores e
componentes de chassis para veic‘ulos comerciais e de passeio; além de

elxos e transmissdes para maquinas agricolas e reversores maritimos.

_ Conta com uma rede de mais de 150 concessiondrios
da marca ZF operando em toda a América Latina. A filosofia da empresa
é antecipar-se. as necessidades do mercado, oriehtando suas a¢des para

sempre atender aos interesses de seus clientes.

r

A empresa possui hoje uma ampla participagdo. no

Mercosul, fornecendo para quase todas as montadoras instaladas.

A ernpresa realiza grandes e constantes investimentos
para _oferecer componentes e sistemas de padrdo de qualidade
internacional que atendam aos mais exigentes mercados do mundo. Cada
componente ou sistema produzido representa a missdo e o desafio da ZF
em tornar os veiculos de hoje e do futuro mais confortdveis, seguros e

econdmicos;

CONSIDERANDO que com .= toda essa

potencializagdo, as principais caracteristicas da ZF atualmente s&o



CHYRA MUNICTFAL I SRR ©

Estado de Sao Paulo

-

arrogancia, petuléncia, falta de sensibilidade social, falta de compromisso .

com a cidade que a acolhe, falta de respeito para com os trabalhadores,
irresponsabilidade, desrespeito a Convengdes e Acordos Trabalhistas,

truculéncia no trato com os representantes dos trabalhadores;

i CONSIDERANDO que nos dias 23_e 27 de outubro
do presente més, demitiu 21 (vinte e um) trabalhadores lesionados por
doenga ocupacional devido ao ritmo de produgdo e condigdes
inadequadas de trabalho, dessa forma, desrespeitou a Convengao
Coletiva firmada entre o Sindicato dos Metalargicos de Sorocaba e Regido
e o Sindipegas, que esta;l)eiece estabilidade no emprego ao trabalhador
lesionado enquantec durarem as sequelas de acidente ou doenga

ocupacional;

~

CONSIDERANDO que atualmente a ZF tem mais de

360 (trezentos e sessentas) trabalhadores com problemas de satide devido

.0 excesso de trabalho inadequado, que hoje compdem cerca de 16% do

quadro de empregados; ' .

CONSIDERANDO que recentemente -a ZF nao
Al . - . ’
honrou um Acordo feito diretamente como o Sindicato dos Metalargicos,

no que tange a concluséo da campanbha salarial da categoria; - .

CONSIDERANDO que o Presidente da ZF para

. América Latina Sr. Wilson Bricio também é Presidente do Conselho

i . pmm_gm ~30-0ut-2008-15:34-0704 ‘

0>

Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Social de Sorocaba, 0 qual .

recebeu Titulo de Cidaddo Sorocabano por esta edilidade, e o mesmo que

deixou a mingua 21 (vinte e uma) familias nesta Cidade;

com papel 100% reciciado,
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N _ Vale ressaltar que a ZF consta com beneficios e

incentivos fiscais;

CONSIDERANDO ainda que a ZF tenta mascarar
suas atitudes arbitrarias e insensiveis prqmovendo shows, inclusive no
Pago Municipal de nossa Cidade, por outro lado demitem pessoas que

contribuiram para sua empresa;

: : B CONSIDERANDO que a classe trabalhadora ests -
atenta para toda e qualquer manobra visando suprimir direitos
conquistados, toda forma de defesa ser4 vélida tais como ;)aralisaqﬁes,
ato de repudio, ato de apoio aqueles que se junta.m a causa do

trabalhador, por isso, é que:

A Camara Municipal de Sorocaba manifesta
REPUDIO aos atos praticados pela empresa ZF pela demissdo dos
trabalhadores em que se encontram lesionados pelas situagbes -

inadequadas de trabalho.

S/S, 30 de outubro de 2008.

FRANCISCO CA DA SILVA = e
Vereador - ' .



