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REQUERIMENTO N.°: 00 08  /2014. 

ASSUNTO: SOLICITA INFORMAÇÕES AO PREFEITO MU-
NICIPAL SOBRE O REGISTRO DE PONTO DOS PROFESSORES DA REDE MUNICI-
PAL DE ENSINO DE SOROCABA. 

CONSIDERANDO que a educação tem como objetivo preparar o 
' aluno para a vida e não se restringe ao conhecimento formal da sala de aula, devendo 

oferecer diversas atividades extracurriculares, que complementem a formação ,  do 
discente, inclusive com a participação de sua família; , 

CONSIDERANDO que, em face desse caráter integral da educa- , 
ção, torna-se difícil mensurar a atividade pedagógica por meio de regras mecânicas, 
que não levem em conta a dimensão humana do aprendizado, que se processa na 
, complexa interação entre professor e-aluno; 

CONSIDERANDO que, na rede municipal de ensino, foi adotado 
o sistema de ponto eletrônico, que, a princípio, tem como objetivo tornar mais confi-
ável o registro de entradas e saídas dos trabalhadores da educação, garantindo o 
cumprimento, com mais precisão, de Seus direitos e deveres; 

CONSIDERANDO que, antes do início das aulas, era comum os 
professores serem abordados pôr pais de alunos que desejavam comunicar questões 
sérias a respeito do filho, o que levava o professor a adiar a assinatura do livro-
ponto, deixando para assiná-lo na hora do recreio; 
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N ° 	 CONSIDERANDO que, com a adoção do ponto eletrônico, os pro- 
fessores reclamam que já não dispõem dessa flexibilidade para atender os pais de a-
lunos antes do início das aulas, comprometendo, de certo modo, o diálogo que a es-
cola deve manter com a família, que, em muitos casos, deve ser imediato; 

CONSIDERANDO que, quando realiza excursões educativas com 
os alunos em bibliotecas, museus, teatros etc., o professor também fica prejudicado, 
com falta, como se não tivesse trabalhado, uma vez que a excursão fora da escola o 
impede de passar o cartão eletrônico no horário devido; 

CONSIDERANDO que o professor também fica com falta quando 
perde momentaneamente o cartão ou deixa de passá-lo por estar ocupado, problema 
que afeta, sobretudo, os professores PEB II, que, às vezes, são obrigados a passar o 
cartão seis vezes numa mesma escola e ainda ficam com falta em outra escola; 

ISTO POSTO é que REQUEIRO à Mesa, ouvido o Plenário, seja ofi-
ciado ao Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal, solicitando o envio a esta Casa de 
Leis das seguintes informações: 

1) Levando em conta a peculiaridade do trabalho do professor, 
o cartão de ponto eletrônico é o meio mais adequado para registrar sua presença? 

2) É possível substituir o cartão eletrônico pelo sistema de im-
pressões digitais, que evitaria problemas com perda ou esquecimento de cartões? 

3) A Portaria 1.510, de 21 de agosto de 2009, do Ministério dó 
Trabalho, garante, em seu artigo 11, o fornecimento do comprovante de registro de 
ponto ao trabalhador. Isso está ocorrendo em relação aos professores da rede muni•=ii 
cipal de ensino? 

S/S., 16 de dezembro de 2013. 
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