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APEOESP

MARCO

I Desfile do Bloco EDUCA, da APEOESP

Y Reuniso Ordinaria de RRs e Assembleias Regionais
I Dia Internacional de Luta das Mulheres - 17h, MASP

BEEEX T Visita as escolas

Reuniao da DEC
Reuniao do CER
Assembleia Estadual -16h, Praca da Republica

MARCO
I Atividades pelo Dia Internacional de Luta das Mulheres

ABRIL

X Conferéncia Livre da CUT: Saude do/a Trabalhador/a no contexto das transfor-
macgdes do trabalho

BT Conferéncia Livre do Férum das Centrais Sindicais em Satde do/a Trabalhador/a

MARCO
I3 Dia Internacional de Luta das Mulheres
IBETI Dia Internacional de Luta pela Eliminagao da Discriminacao Racial

ESXF M Reunido do CNE/CNTE

ABRIL
EZXEXI B Semana Nacional em Defesa e Promocdo da Educacdo Publica, com Acdo
Nacional em 23 de abril

Secretaria Geral
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VAMOS A GREVE

SE 0 GOVERNO NAO NEGOCIAR

Chamado a Mobilizacao:

A ESCOLA PUBLICA E NOSSA
ENINGUEM TOMA!
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Suas condicoes de vida como professor/a

pioraram nos ultimos anos?

Essa é a pergunta principal que cada Dirigente da APEOESP pode fazer junto as/aos
Representantes de Escola, Representantes de Aposentadas/os e, “olho no olho”, no didlogo
com a base para mobilizar para a greve!

E notério que as mazelas e ataques a Educacao publica se intensificaram na gestao
Tarcisio e Feder. E isso estd afetando drasticamente a saude mental da categoria do-
cente. Isso se da pela queda do poder de compra das remuneragdes, mas se agrava com
a press@o desenfreada de gestores pela obtencdo de resultados. Nota-se a elevagcdo de
afastamentos por doencas, Burnout e pedidos de exoneragdo. Além disso, a qualidade da
Educac¢do paulista decai a cada ano. Porém, Tarcisio e Feder culpabilizam as professoras
e os professores com um discurso que encobre suas verdadeiras inten¢des privatistas,
prejudicando as/os docentes, estudantes e a sociedade.

Como podemos transformar indignacao
em mobilizacao?

Afinal, quem é Tarcisio de Freitas?

Tarcisio de Freitas: 0 perfil do projeto ultraliberal,

privatista e autoritario

G

em Sao Paulo

arcisio de Freitas é militar de

formacao, empresario por
interesses e necropolitico
por oportunismo. Sua trajetoria
ganhou destaque a sombra do go-
verno de Bolsonaro, recentemente
denunciado pela Procuradoria Ge-
ral da Republica por tentativa de
golpe e outros crimes. Durante sua
atuacao no Ministério da Infraes-
trutura, estreitou lagos profundos
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com o empresariado nacional e internacional, especialmente em setores estratégicos de
infraestrutura. Ali, consolidou o perfil privatista que hoje ameaca direitos fundamentais
em Sao Paulo. Adorador de Donald Trump e Elon Musk, seu desejo é fazer de Sao Paulo
uma terra arrasada para o povo e reduzir o Estado a péo.

Seu governo carrega o projeto ultraliberal de desmonte do Estado, priorizando privati-
zacdes, terceirizacdes e o esvaziamento de politicas publicas. As decisdes que desrespei-
tam a diversidade, desmontam a Educagao e entregam o patrimdnio publico ao capital
privado evidenciam sua verdadeira agenda: governar para o mercado, nao para o povo.

Mas a pergunta que ecoa, e que precisa mobilizar cada uma e cada um de nés, é:

Que Sao Paulo, afinal, queremos?
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0 Desmonte em Curso:

0 que estaem jogo?

Principais mazelas que afetam a Educacao

e o cotidiano escolar em Sao Paulo:
1. Privatizacdo disfarcada e o retrocesso da Educacdo publica

@ Avanco de praticas privatistas, travestidas de modernizagao, que restringem o acesso
universal a Educagao de qualidade.

[ Parcerias publico-privadas que colocam interesses empresariais acima do direito a
Educacao publica, gratuita e laica.

[ Plataformas digitais engessadas que desvalorizam a autonomia pedagdgica e reduzem
0 ensino a mera reproducao de conteudos.

[ Projetos de escolas civico-militares, que pretendem impor regulamentos e padrdes de
comportamento militarizados, tolhendo a liberdade de ensinar e aprender, o didlogo
e a pluralidade de ideias e concep¢des pedagdgicas, alguns dos principios de uma
Educacao publica de qualidade, além de impor a presenca, dentro das escolas, de
policiais aposentados.

@ Essatendéncia privatista, observada em discursos oficiais, reflete prdaticas autoritdrias
que tentam minar o papel emancipador da Educacgdo.

2. Assédio moral e autoritarismo nas escolas

[ Crescente relato de assédio moral contra professores e funcionarios, alimentado por
gestdes escolares autoritarias.

¥ Imposicao de metas e praticas pedagdgicas sem didlogo, criando ambientes de tra-
balho hostis e adoecedores.

B Enfraquecimento dos canais democraticos de participag¢ao escolar, como Conselhos
de Escola e grémios estudantis.

@ Essas prdticas se reproduzem em todas as esferas de poder, silenciando vozes criticas
e restringindo a construgdo coletiva da Educacgdo.

3. Precarizacdo das condi¢oes de trabalho e ensino

B Fechamento de classes noturnas, afetando trabalhadores e jovens que buscam a es-
colarizagao.

¥ Reducao de verbas para manutengao das escolas, impactando infraestrutura, alimen-
tagcao escolar e seguranca.

[ Falta de valorizagao salarial e profissional do Magistério, com planos de carreira estag-
nados e beneficios retirados.
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@ O desmonte estrutural compromete o presente e o futuro da Educag¢do publica, am-
pliando desigualdades e enfraquecendo o papel transformador da escola.

4. Desvalorizacdo salarial e profissional do Magistério
¥ Queda do poder de compra dos salarios.

¥ Nao aplicagao dos reajustes do piso salarial nacional.

[l PLC 1374 - desmonte da Carreira.

B Prova de Mérito “calibrada” para promover o menor nimero possivel de professores(as),
negando melhoria salarial para a maioria.

@ Atribuicao de aulas injusta e sem transparéncia, gerando desemprego e desrespeito
aos direitos da categoria.

5. Desmonte da Educacdo inclusiva e diversidade

[ Demissao de professores de atendimento educacional especializado (AEE), precarizando
o atendimento a estudantes com deficiéncia.

B Aumento da intolerancia e do desrespeito a diversidade de género, raga e orientacao
sexual nas unidades escolares.

[ Politicas que invisibilizam a importancia da Educacao inclusiva, ferindo principios
constitucionais e democraticos.

@ A negacdo da diversidade e da inclusdo nas escolas reflete o projeto autoritdrio que
nega direitos e sufoca a pluralidade.

6. Gestdo centralizadora e autoritdria
[ Desvalorizacao dos Conselhos de Escola e instancias de participagao comunitaria.

[ Processos decisérios centralizados, desconsiderando as necessidades e especificidades
locais.

B Avanco de praticas autoritarias na gestao escolar, enfraquecendo a democracia e o
didlogo.

@ A construgdo de uma Educacgdo publica critica e emancipadora passa pelo fortaleci-
mento da gestdo democrdtica e participativa.

7. O Papel estratégico da nossa categoria junto a sociedade

[} Conselheiros e Representantes de Escola: protagonistas na construcao de redes de
mobilizacao e resisténcia.

B Comunidade escolar e movimentos sociais: aliados fundamentais para a construcao
de uma escola democratica e transformadora.

[ Reflexao e acao: provocar o debate sobre o que esta em jogo e mobilizar para a defesa
intransigente da Educacao publica.

@ O enfrentamento ao desmonte exige o fortalecimento de vinculos, o exercicio da escuta
e a construgdo coletiva de estratégias de resisténcia.
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B A mobilizacao se faz na base, nas escolas, com professores e professoras, estudantes,
familias e comunidade. Cada Diretor(a) da APEOESP, Conselheiro Estadual e Regio-
nal, cada Representante de Escola de Aposentados tem um papel fundamental para
impulsionar a greve e a luta em defesa da Educacao publica, com movimentos de
resisténcia e transformacao.

Vamos acumular forcas! Todas e Todos a Assembleia
dia 21 de marco, das 16 horas na Praca da Republica!

@ O momento é agora: SGo Paulo ndo estd a venda. A Educagdo publica ndo é moeda de
troca. Vamos juntos, unidos e fortes, impulsionar a GREVE que ecoard por toda Sdo Paulo!

Como cada Conselheiro(a),
Representante e educador(a)

pode se posicionar e agir para
frear este projeto de destruicao?

Nosso papel € mobilizar, horizontalizar as lutas, envolver a comunidade escolar, os mo-
vimentos sociais e cada familia. A resisténcia é coletiva.

Conselheiros e Representantes de Escolas,

Sua atuacao é essencial na organizagao de nosso movimento rumo a GREVE! Vamos
transformar o dia 21 de mar¢o em mais um marco histérico na Luta das Professoras
e dos Professores!

Vocés sao catalisadores deste movimento, como sujeitos historicos fardo ecoar as vozes
da Educacao nos quatro cantos do Estado de Sao Paulo, fazendo pressao sobre o Palacio
dos Bandeirantes. Cada palavra dita, cada dialogo aberto, cada passo dado é parte do
grande alinhamento politico-sindical que nos conduz ao enfrentamento estratégico contra
Tarcisio e Feder e nos leva a vitéria!
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PERGUNTAS PARA REFLEXAO E MOBILIZAGAO:

[ Comovocé, Conselheiro e Representante de Escola, pode provocar o dialogo profundo
e mobilizador para chegar de forma qualificada ao professor?

¥ Que acdes concretas vocé pode realizar no seu espaco para catalisar a mobilizagao
para a greve?

@ Como a horizontalidade com estudantes, familias € movimentos sociais pode poten-
cializar nossa forg¢a?

Cada resposta é um passo essencial em nosso movimento.

ACAO CONCRETA PARA O AQUI AGORA, NO SEU AMBITO DE ATUAGAO:

[ Organize conversas estratégicas envolvendo representantes de escola e os(as)
professores(as).

B Envolva familias, comunidade e movimentos sociais em rodas de didlogo.

! Mobilize redes sociais com mensagens impactantes que mostrem a importancia da
greve para a Educacgao.

[ Crie grupos em redes sociais e linhas de transmissao para massificar os debates, orien-
tacdes e atividades rumo a greve.

[ Grave e divulgue videos curtos denunciando a precariedade e o autoritarismo na sua
escola e na rede estadual de ensino para esclarecer a sociedade e motivar a categoria
para a luta.

Nosso Chamado E Maior: Transformar, Inspirar, Vencer!

0 QUE QUEREMOS?

Diretoria da APEOESP protocolou nossa pauta de reivindicagdes na SEDUC. Veja abaixo!

PAUTA DE REIVINDICACOES

Pela valorizagdo salarial do Magistério

¥ Reajuste imediato de 6,27% referente do piso salarial profissional nacional no salario-
-base com repercussao em toda a Carreira.

B Descongelamento do reajuste de 10,15% no Supremo Tribunal Federal (STF).

[ Plano de reposicao do poder de compra do salario do Magistério, frente a defasagem
de 40,2% em relacao ao cumprimento da Meta 17 do Plano Estadual de Educacgao.

B Revogacéo da Lei Complementar 1374/22.

[ Carreira aberta, justa e atraente, do ingresso a aposentadoria.

B Aplicacéo correta da jornada do piso (lei 11.738/2008) - no minimo 33% das aulas para
atividades extraclasses.
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Contratacdo justa de todos os professores

[ Extensao das condi¢des de estabilidade da categoria F aos professores da categoria O.

[ Ampliacdo da convocacgao de professores concursados, em todas as disciplinas, inclu-
sive Filosofia e Sociologia.

B Revogacéo da Resolugdo SEDUC 115/2024, que submete os professores efetivos ingres-
santes a critérios punitivos de avaliagao do estagio probatorio, tais como: mais de 70% de
aprovacao dos estudantes e da equipe gestora, atingimento das metas Ouro e Diamante
no SARESP, agilidade para registrar presenca de estudantes em plataformas e outras.

[ Liberagdo da pericia médica para os ingressantes, conforme liminar concedida pela
Justica.

[ Concursos estadualizados, classificatérios, com regras justas, a cada 2 anos, para todas
as vagas existentes — de imediato, no minimo, 100 mil vagas.

[ Concurso especifico para o ensino fundamental.

Melhores condicées de ensino-aprendizagem nas escolas

B Reabertura das classes fechadas, sobretudo no noturno, no ensino regular e Educacao
de Jovens e Adultos.

@ Fim da superlotacao das salas de aula.

B Pelo limite maximo de 35 estudantes em todos os niveis.

Abertura das escolas nos finais de semana

@ Promover atividades culturais, esportivas, de lazer, e agdes educativas que tragam a
comunidade para as escolas.

Pela implementacgao imediata das Diretrizes Curriculares Nacionais do Ensino Médio
emanadas do Conselho Nacional de Educacgao.

Emergéncia climdtica
[ Climatizagao imediata das salas de aulas em todas as escolas estaduais.

[ Encaminhamento de verbas para que as escolas possam adquirir lousas para realizagao
de aulas ao ar livre.

Atribuicdo de aulas

[ Atribuicao presencial, justa e transparente, de acordo com a classificagao geral: tempo
de servico, provas e titulos.

@ Revogacao das regras punitivas e excludentes na reconducao e atribuicdo de aulas.

@ Revogacao das resolugdes 84, 95,105 - classificagao por tempo de servico e titulos.

[ Garantia do direito de escolha dos professores, assegurando o acumulo de cargos.

Educacgdo especial

¥ Contratacdo imediata dos professores auxiliares para estudantes com deficiéncia.

¥ Contratacao de Profissionais de Apoio Escolar Inclusivo (PAEI) pelo Estado, sem ter-
ceirizagao.
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@ Garantir a reducao de numero de alunos em classes com estudante(s) elegivel(eis) a
educacao especial.

Condicdes de trabalho e de ensino-aprendizagem

@ Fim das aulas de expansdo e mediador no contraturno.

@ Reconstituicao do direito a faltas abonadas.

@ Ampliagao do prazo para registro de aulas na Escola do Futuro

[ Nao a plataformizagao na rede estadual de ensino.

[ Visando garantir o acumulo legal de Professores de Educagao Basica | (PEB 1), solicitar
a autorizagao dos professores regentes para realizar o ATPC durante as aulas dos pro-
fessores especialistas de Artes, Educacao Fisica e Inglés.

I Fim da ATPC (Aula de Trabalho Pedagdgico Coletivo) remota cumprida na escola.

B Interrupcao do Programa de Ensino Integral (PEI) e amplo debate sobre Educagao

integral na rede estadual de ensino.

B Fim do assédio moral.

B Por uma CIPA em cada escola.

[ Pela cessao de equipe técnica para as CIPAs.

I Liberagdo dos membros da CIPA para reunides e visitas a escolas.

[ Pelo direito dos professores a alimentagao escolar.

B Implementacg&o da Lei10.639/03 - ensino obrigatdrio da histéria e cultura afro-brasileira
e africana.

@ Fim da ampliagao da municipalizagao do ensino, sobretudo na Capital.

@ Manutencao da dotagao constitucional de 30% das verbas para a Educacdo estadual.

@ Nao a privatizacao das escolas estaduais. Cancelamento das Parcerias Publico Priva-
das para entrega da gestao de 33 novas escolas e mais de uma centena de escolas ja
existentes a empresas.

@ Fim da terceirizagao nas escolas estaduais. Contratacao de funcionarios por meio de
concurso publico.

B N&o a implementacéo das escolas civico-militares. Pela revogacéo da Lei 1398/2024.

[ Pelo direito dos(as) professores(as) da categoria O ao atendimento no IAMSPE.

[ Efetivacao da mesa permanente de negociacao. Derrubada do veto ao Projeto de Lei
1149/ 2023, de autoria da Deputada Estadual Professora Bebel.

Outras reivindicacoes

@ Devolugao dos valores descontados de aposentados e pensionistas.
@ Garantia de abono de ponto para as atividades sindicais.
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