
Faixa Etária QTD. SERVIDORES
VALOR AUXILIO 

SAÚDE CUSTO MENSAL PMS CUSTO ANUAL PMS
0 - 18 0 100,72R$                 -R$                                -R$                                     

19 - 23 5 132,87R$                 664,35R$                         7.972,20R$                           
24 - 28 10 143,28R$                 1.432,80R$                      17.193,60R$                         
29 - 33 14 143,28R$                 2.005,92R$                      24.071,04R$                         
34 - 38 18 143,28R$                 2.579,04R$                      30.948,48R$                         
39 - 43 29 179,81R$                 5.214,49R$                      62.573,88R$                         
44 - 48 31 231,43R$                 7.174,33R$                      86.091,96R$                         
49 - 53 36 329,33R$                 11.855,88R$                    142.270,56R$                       
54 -58 33 399,58R$                 13.186,14R$                    158.233,68R$                       
59 ou + 20 593,30R$                 11.866,00R$                    142.392,00R$                       

TOTAIS 196 2.396,88R$             55.978,95R$                   671.747,40R$                       

AUXILIO SAÚDE EMPREGADO PÚBLICO

*O valor será reajustado pelo índice VCMH/IESS , contudo o indice para 2025 ainda não foi divulgado, pois ele é calculado com base na variação 
dos custos médico-hospitalares de períodos anteriores.
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***O valor será reajustado pelo índice VCMH/IESS , contudo o indice para os próximos anos ainda não foi
divulgado, visto ser calculado com base na variação dos custos médico-hospitalares de períodos anteriores
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SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS – PALÁCIO DOS TROPEIROS “DR. JOSÉ THEODORO MENDES” 

Avenida Engenheiro Carlos Reinaldo Mendes, nº 3.041 – 1º Andar – Alto da Boa Vista – CEP 18013-280 – Sorocaba – SP 
Fone: (15) 3238.2115 – Email: serh@sorocaba.sp.gov.br 

Secretaria de Recursos Humanos  

 

 

 

DECLARAÇÃO DE COMPATIBILIZAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

 

 

 

     Declaro, sob as penas da lei, que o presente Projeto de Lei possui 

compatibilização e adequação das despesas do ajuste aos dispositivos dos artigos 15, 16 e 17 da Lei 

Complementar nº 101, de 04 de Maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), conforme abaixo: 

 

 

 

PROGRAMA 7004 – GESTÃO E ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAS 

 

 

 

 

 

R$ 671.747,40 

 

 

 

 

 

(Seiscentos e Setenta e Um Mil, Setecentos e Quarenta e 

Sete Reais, e Quarenta Centavos). 

 

 

 

 

 

Processo SEI nº 132316/2025-74 – Projeto de Lei – Assistência a Saúde – ACS’s e ACE’s 

 

 

 

Sorocaba, 30 de Outubro de 2025. 
 
 
 
 
 
 
 
 

CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA 
Secretária Municipal de Recursos Humanos 



Em seguida, estimo o impacto trienal da despesa, nisso também considerando sua eventual e posterior operação:

1 – Impacto orçamentário/financeiro (LRF, art. 16, I): Valores Correntes LDO 2024

DESPESAS DE INVESTIMENTOS Valor Previs. Receita LDO % Impacto

Valor da despesa no 1º exercício 2025 R$ 4.202.716.000,00 0,000%

Valor da despesa no 2º exercício 2026 R$ 4.294.106.000,00 0,000%

Valor da despesa no 3º exercício 2027 R$ 4.389.542.000,00 0,000%

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO  Valor Previs. Receita LDO % Impacto

Impacto % sobre o Caixa do 1º exercício 2025 R$ 4.202.716.000,00 0,000%

Impacto % sobre o Caixa do 2º exercício 2026 R$ 4.294.106.000,00 0,000%

Impacto % sobre o Caixa do 3º exercício 2027 R$ 4.389.542.000,00 0,000%

2 – Composição das despesas de caráter continuado:

Período 2025 2026 2027 Total

Capital -R$                           -R$                            -R$                              -R$                         

Custeio 671.747,40R$             671.747,40R$               671.747,40R$                 2.015.242,20R$         

Total 671.747,40R$             671.747,40R$               671.747,40R$                 2.015.242,20R$         

Secretário Municipal de Recursos Humanos

CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORÇAMENTÁRIO / FINANCEIRO

Processo SEI nº 132316/2025-74 - Projeto de Lei - Assistência a Saúde - ACS's e ACE's

 PROGRAMA - 7004 - GESTAO E ADMINISTRACAO DE PESSOAS

Na qualidade de ordenador da despesa, declaro que o presente gasto referente a demanda supra citada dispõe de suficiente

dotação e de firme e consistente expectativa e suporte de caixa, conformando-se às orientações do Plano Plurianual e da Lei de

Diretrizes Orçamentárias.

Gabinete da Secretaria Municipal de Recursos Humanos, em 30 de Outubro de 2025; 371º da Fundação de Sorocaba.

***O valor será reajustado pelo índice VCMH/IESS , contudo o indice para os próximos anos ainda não foi divulgado, visto ser calculado com base na variação dos custos médico-hospitalares de períodos anteriores
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