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DECLARACAO DE COMPATIBILIZACAO ORCAMENTARIA

Declaro, sob as penas da lei, que o presente Projeto de Lei possui
compatibilizacdo e adequacdo das despesas do ajuste aos dispositivos dos artigos 15, 16 e 17 da Lei

Complementar n° 101, de 04 de Maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), conforme abaixo:

PROGRAMA 7004 — GESTAO E ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

ANO DE 2025: (Zero Reais)
Sem custo para o ano de 2025, visto que o inicio
R$ 0,00 dos beneficios ocorrerd somente em 2026.
ANO DE 2026: (Um Milh&o, Cento e Sessenta e Sete Mil,
Quatrocentos e Noventa e Dois Reais, e
R$ 1.167.492,41 Quarenta e Um Centavos)
ANO DE 2027:

(Um Milh&o, Seiscentos e Trés Mil, Duzentos e
R$ 1.603.220,84 Vinte Reais, e Oitenta e Quatro Centavos)

Processo SEI n°® 48809/2025-27 - Projeto de Lei - Plano de Carreira - ACS's e ACE's

Sorocaba, 31 de Outubro de 2025.
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