
 

COMISSÃO DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVIÇOS PÚBLICOS 
 
 

SOBRE: O Projeto de Lei Ordinária nº 186/2024 
 
 

Trata-se do Projeto de Lei Ordinária nº 186/2024, de autoria da Edil Fernanda 
Schlic Garcia, que acrescenta parágrafo único ao artigo 1° da Lei n° 12.550 de 05 de maio de 
2022 que Institui a obrigatoriedade da divulgação sobre a relação de cargos/funções 
preenchidos e vagos no âmbito da Administração Municipal. 

 
A transparência na gestão de cargos públicos é uma medida de extrema 

importância para o aprimoramento do Serviço Público, pois reforça a responsabilidade e o 
compromisso da Administração Municipal com a prestação de contas à sociedade. A Lei nº 
12.550 de 2022 já estabelece a divulgação das posições ocupadas e disponíveis no quadro 
municipal, mas o PL nº 186/2024 propõe estender essa transparência aos cargos de livre 
provimento, conhecidos também como cargos comissionados. Esta extensão amplia a 
visibilidade sobre o uso dos recursos públicos e o preenchimento de posições estratégicas no 
governo municipal. 

 
Ao obrigar a divulgação dos cargos de livre provimento, o projeto responde a uma 

demanda frequente por maior transparência nas decisões de contratação, sobretudo em 
posições que não são preenchidas por concurso público. A medida possibilita que a população 
acompanhe e avalie a ocupação de cargos que, muitas vezes, envolvem decisões políticas ou 
de confiança e que impactam diretamente o planejamento e a execução das políticas públicas. 

 
Essa obrigatoriedade de divulgação não apenas facilita o acesso à informação para 

a população, mas também fortalece a fiscalização do legislativo e dos órgãos de controle sobre 
a gestão de pessoal no Serviço Público, promovendo um ambiente de gestão mais ético e 
eficiente. Além disso, possibilita o desenvolvimento de políticas de recursos humanos mais 
adequadas, uma vez que as demandas e lacunas nas posições de gestão tornam-se visíveis, 
contribuindo para um planejamento mais eficaz do quadro de servidores. 

 
Análise da Emenda 01: 
A Emenda 01 ao PL nº 186/2024 corrige a referência legislativa no artigo 1º, que 

deveria fazer menção à Lei nº 12.550 de 2022, e não à Lei nº 8.029 de 2006. Essa alteração é 
necessária para que o projeto seja adequadamente compreendido e implementado, evitando 
confusões jurídicas e assegurando que as disposições propostas se aplicam especificamente à 
legislação vigente sobre transparência no preenchimento de cargos no âmbito municipal. A 
emenda, portanto, é pertinente e contribui para a clareza e precisão do projeto, sendo 
recomendável a sua aprovação junto com o PL. 
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Conclusão: 
O Projeto de Lei nº 186/2024 e sua Emenda 01 reforçam os princípios de 

transparência e eficiência na Administração Pública de Sorocaba. Ao estender a 
obrigatoriedade de divulgação aos cargos de livre provimento, o projeto atende ao princípio da 
publicidade e fortalece a participação cidadã, a fiscalização e a gestão ética e responsável dos 
recursos públicos. A Emenda 01 assegura a clareza do texto legislativo, adequando a referência 
legal à correta legislação. 

 
Dessa forma, a Comissão de Obras, Transporte e Serviço Público recomenda a 

aprovação do Projeto de Lei nº 186/2024 com a Emenda 01, visto que ambas as proposições 
contribuem positivamente para o aprimoramento do Serviço Público e da gestão de cargos na 
administração municipal. 
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